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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี 2565  

บริษัท  สามารถคอร์ปอเรชัÉน จํากัด  (มหาชน) 
 

วนัทีÉ 22 เมษายน 2565  เวลา  15.00 น.   ณ หอ้งประชุม ชัÊน 16  

อาคารซอฟตแ์วร์ปาร์ค เลขทีÉ 99/20 หมู่ทีÉ 4 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120 

 

เวลาและสถานทีÉ ประชุมเมืÉอวนัทีÉ  22 เมษายน 2565  เวลา  15.00 น. ณ ห้องประชุม ชัÊน 16 อาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค เลขทีÉ 

99/20 หมู่ทีÉ 4 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120 

 

กรรมการและประธานกรรมการชุดย่อยผู้ เข้าร่วมประชุม 

 

1. ดร. ทองฉัตร  หงศล์ดารมภ ์ ประธานกรรมการ /  กรรมการอิสระ /  กรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

2. นายวิชยั   ศรีขวญั รองประธานกรรมการบริษัทฯ / กรรมการอิสระ / ประธาน

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

3. นายเสรี   สุขสถาพร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการกาํกบั

ดูแลกิจการ / กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

4. นายปริญญา  ไววฒันา   กรรมการอิสระ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ  

5. นางศิริเพญ็   วิไลลกัษณ์ กรรมการ 

6. นายศิริชยั   รัศมีจนัทร์ กรรมการ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

7.     นายเจริญรัฐ   วิไลลกัษณ์ กรรมการ /  ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าทีÉ  

บริหาร / ประธานกรรมการบริหารความเสีÉยง 

8. นายวฒัน์ชยั   วิไลลกัษณ์ กรรมการ / รองประธานกรรมการบริหาร - ฝ่ายกลยุทธ์องค์กร 

และพฒันาธุรกิจใหม่ / ประธานกรรมการพฒันาเพืÉอความยั Éงยนื 

9. นายธนานนัท ์  วิไลลกัษณ์ กรรมการ / รองประธานกรรมการบริหาร - ฝ่ายบริหารองค์กร / 

กรรมการบริหารความเสีÉยง / กรรมการพฒันาเพืÉอความยั Éงยนื 

10. นายธีระชยั   พงศพ์นางาม กรรมการ / กรรมการผูจ้ัดการใหญ่ / กรรมการพฒันาเพืÉอความ

ยั Éงยนื 

 

กรรมการทีÉเขา้ร่วมประชุมทัÊงหมด  10  คน  คิดเป็นร้อยละ 100 ของจาํนวนกรรมการทัÊงหมด 
 

ผู้บริหารทีÉเข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสาวนํÊ าทิพย ์ บุรพพงษานนท ์ ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี 

2. นายสุชล รัชยา ผูจ้ดัการฝ่าย-การเงิน / นกัลงทุนสัมพนัธ์ 

3. นางจิรวรรณ   รุจิสนธิ เลขานุการบริษทัฯ  

 

บริษัท สามารถคอร์ปอเรชัÉน จํากดั (มหาชน) 

ทะเบียนเลขทีÉ 0107536000188,  99/1  หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วร์ปาร์ค ชัÊน 35 ถ.แจง้วฒันะ ต.คลองเกลือ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 

โทร  :  (662) 502-6000 www.samartcorp.com 
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ผู้แทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ทีÉเข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ 

2. นายหทยัวฒัน์ พวัพนัธ ์

 

ผู้แทนอาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น 
 

 นายสมพงษ ์ บุญธรรมจินดา (ผูรั้บมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย) 

 

 เลขานุการบริษทัฯ แจง้ต่อทีÉประชุมว่า  เนืÉองจากขณะนีÊ   ยงัอยูใ่นสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา-

2019  (“COVID - 19”)  บริษทัฯ มีความห่วงใยต่อสุขภาพ และความปลอดภยัของผูถ้ือหุ้น และผู ้เขา้ร่วมประชุมทุกท่าน            

จึงขอใหทุ้กท่านปฏิบติัตามมาตรการและแนวปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุมภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID - 19 

อยา่งเคร่งครัด โดยในระหว่างการประชุมขอความร่วมมือใหผู้ถ้ือหุน้ปฏิบติั ดงันีÊ  
 

1. สวมหนา้กากอนามยัตลอดเวลาทีÉเขา้ร่วมประชุม 

2. งดรับประทานอาหารในบริเวณสถานทีÉจดัประชุม  

3. ผูถ้ือหุ้นทีÉประสงค์จะสอบถามในทีÉประชุม ขอให้เขียนคาํถามส่งให้เจ้าหน้าทีÉ เพืÉอจัดส่งคาํถามให้แก่

ประธานในทีÉประชุม  
 

ทัÊงนีÊ  บริษทัฯ จะดาํเนินการจัดประชุมให้กระชบั ดงันัÊน หากมีคาํถามทีÉไม่ไดต้อบในห้องประชุม บริษทัฯ จะ

ตอบและเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ต่อไป 

 

เริÉมการประชุม       มีผูถ้ือหุน้และผูรั้บมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมนับจาํนวนได ้ 70 ราย คิดเป็นจาํนวนหุ้นทัÊ งสิÊน 571,711,186 

หุ้น แบ่งออกเป็นผูถ้ือหุ้นทีÉมาดว้ยตนเอง 13 ราย คิดเป็นจาํนวนหุ้นทัÊ งสิÊน  273,037,650  หุ้น  และผูถ้ือหุ้นทีÉรับมอบฉันทะ       

57 ราย  คิดเป็นจาํนวนหุน้ทัÊงสิÊน 298,673,536  หุน้ จากจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดของบริษทัฯ  จาํนวน 1,006,504,143 หุ้น 

หรือเท่ากบัร้อยละ 56.8017 ของหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดของบริษทัฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  

 

 นอกจากนัÊน  บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สามารถลงทะเบียนเขา้ประชุมไดต้ลอดเวลา  จึงส่งผลให้จาํนวน

เสียงของผู ้ถือหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัÊงหมดในแต่ละวาระอาจจะไม่เท่ากนั  ดร. ทองฉัตร  หงศ์ลดารมภ์ ประธาน

กรรมการ ซึÉ งทาํหนา้ทีÉเป็นประธานในทีÉประชุม ไดก้ล่าวเปิดการประชุม และแนะนาํกรรมการบริษทัฯ  ประธานคณะกรรมการ

ชุดยอ่ย ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ต่อทีÉประชุม 

 

   ประธานฯ ไดแ้จง้ใหที้Éประชุมทราบว่า  เพืÉอความโปร่งใสในการนบัคะแนนเสียงในการประชุม  บริษทัฯ ไดเ้ชิญ

นายปฐมพงศ ์ ฉลภิญโญ  เป็นผูถ้ือหุน้ซึÉ งไดรั้บมอบฉันทะจากนายขจรพล  ทีปประสาน มาร่วมตรวจสอบการนับคะแนนเสียง

ในทีÉประชุม  รวมทัÊงไดข้ออาสาสมคัรเพิ Éมเติมจากผูถ้ือหุน้ในการตรวจนบัคะแนนเสียงดว้ย อย่างไรก็ตาม ไม่มีผูอ้าสาสมคัรใน

การตรวจนบัคะแนนเสียงเพิ ÉมเติมในการประชุมในครัÊ งนีÊ   และไดข้อใหเ้ลขานุการบริษทัฯ ช่วยชีÊแจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน

และการนบัคะแนนเสียงดว้ย  โดยเลขานุการบริษทัฯ ไดชี้Êแจงวิธีการนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระใหผู้ถ้ือหุน้ทราบดงันีÊ  
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1. การนบัคะแนนจะถือตามเสียงของผูถ้ือหุน้  1  หุน้ เป็น  1  เสียง 

2. ผูถ้ือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงเห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  หรืองดออกเสียงในแต่ละระเบียบวาระได้ใน            

ใบลงคะแนนทีÉไดรั้บ  ณ  ตอนลงทะเบียน           

3. หากผู ้ถือหุ้นไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในระเบียบวาระใด ขอให้ลงคะแนนเสียงในใบลงคะแนน 

 แลว้ยกมือเพืÉอใหเ้จา้หนา้ทีÉรับไปนบัคะแนน           

4. การนับคะแนน จะนับคะแนนเสียงเฉพาะผู ้ถือหุ้นทีÉลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงใน            

แต่ละระเบียบวาระเท่านัÊน โดยจะนาํคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงดงักล่าวหักออกจากจาํนวน

เสียงทัÊงหมดทีÉเขา้ร่วมประชุม และถือว่าคะแนนเสียงส่วนทีÉเหลือเป็นคะแนนเสียงทีÉลงมติเห็นดว้ยตามทีÉ

เสนอในวาระนัÊนๆ  

5.   ผูถ้ือหุ้นทีÉทาํหนังสือมอบฉันทะให้ผูอ้ืÉนเข้าร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความ

ประสงคข์องท่านผูถ้ือหุน้ บริษทัฯ ไดน้าํคะแนนเห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงตามความประสงค์

ของท่านผูถ้ือหุน้บนัทึกรวมไวใ้นเครืÉองคอมพิวเตอร์เพืÉอการลงมติไวแ้ลว้ โดยบริษทัฯ  จะแสดงผลการนับ

คะแนนใหที้ÉประชุมรับทราบทัÊงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง  พร้อมสัดส่วนเมืÉอเทียบกบัจาํนวน

หุน้ของผูถ้ือหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ภายหลงัการลงมติในแต่ละระเบียบวาระ 

6. ในทุกระเบียบวาระ  ถา้ผูถ้ือหุน้ตอ้งการเสนอความคิดเห็น   ขอ้เสนอแนะ  หรือคาํถาม  ขอใหย้กมือ  และ

เขียนคาํถามส่งใหเ้จา้หนา้ทีÉบริษทัฯ เพืÉอจดัส่งคาํถามใหแ้ก่ประธานในทีÉประชุม  ทัÊงนีÊ  บริษทัฯ ขออนุญาต

บนัทึกชืÉอผูถ้ือหุน้ทีÉใหข้อ้เสนอแนะและถามคาํถามไวใ้นรายงานการประชุมครัÊ งนีÊดว้ย 

 

เลขานุการบริษทัฯ แจง้ต่อทีÉประชุมว่า เพืÉอปฏิบติัให้เป็นไปตามกฎหมาย  การอนุมติัวาระในการประชุมสามญั  

ผูถ้ือหุน้ในครัÊ งนีÊ ในวาระทีÉ 2 เป็นเรืÉองเพืÉอทราบ  จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง วาระทีÉ  6  ตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน

สาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉ งมาประชุม วาระทีÉ  8 และ 9  ตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉ  (3/4) 

ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉ งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  สาํหรับวาระอืÉนๆ นอกเหนือจากทีÉระบุขา้งตน้  

ตอ้งการเพียงเสียงขา้งมากจากผูถ้ือหุน้ซึÉ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั   ให้ประธานในทีÉประชุม

ออกเสียงเพิ ÉมขึÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชีÊขาด   

 

ตามทีÉบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นรายย่อยเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเป็นวาระการประชุม สําหรับการประชุม

สามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี 2565  รวมทัÊ งผู ้ถือหุ้นสามารถส่งคาํถามเกีÉยวกับบริษัทฯ ล่วงหน้าก่อนการประชุมผูถ้ือหุ้นไดน้ัÊ น   

ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดเสนอวาระ  และส่งคาํถามล่วงหนา้สาํหรับการประชุมครัÊ งนีÊ  

 

 เมืÉอผูถ้ือหุน้รับทราบและเห็นชอบวิธีการนบัคะแนนเสียงตามทีÉกล่าวขา้งตน้ ประธานฯ ไดด้าํเนินการประชุมตาม

ระเบียบวาระการประชุมทีÉกาํหนดในหนงัสือนดัประชุมดงัต่อไปนีÊ  

 

วาระทีÉ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2564 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 27 เมษายน 2564   
 

ประธานฯ ไดเ้สนอใหที้Éประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2564   ประชุมเมืÉอ

วนัทีÉ  27 เมษายน 2564  ซึÉ งคณะกรรมการไดพ้ิจารณาความถูกตอ้ง และไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้ือหุ้นทุกท่านพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัด

ประชุมเพืÉอตรวจสอบล่วงหนา้แลว้  ประธานฯ  เห็นว่าเมืÉอไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดคดัคา้นหรือขอแกไ้ขรายงานการประชุมเป็นอย่าง

อืÉน จึงไดข้อมติจากทีÉประชุม 
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 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้ง ผูถ้ือหุน้สมควรรับรองรายงานการประชุมฉบบัดงักล่าว ประธานฯ จึง

ขอใหที้Éประชุมพิจารณา 

 

 มติ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564  ซึÉงประชุมเมืÉอ

วันทีÉ 27 เมษายน 2564  โดยไม่มีการแก้ไข  ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมี

รายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ - 
 

หมายเหตุ: ในวาระนีÊมีผู้ ถือหุ้ นเข้าร่วมประชุมเพิÉมขึÊนจากเมืÉอตอนเริÉมเปิดประชุม จํานวน 2 ราย คิดเป็น 

1,000,003 หุ้น 

 

วาระทีÉ 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  และรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัทฯ ประจําปี  2564 

 

ประธานฯ ไดเ้สนอให้นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์  ตาํแหน่งรองประธานกรรมการบริหาร - ฝ่ายกลยุทธ์องค์กร 

และพฒันาธุรกิจใหม่ เป็นผูแ้ถลงผลการดาํเนินงาน  โดยนายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ รายงานต่อทีÉประชุมว่า ปี 2564 บริษทัฯ มี

วิสัยทศัน์ และพนัธกิจ ดงันีÊ  

 

วิสัยทัศน์ 

 “กลุ่มบริษทัสามารถ” 

มุ่งมั Éนนาํเสนอสินคา้และบริการทางดา้นเทคโนโลยีทีÉส่งเสริมความยั Éงยืนขององค์กรและเสริมสร้างคุณภาพ

ชีวิตทีÉดี 

 

พันธกิจ 

เพืÉอใหบ้รรลุวิสัยทศัน์ กลุ่มบริษทัสามารถ จึงมีพนัธกิจในการดูแลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย ดงันีÊ  

 

“ลูกค้า” 

ทุ่มเท ใส่ใจ ในการนาํเสนอสินคา้และบริการดา้นเทคโนโลยีคุณภาพสูง เพืÉอตอบสนองความตอ้งการ และ

ก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อลูกคา้หรือผูใ้ชบ้ริการ 

 

“องค์กร” 

บริหารและดาํเนินกิจการอยา่งมีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม และมีความรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วน

เสีย ทัÊงโดยตรงและโดยออ้ม 
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“พันธมิตร” 

เสริมสร้างและรักษาไวซึ้É งความสัมพนัธ์ทีÉแขง็แกร่งและย ั Éงยนืกบัพนัธมิตรทางธุรกิจ  

 

“พนักงาน” 

ปฎิบติัต่อพนกังานดว้ยความเป็นธรรม ส่งเสริมการพฒันาศกัยภาพและความกา้วหนา้ในอาชีพ 

 

“ผู้ถือหุ้น” 

มุ่งมั Éนในการสร้างผลตอบแทนทีÉคุม้ค่าแก่ผูถ้ือหุน้ในระยะยาว 

 

“ชุมชน สังคม และสิÉงแวดล้อม” 

ส่งเสริม"คนคุณภาพ และสังคมคุณธรรม" ผ่านกิจกรรมสาธารณประโยชน์อยา่งต่อเนืÉอง ตลอดจนสนับสนุน

การอนุรักษสิ์Éงแวดลอ้มและการใชท้รัพยากรอยา่งรู้คุณค่า 

 

โดยกลุ่มบริษทัสามารถ แบ่งสายธุรกิจออกเป็น 4 สายธุรกิจหลกั ดงัต่อไปนีÊ  

 

1. สายธุรกิจ ICT Solution and Service 

2. สายธุรกิจ Digital  

3. สายธุรกิจ Utilities and Transportations 

4. สายธุรกิจ Technology Related Services 

 

สายธุรกิจ ICT Solution and Service (“SAMTEL”) 

ในปี 2564 สายธุรกิจ ICT Solution and Service มีรายไดจ้ากการขาย งานตามสัญญาและรายไดจ้ากการบริการ

รวมทัÊงสิÊน 4,581 ลา้นบาท ปรับตวัลดลงจากปีก่อนหน้าอยู่ทีÉอตัราร้อยละ 15.66 โดยในปีทีÉผ่านมา SAMTEL ไดเ้ซ็นสัญญาใน

โครงการใหม่ รวมเป็นมูลค่างาน 4,500 ลา้นบาท จากหน่วยงานต่างๆ อาทิเช่น การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สํานักงานประกนัสังคม 

กรุงเทพมหานคร เป็นตน้ 

 

โดยบริษทัมีงานคงคา้งทีÉยงัไม่ไดรั้บรู้รายได ้(Backlog) ณ สิÊนปี 2564 เป็นมูลค่า 7,200 ลา้นบาท 

 

สายธุรกิจ Digital (“SDC”) 

สายธุรกิจ Digital มุ่งเนน้ใหบ้ริการในรูปแบบ Digital อยา่งเตม็รูปแบบ โดยไดด้าํเนินการติดตัÊงโครงข่ายวิทยุ

คมนาคมระบบดิจิตอล (Digital Trunked Radio System: DTRS) ไดค้รอบคลุมพืÊนทีÉต่างๆ ทั Éวประเทศ โดยในปี 2564 ไดล้งนาม

สัญญาโครงการ DTRS แลว้ 2 โครงการ จากกระทรวงมหาดไทย และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ซึÉ งคาดวา่จะสามารถส่งมอบ

อุปกรณ์เครืÉองลูกข่ายไดท้ัÊ งหมดภายในปี 2565 และจะสามารถเริÉมรับรู้รายไดส่้วนค่าใชบ้ริการโครงข่าย (Airtime) รวมถึงอยู่

ระหว่างการติดตัÊงเสาโทรคมนาคมในพืÊนทีÉทีÉไดรั้บอนุญาตจากกรมอุทยานแห่งชาติ  นอกจากนีÊ   ยงัมีปรับเปลีÉยนรูปแบบบริการ 

Digital Content ไปสู่แพลตฟอร์มต่าง ๆ อีกทัÊงยงัมีในส่วนของ Digital Sport ทีÉเนน้การทาํตลาดดา้นกีฬาอยา่งครบวงจร   
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สายธุรกิจทีÉไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

สายธุรกิจ Utilities and Transportations 

สายธุรกิจ Utilities and Transportations ในปีนีÊ รายไดจ้ากการขาย งานตามสัญญาและบริการรวม 1,968       

ลา้นบาท ลดลงจาก 2,113 ลา้นบาทในปีก่อนหน้า หรือลดลงร้อยละ 6.86 โดยมีสาเหตุหลกัมาจากผลกระทบจาก COVID - 19  

ทาํให้จาํนวนเทีÉยวบินทีÉให้บริการภายใต้บริษทั แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส จาํกดั (CATS) ซึÉ งดาํเนินธุรกิจดา้นการ

ใหบ้ริการบริหารจดัการการจราจรทางอากาศในประเทศกมัพูชา ลดลงจากปีก่อนหน้าทีÉมีจาํนวน 49,071 เทีÉยวบิน ลดลงเหลือ

จาํนวน 30,876 เทีÉยวบินในปีทีÉผ่านมา หรือลดลงร้อยละ 37.08 โดยทีÉแนวโนม้ของเทีÉยวบินเริÉมกลบัตวัแลว้ในไตรมาสทีÉ 4   ของ

ปี 2564 และคาดว่าจะฟืÊ นตวัอยา่งต่อเนืÉองในปี 2565 อยา่งไรกต็าม ธุรกิจก่อสร้างโครงการสายส่งสถานีไฟฟ้าแรงสูงแบบครบ

วงจรภายใต ้บริษทั เทดา้ จาํกดั ก็ยงัสามารถขยายธุรกิจไดอ้ย่างต่อเนืÉอง โดยในสิÊนปี 2564 มีมูลค่างานคงคา้งในมือ จาํนวน 

3,300 ลา้นบาท  

 

สายธุรกิจ Technology Related Services 

รายไดจ้ากการขาย งานตามสัญญาและบริการของสายธุรกิจ Technology Related Services ในปี  2564  ปรับตวั

เพิ ÉมขึÊนเป็น 578  ลา้นบาท จาก 469 ล้านบาทในปีก่อนหน้า โดยรายไดส่้วนใหญ่ของสายธุรกิจนีÊ มาจากบริษทั วิชั Éน แอนด ์         

ซีเคียวริตีÊ  ซีสเตม็ จาํกดั ซึÉ งดาํเนินธุรกิจดา้นระบบรักษาความปลอดภยั รวมถึงการติดตัÊงกลอ้งวงจรปิดคุณภาพสูง  

 

รางวัลด้านการกํากับดูแลกิจการทีÉด ี

 

บริษทัฯ ไดต้ระหนกัถึงความสาํคญัของการดาํเนินธุรกิจและการบริหารตามแนวทางการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี

อย่างจริงจังและเป็นรูปธรรม เพืÉอให้การบริหารจัดการธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความมั Éนคงและ

เจริญเติบโตอยา่งย ั Éงยนื และเกิดความเป็นธรรมกบัทุกฝ่ายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

จากการพัฒนาการกํากับดูแลกิจการอย่างต่อเนืÉอง ส่งผลให้บริษัทฯ  (“SAMART”)  และบริษัทย่อยทีÉ             

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์  อีก 2 บริษทั  คือ  บริษทั  สามารถเทลคอม  จาํกดั  (มหาชน) (“SAMTEL”) และบริษัท 

สามารถ ดิจิตอล จาํกดั (มหาชน)  (“SDC”)  ไดรั้บการจัดอนัดบัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการจากองค์กรอิสระต่างๆ ในปี  2564  

ดงันีÊ  
 

บริษัท การประเมิน ผลการประเมิน จดัโดย 

SAMART 

SAMTEL 

SDC 

การประเมินดา้นการกาํกับดูแลกิจการ

บริษทัจดทะเบียน  ประจาํปี 2564 

ระดบัดีเลิศ (5 ดาว) 

คะแนนร้อยละ 93 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ

บริษัทไทย (“IOD”) ร่วมกับ

สาํนกังาน ก.ล.ต.  และ ตลท.  

การประเมินคุณภาพการจัดประชุม

สามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2564 

ระดบั 4 TIA 

คะแนนร้อยละ 98 

สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 

 

  

 ความคืบหน้าของการเข้าร่วมการเข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 
 

 บริษทัฯ ไดส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกเครือข่ายหุน้ส่วนตา้นทุจริตเพืÉอประเทศไทย (Partnership Against Corruption 

for Thailand : PACT) เพืÉอเขา้รับการอบรม และคาํแนะนาํกระบวนงานในการต่อตา้นการทุจริต  
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 กิจกรรมเพืÉอสังคมของกลุ่มบริษัทสามารถ 

 กลุ่มบริษทัสามารถ ยงัคงมุ่งมั Éนในการตอบแทนและช่วยเหลือสังคมและชุมชนอย่างเต็มความสามารถ โดย

มุ่งเนน้ใน   3  ดา้น คือ 
 

1. สร้างคนคุณภาพ ผ่านโครงการและกิจกรรมทีÉส่งเสริมการพฒันาความสามารถดา้นเทคโนโลยี เช่น การ

ร่วมเป็นผูส้นบัสนุนโครงการ Angel fund Thailand 2021 ซึÉ งจดัขึÊนโดย กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม และการจัดกิจกรรมส่งเสริม

การเรียนรู้และสัมมนาออนไลน์ ทัÊงภายในและภายนอกองคก์ร 

2. ส่งเสริมสังคมคุณธรรม ผ่านการบริจาคสิÉงของและทุนทรัพย ์เพืÉอช่วยเหลือบุคลากรทางการแพทย ์และ  

ผูไ้ดรั้บผลกระทบจากภยัโควิด-19  

3. ใส่ใจสิÉงแวดลอ้ม โดยจดักิจกรรมสร้างจิตสํานึกในการรักษาสิÉงแวดลอ้มและใชท้รัพยากรอย่างรู้คุณค่า

อยา่งต่อเนืÉอง ซึÉ งผลจากการรณรงคใ์นปีทีÉผ่านมา พนกังานไดน้าํขวดพลาสติกมาร่วมบริจาคมากถึง  3,000  ขวด ทาํให้สามารถ

จดัทาํชุด PPE ไดถ้ึง 160 ชุด  
 

นอกเหนือจากการส่งเสริมสังคม ชุมชนและสิÉงแวดลอ้มผ่านกิจกรรมต่างๆ แลว้ บริษทัยงัคงมุ่งมั Éนในการ

พฒันาสินคา้และบริการทีÉส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการดาํเนินธุรกิจอยา่งมีประสิทธิภาพ ตลอดจนการส่งเสริมสิÉงแวดลอ้ม ผ่าน

การพฒันาและนวตักรรม Green Technology Solutions ต่างๆ อยา่งต่อเนืÉอง  เพืÉอให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

ในทุกภาคส่วน 

  

 ทัÊ งหมดนีÊ เพืÉอสะทอ้นความตัÊ งใจของกลุ่มบริษทัสามารถในการมีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อสังคมอย่าง

จริงจงัและต่อเนืÉอง ซึÉงไดเ้ปิดเผยรายละเอียดไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี / รายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One 

Report) แลว้ 
 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น โดยไดมี้ผูถ้ือหุน้สอบถาม ดงันีÊ  
 

คาํถาม 1    : นายสมพงษ์ บุญธรรมจินดา  ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย  ได้สอบถามว่า  ปี 2561 บริษัทฯ 

มีผลการดําเนินงานขาดทุน  1,075  ล้านบาท  แต่สามารถพลิกกลับมาทํากําไร  426  ล้านบาทในปี 2562   

ในขณะทีÉปี 2563 และปี 2564  บริษัทฯ มีผลการดําเนินงานขาดทุน  309  ล้านบาท และ 389 ล้านบาท 

ตามลําดับ จากข้อมูลดังกล่าว  ในปี 2565 บริษัทฯ  มีแผนการดําเนินงานอย่างไร ทีÉจะทําให้บริษัทฯ กลับมามี

กําไรได้เช่นเดียวกับปี 2562 

 

คาํตอบ 1   : นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ กรรมการบริหาร / รองประธานกรรมการบริหาร-ฝ่ายกลยทุธ์องค์กรและพฒันาธุรกิจ

ใหม่ ไดชี้Êแจงต่อทีÉประชุมว่า  ในปี 2563 และปี 2564 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID - 19  ได้

ส่งผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ  เนืÉองจากหลายธุรกิจของกลุ่มบริษทัสามารถ เกีÉยวขอ้งกบัการ

เดินทางและการท่องเทีÉยว เช่น สายธุรกิจ ICT Solution & Service (“กลุ่ม SAMTEL”)  มีรายไดส่้วนหนึÉงจาก 

ธุรกิจทีÉสนามบิน ดงันัÊน    เมืÉอมีจาํนวนผูโ้ดยสารลดลง จึงส่งผลให้รายไดข้องบริษทัลดลงดว้ย  นอกจากนีÊ  

บริษทั แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส จาํกดั (“CATS”) ซึÉ งประกอบธุรกิจใหบ้ริการควบคุมการจราจรทาง

อากาศในประเทศกมัพูชา ก็ไดรั้บผลกระทบจาก COVID - 19  มาเป็นระยะเวลา  2  ปี  ทาํให้รายไดจ้ากการ

ดาํเนินธุรกิจดงักล่าวลดลงอยา่งมาก   สาํหรับบริษทั สามารถดิจิตอล จาํกดั (มหาชน) (“SDC”) อยู่ในช่วงการ
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ส่งมอบและติดตัÊง เครืÉองลูกข่ายของวิทยุคมนาคมระบบดิจิตอล (Digital Trunked Radio System: DTRS) ของ

โครงการกระทรวงมหาดไทย และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
 

 อยา่งไรกต็าม ผลการดาํเนินงานของกลุ่ม SAMTEL เริÉมกลบัมามีกาํไรตัÊงแต่ปี 2564   สาํหรับผลการดาํเนินงาน

ของ CATS  คาดว่าปีนีÊกน่็าจะฟืÊ นตวัได ้จากสถานการณ์ การแพร่ระบาดของโรค COVID - 19  ทีÉดีขึÊน   ส่วน 

SDC จะเริÉมมีรายไดส่้วนค่าใชบ้ริการโครงข่าย (Airtime) จากลูกคา้กระทรวงมหาดไทย และการไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาคตามจาํนวนเครืÉองทีÉส่งมอบและติดตัÊงได ้ เป็นตน้  จึงคาดว่าในปี 2565 นีÊ  บริษทัฯ จะมีผลประกอบการ

ทีÉดีขึÊนกว่าปีทีÉผ่านมา 

 

คาํถาม 2    : นายสมพงษ์  บุญธรรมจินดา ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย  ได้สอบถามว่า ปี 2565 มีโอกาส

ทีÉบริษัทฯ จะกลับมาจ่ายเงินปันผลได้หรือไม่ อย่างไร 

 

คาํตอบ 2   : นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ กรรมการบริหาร / รองประธานกรรมการบริหาร-ฝ่ายกลยทุธ์องค์กรและพฒันาธุรกิจ

ใหม่ ไดชี้Êแจงต่อทีÉประชุมว่า หากบริษทัฯ มีกาํไร บริษทัฯ จะพิจารณาจ่ายเงินปันผลตามนโยบายจ่ายเงินปันผล

ทีÉบริษทักาํหนดไว ้ เป็นดงันีÊ  
 

“บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นในอตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ  50  ของกาํไรสุทธิของบริษทัฯ 

หลงัหกัเงินสาํรองต่างๆ  ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และตามกฎหมาย   อย่างไรก็

ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึÊนอยูก่บัแผนการลงทุน  และการขยายธุรกิจของบริษทัฯ  รวมทัÊงความจาํเป็น

และความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต   
 

อนึÉง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากกาํไรทีÉเกิดจากการจาํหน่ายเงินลงทุน หรือทรัพยสิ์นถาวรทีÉเกิดขึÊนใน    

บริษทัฯ หรือในบริษทัยอ่ย ใหขึ้Êนอยูก่บัดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบริษทัฯ ว่าจะจ่ายเงินปัน

ผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุนและการขยายธุรกิจของบริษทัฯ รวมทัÊงความจาํเป็นและ        

ความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต 
 

 การจ่ายเงินปันผลของบริษทัยอ่ยใหย้ดึถือและปฏิบติัตามแนวนโยบายเดียวกนักบัของบริษทัฯ” 

 

 ประธานฯ ขอให้ทีÉประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  และรายงานประจําปีของ

คณะกรรมการบริษทัฯ ประจาํปี 2564 

 

 มติ   ทีÉประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และรายงานประจําปีของคณะกรรมการ

บริษัทฯ  ประจําปี  2564  ตามทีÉรายงาน  โดยในวาระนีÊเป็นเรืÉองเพืÉอทราบ จึงไม่ต้องลงคะแนนเสียง 

 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนของบริษัทฯ สําหรับปี  สิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2564 
 

ประธานฯ ไดเ้สนอใหที้Éประชุมพิจารณารับรองงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนของบริษทัฯ สาํหรับ

ปีสิÊนสุดวนัทีÉ  31  ธนัวาคม  2564 ซึÉ งไดผ้่านการตรวจสอบจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั ซึÉ งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ  

โดยไดผ้่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการไดพ้ิจารณาและรับรองงบการเงินดงักล่าวและเห็นควร

นาํเสนอผูถ้ือหุน้พิจารณา  ดงัรายละเอียดทีÉปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี 2564 ซึÉ งไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้แลว้   ประธานฯ ไดเ้สนอ

ใหน้ายธีระชยั   พงศพ์นางาม ตาํแหน่งกรรมการผูจ้ัดการใหญ่ เป็นผูร้ายงานสรุปงบการเงินใหที้Éประชุมพิจารณา   
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นายธีระชยั   พงศพ์นางาม ไดร้ายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อย  สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31   

ธนัวาคม 2564  พร้อมคาํอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) ประจาํปี 2564  โดยมีรายละเอียดดงันีÊ   
 

ในปี 2564 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีรายไดจ้ากการขายและบริการ 6,955 ลา้นบาท รายไดร้วม 7,129  ลา้นบาท 

ตน้ทุนขายและบริการ 5,968 ลา้นบาท  ค่าใชจ่้ายในการขาย บริหาร และอืÉนๆ จาํนวน  1,142  ลา้นบาท  ค่าใชจ่้ายทางการเงิน 

388 ลา้นบาท  และภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 47 ลา้นบาท  อยา่งไรกต็าม  บริษทัฯ มีขาดทุนสุทธิจาํนวน 389  ลา้นบาท  หรือมีขาดทุน

ต่อหุน้ เท่ากบั 0.39 บาท 

 

นอกจากนัÊน  บริษทัฯ มีสินทรัพยห์มุนเวียนตามงบการเงินรวม  8,441 ลา้นบาท สินทรัพยร์วม 18,149 ลา้นบาท  

และมีหนีÊ สินหมุนเวียน 10,233 ลา้นบาท  หนีÊ สินรวม 13,423 ลา้นบาท  และมีส่วนของผูถ้ือหุน้เท่ากบั 4,725  ลา้นบาท   

  

 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผู ้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดง

ความเห็นแต่อยา่งใด  ประธานฯ จึงขอใหที้Éประชุมอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และบญัชีกาํไรขาดทุนของบริษทัฯ สําหรับรอบ

ระยะเวลาประจาํปี บญัชีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 

 

 มติ    ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนของบริษัทฯ สําหรับปี  

สิÊนสุด วันทีÉ  31  ธันวาคม  2564   ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียด

ดังต่อไปนีÊ 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ประจําปี 2564 

 

ประธานฯ ไดเ้สนอใหน้ายธีระชยั   พงศพ์นางาม  ตาํแหน่งกรรมการผูจ้ัดการใหญ่  เป็นผูชี้Ê แจงเรืÉองการจัดสรร

เงินสาํรองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2564 โดยนายธีระชยั   พงศ์พนางาม  ชีÊแจงต่อทีÉประชุมว่า  บริษทัฯ มี

นโยบายการจ่ายเงินปันผล ดงันีÊ   

 

 “บริษทัฯ มนีโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ  50  ของกาํไรสุทธิของบริษัทฯ หลัง

หักเงินสํารองต่างๆ  ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไว้ในข้อบงัคับของบริษัทฯ และตามกฎหมาย   อย่างไรก็ตาม  การจ่ายเงินปันผล

ดงักล่าวจะขึÊนอยู่กับแผนการลงทุน  และการขยายธุรกิจของบริษัทฯ  รวมทัÊงความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต  

 อนึÉง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากกาํไรทีÉเกิดจากการจําหน่ายเงินลงทุน หรือทรัพย์สินถาวรทีÉเกิดขึÊนใน

บริษัทฯ หรือในบริษัทย่อย ให้ขึÊนอยู่กับดลุยพินิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบริษัทฯ ว่าจะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด 

โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุนและการขยายธุรกิจของบริษัทฯ รวมทัÊงความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉนๆ ในอนาคต 

การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยให้ยึดถือและปฏิบติัตามแนวนโยบายเดยีวกันกับของบริษัทฯ” 
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คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นสมควรอนุมติังดการจัดสรรเงินสํารองตามกฏหมาย และ

อนุมติังดการจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงาน ประจาํปี  2564  เนืÉองจากบริษทัฯ มีผลประกอบการขาดทุนในปี 2564 

  

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความเห็น

แต่อยา่งใด  ประธานฯ จึงขอให้ทีÉประชุมพิจารณาอนุมติัการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 

2564 

 

มติ ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงดการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผล 

สําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2564    

 

โดยมีมติอนุมัติการงดการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย  และงดการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลประกอบการ       

ปี 2564 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงกรรมการบริษัทฯ เข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการซึÉงถึงกําหนดพ้นจากตําแหน่งตาม

วาระ ประจําปี 2565 

 

ประธานฯ แจง้ต่อทีÉประชุมว่า ตามนโยบายกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัฯ กาํหนดว่า  “กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียจะ

ไม่เขา้ร่วมพิจารณาในวาระทีÉเกีÉยวกบัการมีส่วนไดเ้สียของตน”  ประธานฯ  จึงขอให้กรรมการทัÊ ง 3 ท่าน คือ ดร. ทองฉัตร     

หงศล์ดารมภ ์ นายปริญญา   ไววฒันา  และ นายธนานนัท์  วิไลลกัษณ์  ออกจากห้องประชุม  และขอเรียนเชิญกลบัเขา้มาร่วม

ประชุมอีกครัÊ ง   เมืÉอการพิจารณาวาระนีÊแลว้เสร็จ  และขอใหน้ายวิชยั  ศรีขวญั  รองประธานกรรมการบริษทัฯ   ทาํหน้าทีÉเป็น

ประธานทีÉประชุมในวาระนีÊแทน 

 

นายวิชยั  ศรีขวญั  รายงานต่อทีÉประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี  

กรรมการตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3)  ซึÉ งในปีนีÊ มีกรรมการทีÉตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระมี

จาํนวน 3  ท่าน  จากกรรมการทัÊงหมด  10  ท่าน  คือ 

 

1. ดร. ทองฉัตร หงศล์ดารมภ์  กรรมการอิสระ 

2. นายปริญญา ไววฒันา  กรรมการอิสระ 

3. นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์  กรรมการบริหาร 
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ในทางกฎหมาย กรรมการดงักล่าวมีสิทธิกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึÉง  คณะกรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการทีÉมีส่วนไดเ้สียหรือกรรมการทีÉถูกพิจารณาจะไม่ร่วมการพิจารณา และงดออกเสียง)     

ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่ากรรมการทัÊง 3 ท่าน มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ตลอดจน

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

รวมทัÊงเป็นผูที้Éมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกิจของบริษทัเป็นอย่างดี  มีผลงานเป็นทีÉน่าพอใจ

ตลอดระยะเวลาทีÉดาํรงตาํแหน่ง จึงมีมติเป็นเอกฉันทเ์ห็นควรเสนอใหพ้ิจารณาแต่งตัÊง ดร. ทองฉัตร   หงศล์ดารมภ ์ นายปริญญา   

ไววฒันา  และ นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์   กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัฯ  อีกวาระหนึÉง 
 

คณะกรรมการบริษทัฯ ซึÉ งไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณากลัÉนกรองตามหลกัเกณฑ์และขัÊนตอนการ

สรรหากรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดยอ่ย  แลว้มีความเห็นสอดคลอ้งกบัความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนว่า บุคคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอในครัÊ งนีÊ  มีคุณสมบัติทีÉเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทัฯ  ทีÉประชุมผู ้ถือหุ้นสมควร

พิจารณาอนุมติัการแต่งตัÊงดร. ทองฉัตร   หงศล์ดารมภ ์ นายปริญญา   ไววฒันา  และ นายธนานันท์  วิไลลกัษณ์  กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการบริษทัฯ  อีกวาระหนึÉง 

 

 บริษทัฯ มีหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ/กรรมการชุดยอ่ย ดงันีÊ  
 

1. คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  จะดาํเนินการสรรหา คดัเลือกบุคคลเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

โดยพิจารณาถึงคุณวุฒิ ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถทีÉจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ พิจารณาความหลากหลายในโครงสร้าง

ของคณะกรรมการ ทัÊงเพศ อาย ุเชืÊอชาติ สัญชาติ และพิจารณาทกัษะความเชีÉยวชาญจาํเป็นทีÉยงัขาด   เพืÉอให้สอดคลอ้งกบักลยุทธ์ใน

การดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ และใชฐ้านขอ้มูลกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย รวมทัÊงดาํเนินการสรรหา 

คดัเลือกบุคคลทีÉเหมาะสมตามกฎหมายและหลกัเกณฑ์ทีÉกาํหนด เพืÉอเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแต่งตัÊ งหรือเสนอขอ

อนุมติัแต่งตัÊงต่อทีÉประชุมผูถ้ือหุน้ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
 

2. การเลือกตัÊงกรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจะดาํเนินการสรรหา คดัเลือก บุคคล

ทีÉมีคุณสมบติัครบถว้นตามคุณสมบติัของกรรมการอิสระทีÉคณะกรรมการบริษทัฯ ไดก้าํหนดไว ้ ซึÉ งสอดคลอ้งกบักฎระเบียบของ

ตลาดหลกัทรัพยฯ์  และ ก.ล.ต. เขา้มาดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ   เพืÉอนาํเสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ และ/หรือทีÉ

ประชุมผูถ้ือหุน้เพืÉอพิจารณาอนุมติั ในกรณีทีÉตาํแหน่งว่างลงเนืÉองจากครบวาระและในกรณีอืÉน  ๆ
 

3. การพิจารณาแต่งตัÊงกรรมการเดิมเป็นกรรมการต่ออีกวาระหนึÉง คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน

จะพิจารณาปัจจยัต่างๆ ซึÉ งรวมถึงผลการปฏิบติังานในช่วงทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ การอุทิศเวลาของกรรมการจากประวติัการเขา้

ร่วมและการมีส่วนร่วมในการประชุม จาํนวนบริษทัจดทะเบียนทีÉกรรมการแต่ละท่านดาํรงตาํแหน่ง ซึÉ งไม่เกิน 5 บริษทัจดทะเบียน 

และการสนบัสนุนในกิจกรรมของคณะกรรมการบริษทัฯ โดยหากเป็นกรรมการอิสระ จะพิจารณาถึงความเป็นอิสระของกรรมการ

ท่านดงักล่าวดว้ย 
 

4. การแต่งตัÊงกรรมการใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทัฯ และขอ้กาํหนดของกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉ งจะตอ้งมีความ

โปร่งใสและชัดเจน และดาํเนินการโดยผ่านคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน โดยหลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตัÊ ง

กรรมการในการประชุมผูถ้ือหุน้ มีดงันีÊ   
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(1) ผูถ้ือหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึÉงหุน้ต่อหนึÉงเสียง 

(2) ผูถ้ือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงทีÉมีอยู่ทัÊ งหมดตาม (1) เลือกตัÊ งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการกไ็ด ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลซึÉ งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมาเป็นผู ้ได้รับการเลือกตัÊ งเป็นกรรมการเท่าจํานวน

กรรมการทีÉจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊ งนัÊน ในกรณีทีÉบุคคลซึÉ งไดรั้บการเลือกตัÊ ง ในลาํดบัถดัลงมามี

คะแนนเสียงเท่ากนัเกินกว่าจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัÊ งในครัÊ งนัÊน ให้ผูเ้ป็นประธานเป็น  

ผูอ้อกเสียงชีÊขาด  

 

โดยบริษทัฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ลงคะแนนเสียงเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคลในทีÉประชุม ผูถ้ือหุ้น 

เพืÉอเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้มีสิทธิเลือกกรรมการทีÉตอ้งการไดอ้ยา่งแทจ้ริง  
 

กรณีทีÉตาํแหน่งกรรมการว่างลงเนืÉองจากสาเหตุอืÉนนอกจากการครบวาระออกจากตาํแหน่งกรรมการ ให้

คณะกรรมการพิจารณาแต่งตัÊ งบุคคลซึÉ งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็น

กรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ เวน้แต่วาระของกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งเหลือน้อยกว่า       

2 เดือน โดยบุคคลทีÉเขา้เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตาํแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระทีÉยงัเหลืออยู่ของ

กรรมการทีÉตนแทน ทัÊงนีÊ  มติการแต่งตัÊงบุคคลเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่น้อย

กว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนกรรมการทีÉยงัเหลืออยู ่
 

5. การสรรหากรรมการชุดย่อย คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาความรู้ความสามารถทีÉ

เหมาะสม องค์ประกอบของกรรมการชุดย่อยทัÊ งคณะ และเกณฑ์การดาํรงตาํแหน่ง คุณสมบติัความเป็นอิสระของกรรมการ และ

นาํเสนอคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาอนุมติั 

 

นอกจากนีÊ  ดร. ทองฉัตร  หงศล์ดารมภ ์และนายปริญญา  ไววฒันา  ไดด้าํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระมาเกินกว่า 

3 วาระ  และตามนโยบายกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัฯ  ในกรณีดงักล่าวกรรมการนัÊ นตอ้งได้รับมติเห็นชอบจากทีÉประชุม

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนเป็นเอกฉันท ์คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  (โดยกรรมการทีÉมี

ส่วนไดเ้สีย หรือกรรมการทีÉถูกพิจารณาจะไม่ร่วมการพิจารณา และงดออกเสียง) ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า  ทีÉผ่านมา  ดร. ทองฉัตร  

หงศล์ดารมภ ์ และนายปริญญา  ไววฒันา  สามารถปฏิบติัหนา้ทีÉและแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามหน้าทีÉทีÉ

ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษทัฯ ไดโ้ดยอิสระ   ไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ของ

บริษทัฯ  รวมทัÊงผูที้ÉเกีÉยวขอ้งหรือญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว ตลอดจนมีคุณสมบติัครบถว้น ตามคุณสมบติัของกรรมการอิสระ

ทีÉสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์าํหนด  จึงมีมติเป็นเอกฉันท์เห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุม

คณะกรรมการบริษทัฯ   เพืÉอพิจารณาอนุมติัแต่งตัÊ ง ดร. ทองฉัตร     หงศ์ลดารมภ์  และนายปริญญา  ไววฒันา  กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่ง กรรมการอิสระอีกวาระหนึÉง  

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความเห็น

แต่อยา่งใด  ประธานฯ จึงขอใหที้Éประชุมพิจารณาแต่งตัÊงกรรมการบริษทัฯ เป็นรายบุคคล 
 

มติ      ทีÉประชุมโดยไม่รวมกรรมการทีÉมีส่วนได้เสีย  ซึÉงประกอบด้วยดร. ทองฉัตร   หงศ์ลดารมภ์  นายปริญญา   

ไววัฒนา  และ นายธนานันท์  วิไลลักษณ์  มิได้ออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองดังกล่าว พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนีÊ 
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 รับทราบการพ้นจากตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ  ตามวาระของดร. ทองฉัตร   หงศ์ลดารมภ์  นายปริญญา   

ไววัฒนา  และ นายธนานันท์  วิไลลักษณ์   

 อนุมัติการแต่งตัÊงดร. ทองฉัตร   หงศ์ลดารมภ์  นายปริญญา   ไววัฒนา  และ นายธนานันท์  วิไลลักษณ์  

อีกวาระหนึÉง กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทฯ อีกวาระหนึÉง  

 อนุมัติการแต่งตัÊงดร. ทองฉัตร  หงศ์ลดารมภ์ และนายปริญญา  ไววัฒนา  กลับเข้าดํารงตําแหน่ง

กรรมการอิสระ  อีกวาระหนึÉง  

 

ทัÊงนีÊ  การแต่งตัÊงกรรมการดังกล่าวได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ (กรรมการทีÉมีส่วนได้เสียจํานวน 3 ท่าน คือ ดร. ทองฉัตร   หงศ์ลดารมภ์   

นายปริญญา   ไววัฒนา  และ นายธนานันท์  วิไลลักษณ์    มิได้ออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองดังกล่าว)   

1) ดร. ทองฉัตร   หงศ์ลดารมภ์  (กรรมการอิสระ) 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       559,106,679 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 97.6245  

ไม่เห็นด้วย 13,604,510 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 2.3755  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

2) นายปริญญา   ไววัฒนา  (กรรมการอิสระ) 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       557,977,679 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 97.4274  

ไม่เห็นด้วย 14,733,510 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 2.5726  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

 

3) นายธนานันท์  วิไลลักษณ์    (กรรมการบริหาร) 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       545,520,789 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 95.2523  

ไม่เห็นด้วย 1,161,900 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 0.2029  

งดออกเสียง 26,028,500 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 4.5448  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

วาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2565 

 

ประธานฯ ไดร้ายงานต่อทีÉประชุมว่า  บริษทัฯ  มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในระดบัทีÉเหมาะสม อยู่ใน

ระดบัเดียวกบัอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั และเหมาะสมกบัหนา้ทีÉและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการ

ทีÉไดรั้บมอบหมายหนา้ทีÉและความรับผิดชอบเพิ ÉมขึÊนในคณะกรรมการชุดยอ่ย จะไดรั้บค่าตอบแทนเพิ ÉมเติมทีÉเหมาะสม  
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อยในปีทีÉผ่านมา ทีÉไดรั้บการอนุมัติจากทีÉประชุม

สามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2564   คือ วงเงินไม่เกิน 7,000,000 บาท ซึÉ งรูปแบบของค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ ค่าเบีÊ ยประชุม 

และเงินบาํเหน็จประจาํปี  คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัฯ ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย โดยกลั Éนกรองอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรม

ประเภทเดียวกันแล้ว มีความเห็นว่า  สมควรเสนอให้ทีÉประชุมผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2565 ภายในวงเงินไม่เกิน 7,000,000 บาท เท่ากบัปีทีÉผ่านมา ซึÉ งรวมทัÊงค่าบาํเหน็จและค่าเบีÊ ย

ประชุม สําหรับกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืÉนๆ   ทัÊ งนีÊ  ค่าเบีÊ ยประชุมสําหรับ

กรรมการทีÉเขา้ร่วมประชุม มีรายละเอียด ดงันีÊ  
 

คณะกรรมการบริษทัฯ     

 ประธานกรรมการ จาํนวน 30,000 บาทต่อครัÊ ง 

 กรรมการ จาํนวน 15,000 บาทต่อครัÊ ง 

คณะกรรมการตรวจสอบ       

 ประธานกรรมการ จาํนวน 30,000 บาทต่อครัÊ ง 

 กรรมการ จาํนวน 15,000 บาทต่อครัÊ ง 

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ 

 ประธานกรรมการ จาํนวน 20,000  บาทต่อครัÊ ง 

 กรรมการ จาํนวน 15,000  บาทต่อครัÊ ง 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 ประธานกรรมการ จาํนวน 20,000  บาทต่อครัÊ ง 

 กรรมการ จาํนวน 15,000  บาทต่อครัÊ ง 

 

ทัÊงนีÊ   คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง และคณะกรรมการพฒันาเพืÉอความยั Éงยืน ไม่ไดรั้บ

ค่าเบีÊยประชุม เนืÉองจากเป็นผูบ้ริหารของบริษทัฯ 

 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90  การพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนดงักล่าวจะตอ้ง

ไดรั้บการอนุมติัจากทีÉประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทัÊ งหมดของผูถ้ือหุ้นซึÉ งมา

ประชุม ประธานฯ จึงขอใหที้Éประชุมพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2565  

 

คณะกรรมการพิจารณาแล้ว มีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนเห็นว่า        

ผูถ้ือหุน้สมควรอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2565 ภายในวงเงินไม่เกิน 7.0   

ลา้นบาท ซึÉ งเท่ากบัปีทีÉผ่านมา รวมทัÊงค่าบาํเหน็จและค่าเบีÊ ยประชุม สําหรับกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดย่อย โดยไม่มี

สิทธิประโยชน์อืÉนๆ ตามทีÉคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนเสนอ 

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความเห็น

แต่อย่างใด  ประธานฯ จึงขอให้ทีÉประชุมพิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการ      

ชุดยอ่ย ประจาํปี 2565 
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มติ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2565  

เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 7,000,000 บาท  เท่ากับปีทีÉผ่านมา ซึÉงรวมทัÊงค่าบําเหน็จ และค่าเบีÊยประชุมสําหรับคณะกรรมการบริษัทฯ 

และคณะกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืÉนๆ ทัÊงนีÊได้กําหนดค่าเบีÊยประชุมสําหรับกรรมการทีÉเข้าร่วมประชุมตาม

รายละเอียดดังนีÊ 

 คณะกรรมการบริษัทฯ    

  -  ประธานกรรมการ จํานวน 30,000 บาทต่อครัÊง 

  -  กรรมการ จํานวน 15,000 บาทต่อครัÊง 

 คณะกรรมการตรวจสอบ     

  -  ประธานกรรมการ จํานวน 30,000 บาทต่อครัÊง 

  -  กรรมการ จํานวน 15,000 บาทต่อครัÊง 

คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ 

  -  ประธานกรรมการ จํานวน  20,000 บาทต่อครัÊง 

  -  กรรมการ จํานวน 15,000 บาทต่อครัÊง 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  

  -  ประธานกรรมการ จํานวน  20,000 บาทต่อครัÊง 

  -  กรรมการ จํานวน 15,000 บาทต่อครัÊง 
 

ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง และคณะกรรมการพัฒนาเพืÉอความยัÉงยืน ไม่ได้รับ

ค่าเบีÊยประชุม เนืÉองจากเป็นผู้บริหารของบริษัทฯ 
 

โดยมีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุม โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ  
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

วาระทีÉ 7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  ประจําปี 2565  และกําหนดค่าตอบแทน 

 

ประธานฯ ไดเ้สนอให ้นายวิชยั  ศรีขวญั  ตาํแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูชี้Ê แจงเกีÉยวกบัการแต่งตัÊ ง

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ  ประจาํปี 2565  และกาํหนดค่าตอบแทน โดยนายวิชยั  ศรีขวญั  ไดชี้Êแจงต่อทีÉประชุมว่า คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้ดาํ เนินการคัดเลือกผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2565  ตามกระบวนการทีÉก ําหนด และได้เสนอให้

คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณา เพืÉอเสนอให้ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาแต่งตัÊ งผูส้อบบญัชี จากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั 

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2565  
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นายวิชยั  ศรีขวญั  ไดเ้สนอต่อทีÉประชุมเพืÉอพิจารณาแต่งตัÊงนางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขทีÉ 4604  และ/หรือ นางสรินดา   หิรัญประเสริฐวุฒิ ผู ้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4799 และ/หรือ นายปิยะ  

ชยัพฤกษม์าลาการ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 7544   แห่งบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 

ประจาํปี 2565 โดยกาํหนดค่าตอบแทนไม่เกิน จาํนวน 2,550,000 บาท ซึÉ งเท่ากบัปีทีÉผ่านมา ทัÊงนีÊ ค่าตอบแทนดงักล่าว  ยงัมิได้

นบัรวมถึงค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็ของผูส้อบบญัชี  เช่น  ค่าถ่ายเอกสาร  และค่ารถ  ฯลฯ  ตามทีÉจ่ายจริง ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีดงักล่าว

ขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีÉได ้ให้บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั  จัดหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอืÉนของสํานักงานทาํหน้าทีÉ

ตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได้ และให้นาํเรืÉองดงักล่าวเสนอต่อทีÉ

ประชุมผูถ้ือหุน้เพืÉอพิจารณาอนุมติัต่อไป  นอกจากนัÊน  หากบริษทัฯ มีธุรกิจเพิ ÉมขึÊนอย่างมีนัยสําคญั ค่าตอบแทนดงักล่าวอาจ

ตอ้งมีการทบทวนอีกครัÊ ง  

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความเห็น

แต่อย่างใด  ประธานฯ จึงขอให้ทีÉประชุมพิจารณาอนุมัติการแต่งตัÊ งผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ  ประจาํปี 2565  และกาํหนด

ค่าตอบแทน 

 

 มติ  ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติให้แต่งตัÊง นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขทีÉ 4604  และ/หรือ นางสรินดา  หิรัญประเสริฐวุฒิ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4799  และ/หรือ นายปิยะ 

ชัยพฤกษ์มาลาการ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 7544  แห่งบริษัท  สํานักงาน อีวาย จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจําปี 2565  และกําหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2565  จํานวน 2,550,000 บาท ซึÉงเท่ากับปีทีÉผ่านมา ทัÊงนีÊค่าตอบแทนดังกล่าว

ยงัมิได้นับรวมถึงค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดของผู้สอบบัญชี  เช่น  ค่าถ่ายเอกสาร  และค่ารถ  ฯลฯ  ตามทีÉจ่ายจริง ในกรณีทีÉผู้สอบบัญชี

ดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได้ ให้บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอืÉนของสํานักงาน     

ทําหน้าทีÉตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ และให้นําเรืÉองดังกล่าว

เสนอต่อทีÉประชุมผู้ ถือหุ้นเพืÉอพิจารณาอนุมัติต่อไป  นอกจากนัÊน  หากบริษัทฯ มีธุรกิจเพิÉมขึÊนอย่างมีนัยสําคัญ ค่าตอบแทน

ดังกล่าวอาจต้องมีการทบทวนอีกครัÊง ตามทีÉเสนอ   

 

โดยมีมติอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและ    

ออกเสียงลงคะแนน  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

วาระทีÉ 8 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ  

 

 ประธานฯ ขอให้นายธีระชัย  พงศ์พนางาม  ตาํแหน่งกรรมการผู ้จัดการใหญ่ เป็นผู ้ชีÊ แจงเรืÉ องการลดทุน             

จดทะเบียนของบริษทัฯ  โดยนายธีระชยั  พงศ์พนางาม  รายงานต่อทีÉประชุมว่า  ตามทีÉทีÉประชุมสามญัผู ้ถือหุ้นของบริษทัฯ 
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ประจาํปี 2561  ซึÉ งประชุมเมืÉอวนัทีÉ 27 เมษายน 2561  ไดมี้มติอนุมติัใหบ้ริษทัฯ ออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ ทีÉจะซืÊอหุ้น

สามญัเพิ Éมทุนบริษทั  สามารถคอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) ครัÊ งทีÉ 2 (“ใบสําคญัแสดงสิทธิ SAMART-W2”)  จาํนวนไม่เกิน 

335,501,303  หน่วย ให้แก่ผูถ้ือหุ้นเดิมของบริษทัฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่า ในอตัราการ

จดัสรรทีÉ 3  หุน้สามญัเดิมต่อ 1 หน่วยใบสาํคญัแสดงสิทธิ  โดยใบสาํคญัแสดงสิทธิ SAMART-W2 ครบอาย ุ3 ปีนบัแต่วนัทีÉออก

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ  ซึÉ งตรงกบัวนัทีÉ 17 พฤษภาคม 2564  ทัÊ งนีÊ  บริษทัฯ ไดจ้ัดสรรหุ้นสามญัของบริษทัฯ ไวเ้พืÉอรองรับการใช้

สิทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ SAMART-W2 ในจาํนวน 335,501,303 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 1  บาท    

 

อยา่งไรกต็าม  เมืÉอสิÊนสุดโครงการดงักล่าวพบว่า มีผูใ้ชสิ้ทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ SAMART-W2  เพียง 233  

หุน้ บริษทัฯ จึงตอ้งลดทุนจดทะเบียนโดยการลดหุน้สามญัจาํนวนทีÉเหลือทัÊงสิÊน  335,501,070  หุน้ 

 

ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี  2565 เพืÉอพิจารณา

อนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จาํนวน  335,501,070  บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 1,509,755,864 บาท เป็นทุน

จดทะเบียนใหม่  จาํนวน  1,174,254,794  บาท โดยการลดหุ้นสามญัจาํนวน  335,501,070 หุ้น   มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 1 บาท      

ซึÉ งเป็นหุน้ทีÉเหลือจากการจดัสรรไวเ้พืÉอรองรับการใชสิ้ทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุ้นสามญัเพิ Éมทุนของบริษทั สามารถ

คอร์ปอเรชั Éน จํากดั (มหาชน) ครัÊ งทีÉ 2 (“ใบสําคญัแสดงสิทธิ SAMART-W2”) ตามมติทีÉประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ 

ประจาํปี 2561 ซึÉ งประชุมเมืÉอวนัทีÉ 27 เมษายน 2561 (ใบสาํคญัแสดงสิทธิ SAMART-W2 หมดอายเุมืÉอวนัทีÉ 17 พฤษภาคม 2564 )  

ตามทีÉเสนอทุกประการ 

 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผู ้ถือหุ้นซักถาม หรือแสดง

ความเห็นแต่อย่างใด  ประธานฯ จึงขอให้ทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2565  พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของ

บริษทัฯ ตามทีÉเสนอขา้งตน้ 

 

มติ ทีÉประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน  335,501,070  บาท จากทุน

จดทะเบียนเดิมจํานวน 1,509,755,864 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จํานวน 1,174,254,794 บาท โดยการลดหุ้นสามัญจํานวน 

335,501,070 หุ้น   มูลค่าทีÉตราไว้หุ้นละ 1 บาท ซึÉงเป็นหุ้นทีÉเหลือจากการจัดสรรไว้เพืÉอรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิทีÉ

จะซืÊอหุ้นสามัญเพิÉมทุนของบริษัท สามารถคอร์ปอเรชัÉน จํากัด (มหาชน) ครัÊงทีÉ 2 (“ใบสําคัญแสดงสิทธิSAMART-W2”) ตาม

มติทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ประจําปี 2561 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 27 เมษายน 2561 (ใบสําคัญแสดงสิทธิ SAMART-W2 

หมดอายุเมืÉอวันทีÉ 17 พฤษภาคม 2564 )  ตามทีÉเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจํานวนเสียง

ทัÊงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  
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วาระทีÉ 9 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

เพืÉอให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

 

ประธานฯ ขอใหน้ายธีระชยั  พงศพ์นางาม ตาํแหน่งกรรมการผูจ้ัดการใหญ่  เป็นผูชี้Ê แจงเรืÉองการแกไ้ขหนังสือ

บริคณห์สนธิ ขอ้ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ  โดยนายธีระชยั  พงศพ์นางาม ชีÊแจงต่อทีÉประชุมว่า  สืบเนืÉองจากการลดทุน

จดทะเบียนของบริษทัฯ ในวาระทีÉ 8 เพืÉอใหเ้ป็นไปตามทีÉกฎหมายกาํหนด  บริษทัฯ จึงตอ้งแกไ้ขเพิ Éมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ

ของบริษทัฯ ขอ้ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ เป็นดงันีÊ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2565 เพืÉอพิจารณา

อนุมติัการแกไ้ขเพิ Éมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ  เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัการลด

ทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้ทุกประการ 

 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความเห็น

แต่อยา่งใด  ประธานฯ จึงขอใหที้Éประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2565 พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพิ Éมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของ

บริษทัฯ ขอ้ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ เพืÉอใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ ตามทีÉเสนอขา้งตน้ 

 

มติ ทีÉ ป ระ ชุมพิ จ ารณ าแ ล้ว มี มติอนุ มั ติ การแ ก้ไ ข เ พิÉ ม เ ติมห นั ง สือบ ริคณ ห์ สน ธิ ข อง บ ริษั ท ฯ  

ข้อ 4. เรืÉองทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพืÉอให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามทีÉเสนอทุกประการ ด้วย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ (3/4) ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมี

รายละเอียดดังต่อไปนีÊ 
 

ผู้ถือหุ้นทัÊงหมด 72 ราย   รวมจํานวนหุ้นได้ 572,711,189 หุ้น 

เห็นด้วย       572,711,189 เสียง     คดิเป็นร้อยละ 100.00  

ไม่เห็นด้วย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

งดออกเสียง - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

บัตรเสีย - เสียง     คดิเป็นร้อยละ -  

 

ขอ้ 4.  ทุนจดทะเบียนจาํนวน 1,174,254,794.00 บาท (หนึÉ งพนัหนึÉ งร้อยเจ็ดสิบสีÉลา้นสองแสนห้า

หมืÉนสีÉพนัเจ็ดร้อยเกา้สิบสีÉบาทถว้น) 

แบ่งออกเป็น 1,174,254,794 หุน้ (หนึÉงพนัหนึÉงร้อยเจ็ดสิบสีÉลา้นสองแสนห้าหมืÉนสีÉ

พนัเจ็ดร้อยเกา้สิบสีÉ หุน้) 

มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หนึÉงบาท) 

โดยแบ่งออกเป็น  

หุน้สามญั 1,174,254,794 หุน้ (หนึÉงพนัหนึÉงร้อยเจ็ดสิบสีÉลา้นสองแสนห้าหมืÉนสีÉ

พนัเจ็ดร้อยเกา้สิบสีÉ หุน้) 

หุน้บุริมสิทธิ หุน้- (- หุน้) 



รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 
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วาระทีÉ 10 พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ  

 

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซักถาม หรือแสดงความคิดเห็น เมืÉอไม่มีผูถ้ือหุ้นท่านใดเสนอเรืÉองอืÉนใดให้

พิจารณา  ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณท่านผูถ้ือหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุม  และกล่าวปิดประชุม เวลา 16.00  น. 

 

 

         ประธานทีÉประชุม 

                                            ( ดร. ทองฉัตร  หงศล์ดารมภ ์) 
 

 

         เลขานุการทีÉประชุม 

                           ( นางจิรวรรณ   รุจิสนธิ ) 


