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คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

ของบริษัท สามารถคอร์ปอเรชัÉน จํากัด (มหาชน) 
 

คุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทั สามารถคอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) ตามทีÉได้กาํหนดไวใ้นนโยบายการกาํกบัดูแลกจิการของ

บริษทัฯ ซึÉ งเข้มกว่าขอ้กาํหนดขัÊนตํÉาของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)  โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  
 

1. ถือหุน้ไม่เกนิร้อยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทัฯ  บริษทัใหญ่  บริษทัย่อย บริษทัร่วม   ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ ทัÊงนีÊ  ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูที้Éเก ีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัÊนๆ  ดว้ย  

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉได้เงินเดือนประจาํ  หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทัฯ  บริษทัใหญ่  บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ  

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2  ปีกอ่นไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา  คู่สมรส พีÉน้อง และ

บุตร  รวมทัÊงคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุน้รายใหญ่  ผูมี้อาํนาจควบคุม  หรือบุคคลทีÉจะได้รับการเสนอให้

เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร   หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกจิกบับริษทัฯ  บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทัฯ  ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็นหรือเคยเป็น  ผูถื้อหุ้นทีÉมีนัย หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของผูที้Éมีความสัมพนัธ์ทางธุรกจิกบับริษทัฯ  บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีกอ่นไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการทํารายการทางการค้าทีÉกระทําเป็นปกติเพืÉอประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า

อสังหาริมทรัพย ์รายการเกีÉยวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กูยื้มคํÊ า

ประกนั การใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหนีÊ สิน รวมถึงพฤติการณ์อืÉนในทาํนองเดียวกนั ซึÉ งเป็นผลให้บริษทัฯ หรือคู่สัญญามีภาระ

หนีÊ ทีÉตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึÉง ตัÊงแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยที์Éมีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือตัÊงแต่ 20 ลา้นบาทขึÊนไป แล้วแต่จาํนวน

ใดจะตํÉากว่า ทัÊงนีÊ  การคาํนวณภาระหนีÊดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการคาํนวณมูลค่าของรายการทีÉเก ีÉยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการ

กาํกบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการทีÉเก ีÉยวโยงกนั โดยอนุโลม สาํหรับการพิจารณาภาระหนีÊดงักล่าว ให้นับรวมภาระหนีÊ

ทีÉเกดิขึÊนในระหว่าง 1 ปีกอ่นวนัทีÉมีความสัมพนัธ์ทางธุรกจิกบับุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ 

และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซึÉ งมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทั

ย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่  เวน้แต่จะได้พน้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่

นอ้ยกว่า 2 ปีกอ่นไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึÉ งรวมถึงการให้บริการเป็นทีÉปรึกษากฎหมายหรือทีÉปรึกษาทางการเงิน ซึÉ งได้รับ

ค่าบริการเกนิกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษทัฯ  บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่  หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทัฯ  และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนัÊนด้วย  เวน้แต่จะได้พน้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีกอ่นไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ  

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงขึÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉ งเป็นผูเ้ก ีÉยวข้องกบั

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

8. ไม่ประกอบกจิการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักจิการของบริษทัฯ  หรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนทีÉมี

นยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกนิร้อยละ 

1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทัอืÉนซึÉ งประกอบกจิการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันทีÉมีนัยกบั

กจิการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบริษทัฯ 
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ทัÊ งนีÊ  ในวาระการแต่งตัÊ งกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ  บริษัทฯ ได้มีการเสนอชืÉอกรรมการเพืÉอดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ คือ             

นายเสรี  สุขสถาพร นายวิชัย ศรีขวญั และนพ. ไพโรจน์ บุญคงชืÉน  โดยกรรมการท่านดังกล่าว มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกาํหนดของ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตามคุณสมบัติของกรรมการอิสระทีÉบริษทัฯ กาํหนด  และมิได้มี

ความสัมพนัธ์ในลกัษณะ อืÉนทีÉเก ีÉยวขอ้ง ดงัต่อไปนีÊ  

 

ลกัษณะของการมีส่วนได้เสีย 

ผู้ได้รับการเสนอชืÉอเป็นกรรมการอสิระ  

/ กรรมการตรวจสอบ 

นายเสรี   

สุขสถาพร 

นายวิชัย  

ศรีขวัญ 

นพ. ไพโรจน์  

บุญคงชืÉน   

1. การถือหุน้ในบริษทัฯ   (ณ 14  มี.ค. 2566) 

- จาํนวนหุน้ 

- สัดส่วนของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมด 

927,750 

ร้อยละ 0.09 

- 150,000 

ร้อยละ 0.01 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉ มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง 

พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ  หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ  

บริษทัใหญ่  บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดับเดียวกนั  ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือของผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ  เวน้แต่จะได้พน้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2  ปีกอ่นไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ 

ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตาม

กฎหมายในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา คู่สมรส พีÉน้อง และบุตร  รวมทัÊ งคู่

สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืÉน ผู ้บริหาร  ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่  ผู ้มี

อาํนาจควบคุม  หรือบุคคลทีÉจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร   

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกจิกบับริษทัฯ  บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 

บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ  ในลกัษณะ

ทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊ งไม่เป็น

หรือเคยเป็น  ผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูที้Éมีความสัมพนัธ์

ทางธุรกจิกบับริษทัฯ  บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม  ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู ้มีอ ํานาจควบคุมของบริษัทฯ เว ้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีกอ่นไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกจิดงักล่าว รวมถึงการทาํรายการทางการค้าทีÉกระทาํ

เป็นปกติเพืÉอประกอบกจิการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการ

เกีÉยวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทาง

การเงินดว้ยการรับหรือใหกู้ยื้ม คํÊ าประกนั การใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนั

หนีÊ สิน รวมถึงพฤติการณ์อืÉนในทาํนองเดียวกนั ซึÉ งเป็นผลให้บริษทัฯ หรือ

คู่สัญญามีภาระหนีÊ ทีÉตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึÉง ตัÊงแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์

ทีÉมีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือตัÊงแต่ 20 ลา้นบาทขึÊนไป แลว้แต่จาํนวนใด

จะตํÉากว่า ทัÊงนีÊ  การคาํนวณภาระหนีÊดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคาํนวณ

มูลค่าของรายการทีÉเก ีÉยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนว่า

ด้วยหลักเกณฑ์ในการทาํรายการทีÉ เก ีÉยวโยงกนั โดยอนุโลม สําหรับการ

พิจารณาภาระหนีÊดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีÊ ทีÉเกดิขึÊนในระหว่าง 1 ปีกอ่น

วนัทีÉมีความสัมพนัธ์ทางธุรกจิกบับุคคลเดียวกนั 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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ลกัษณะของการมีส่วนได้เสีย 

ผู้ได้รับการเสนอชืÉอเป็นกรรมการอสิระ  

/ กรรมการตรวจสอบ 

นายเสรี   

สุขสถาพร 

นายวิชัย  

ศรีขวัญ 

นพ. ไพโรจน์  

บุญคงชืÉน   

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั

ร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อ

หุ้นทีÉมีนัย ผูมี้อ ํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบัญชี ซึÉ งมี

ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่  เวน้แต่จะได้พน้จากการ

มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2  ปีก่อนได้รับการแต่งตัÊ งเป็น

กรรมการ  

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึÉ งรวมถึงการให้บริการเป็น

ทีÉปรึกษากฎหมายหรือทีÉปรึกษาทางการเงิน ซึÉ งได้รับค่าบริการเกนิกว่า 2 

ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ  บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ  และไม่เป็นผูถื้อหุ้นทีÉมีนัย ผู ้มี

อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัÊนด้วย  เวน้แต่จะ

ได้พน้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการ

แต่งตัÊงเป็นกรรมการ  

ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉได้รับการแต่งตัÊ งขึÊนเพืÉอเป็นตัวแทนของกรรมการของ

บริษทัฯ ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซึÉ งเป็นผูเ้ก ีÉยวข้องกบัผู ้ถือหุ้นราย

ใหญ่ของบริษทัฯ 

ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 

8. ไม่ประกอบกจิการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันทีÉมีนัยกบั

กจิการของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนทีÉ มีนัยในห้าง

หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉ มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีÉ

ปรึกษาทีÉรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกนิร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นทีÉมี

สิทธิออกเสียงทัÊ งหมดของบริษัทอืÉนซึÉ งประกอบกจิการทีÉมีสภาพอย่าง

เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักจิการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 

ไม่เป็น ไม่เป็น ไม่เป็น 

9. ไม่มีลักษณะอืÉนใดทีÉท ําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกีÉยวกบัการ

ดาํเนินงานของบริษทัฯ 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ 
 

ตารางเปรียบเทียบคุณสมบติัของนายวิชยั  ศรีขวญั และ นพ. ไพโรจน ์ บุญคงชืÉน กบัคุณสมบติัของกรรมการตรวจสอบ ตามข้อกาํหนด

ของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ (ก.ล.ต.) 

 

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ ตามข้อกาํหนดของ  

สํานักงาน ก.ล.ต. 

ผู้ได้รับการเสนอชืÉอเป็น 

กรรมการตรวจสอบ 

นายวิชัย  ศรีขวัญ นพ. ไพโรจน์ บุญคงชืÉน 

1. เป็นกรรมการอิสระ โดยมีคุณสมบติัครบถว้นตามประกาศของสาํนกังาน ก.ล.ต. เป็น เป็น 

2. กรรมการตรวจสอบทุกคนต้องเป็นกรรมการอิสระ โดยมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม

หลกัเกณฑแ์ละเงืÉอนไขทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนและตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลาด

หลกัทรัพยฯ์) 

เป็น เป็น 

3. ไม่เป็นกรรมการทีÉได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ  ให้ตัดสินใจในการ

ดาํเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับ

เดียวกนั  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ 

ไม่เป็น ไม่เป็น 

4. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย และบริษทัย่อยลาํดับเดียวกนั เฉพาะทีÉ

เป็นบริษทัจดทะเบียน 
ไม่เป็น ไม่เป็น 

5. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอทีÉจะสามารถทําหน้าทีÉในฐานะกรรมการ

ตรวจสอบตามภารกจิทีÉไดรั้บมอบหมาย โดยกรรมการตรวจสอบต้องสามารถอุทิศ

เวลาอย่างเพียงพอในการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

มี 

 

มี 

 

6. มีกรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 1 คน ทีÉมีความรู้และประสบการณ์ในด้านบัญชีหรือ

การเงินอย่างเพียงพอทีÉจะทาํหนา้ทีÉในการสอบทานความน่าเชืÉอถือของงบการเงินได ้

โดยบริษัทฯ ต้องระบุไวใ้นแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี / รายงานประจําปี  

(แบบ 56-1 One Report) ว่ากรรมการตรวจสอบรายใดเป็นผูที้Éมีคุณสมบัติดังกล่าว 

และกรรมการตรวจสอบรายนัÊนต้องระบุคุณสมบัติดังกล่าวไวใ้นหนังสือรับรอง

ประวติัของกรรมการตรวจสอบทีÉตอ้งส่งต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์ ดว้ย 

มี มี 

 

กรรมการตรวจสอบมีวาระการดาํรงตาํแหน่ง 3 ปี โดยมีวาระการดาํรงตาํแหน่งติดต่อกนัไม่เกนิ 3 วาระ เวน้แต่จะไดรั้บมติเห็นชอบเป็น

เอกฉนัทจ์ากคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนว่าการดาํรงตาํแหน่งเกนิวาระทีÉกาํหนดมิได้ทาํให้ความเป็นอิสระของกรรมการ

ดงักล่าวขาดหายไป รวมทัÊงตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯ และ/หรือผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ดว้ย 

       
 

 

 

 


