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บริษทัฯ ไดก้าํหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ย่างชัดเจนและโปร่งใส  โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับทีÉเหมาะสม เทียบเคียงได้กบัอุตสาหกรรม

ลักษณะเดียวกนั และเพียงพอทีÉ จะรักษากรรมการทีÉ มี คุณสมบัติทีÉ ต้องก ารไว้ได้ กรรมการทีÉ ได้รับมอบหมายหน้าทีÉ และความรับผิดชอบเพิÉมขึÊ น                                    

ในคณะกรรมการชุดย่อย จะได้รับค่าตอบแทนเพิÉมตามปริมาณความรับผิดชอบทีÉเพิ ÉมขึÊน ซึÉ งคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพิ้จารณา

ค่าตอบแทนในเบืÊองตน้  แลว้นาํขอ้มูลทีÉไดเ้สนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เพืÉอพิจารณา กอ่นนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้เพืÉออนุมติั 

 

ทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจําปี 2565 ได้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย สําหรับปี 2565 ในวงเงินรวมไม่เกิน 7.0 ล้านบาท     

ค่าตอบแทนดงักล่าวมีรายละเอียดดงันีÊ  

 ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยบริษทั สามารถคอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน)  

 

รายชืÉอกรรมการ 

ค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน (บาท) 

บริษทัฯ 

บริษทัย่อย รวมทัÊงสิÊน 

ค่าเบีÊยประชุม(1)  
เงินบาํเหน็จ 

กรรมการ 

 

รวมค่าตอบแทน 

ทีÉกรรมการแต่ละ

ท่านได้รับจาก

บริษทัฯ 

 

กรรมการ

บริษทัฯ  

กรรมการ 

ตรวจสอบ 

กรรมการ

กํากับดูแล

กิจการ 

กรรมการ 

สรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน 

รวมค่าเบีÊย

ประชุม 

1. นายเสรี  สุขสถาพร  

 ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 

120,000 60,000 40,000 60,000 280,000 50,000 330,000 - 330,000 

2. นายวิชยั  ศรีขวญั 

 รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ    

75,000 120,000 - 70,000 265,000 32,055 297,055 - 297,055 

3. ดร. ทองฉัตร  หงศ์ลดารมภ์(2) 

       กรรมการ / กรรมการอิสระ  

60,000 15,000 - 20,000 95,000 80,000 175,000 - 175,000 

4. นพ. ไพโรจน์  บุญคงชืÉน(3) 

 กรรมการ / กรรมการอิสระ 

15,000 15,000 - 15,000 45,000 - 45,000 - 45,000 

5. นายปริญญา   ไววฒันา 

กรรมการ / กรรมการอิสระ 

75,000 - 30,000 - 105,000 50,000 155,000 - 155,000 

6. นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์ 

กรรมการ  

75,000 - 30,000 - 105,000 50,000 155,000 325,000 480,000 

7. นางศิริเพญ็  วิไลลกัษณ์  

กรรมการ 

45,000 - - - 45,000  50,000 95,000 - 95,000 

8. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ 

กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 50,000 125,000 606,616 731,616 

9. นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ 

กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 50,000 125,000 563,292 688,292 

10. นายธนานนัท์  วิไลลกัษณ์ 

กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 50,000 125,000 125,000 250,000 

11. นายธีระชยั  พงศ์พนางาม 

       กรรมการ 

75,000 - - - 75,000 50,000 125,000 298,292 423,292 

รวม 765,000 210,000 100,000 165,000 1,240,000 512,055 1,752,055 1,918,200 3,670,255 
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หมายเหตุ (1) ไม่มีการจ่ายเบี Êยประชุมสําหรับคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง และคณะกรรมการพัฒนาเพืÉอความยัÉงยืน เนืÉองจากกรรมการใน

คณะกรรมการชุดย่อยดังกล่าวเป็นผู้บริหารซึÉงจะได้รับค่าตอบแทนในฐานะผู้บริหาร 
(2) ลาออกจากตาํแหน่งกรรมการบริษัทฯ / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เมืÉอวันทีÉ 12 สิงหาคม 2565 โดย

ระหว่างดาํรงตาํแหน่งได้เข้าร่วมการประชุมทุกครัÊง 
(3) ได้รับแต่งตัÊงเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัทฯ / กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน แทน ดร. ทองฉัตร            

หงศ์ลดารมภ์ ซึÉงมีผลตัÊงแต่วันทีÉ 12 สิงหาคม 2565  เป็นต้นไป โดยระหว่างดาํรงตาํแหน่งได้เข้าร่วมการประชุมทุกครัÊง 

 

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ทีÉจ่ายจริงในปี 2565  เท่ากบั 1,752,055 บาท  ซึÉ งยงัอยู่ในงบประมาณ 7,000,000 บาท ทีÉไดรั้บการอนุมติั                        

จากผูถื้อหุน้ 

 

 

ค่าตอบแทน 

 

 

จํานวนเงิน (บาท) 

 

ค่าเบีÊยประชุมตามทีÉจ่ายจริง  1,240,000 

เงินบาํเหน็จ   512,055 

รวม 1,752,055 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


