
 
 

จรรยาบรรณของพนักงาน  
 

บริษัทฯ ได้อบรมและแจ้งแนวทางปฏิบัติส าหรับมาตรฐานความประพฤติท่ีดีและ
จรรยาบรรณของพนักงาน โดยผ่านการ Orientation พนักงานใหม่ คู่มือพนักงาน HR Website 
(www.samarthre.com) ซ่ึงจรรยาบรรณดงักล่าวก็ได้ถูกบนัทึกไวใ้นระเบียบขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการ
ท างานของบริษทัฯ เพื่อถือปฏิบติั ดงัน้ี 

 
1. พนกังานบริษทัฯ ตอ้งเคารพและปฏิบติัตามระเบียบขอ้บงัคบัท่ีบริษทัฯ ก าหนด  
2. พนกังานบริษทัฯ ตอ้งเคารพและปฏิบติัตามค าสั่งอนัชอบดว้ยกฎหมายและค าแนะน า

โดยชอบของผูบ้งัคบับญัชา ตลอดจนบุคคลท่ีบริษทัฯมอบหมาย 
3. พนักงานบริษทัฯ ต้องอุทิศตนและปฏิบติัหน้าท่ีเต็มความรู้ความสามารถในงานท่ี

ไดรั้บมอบหมาย 
4. พนกังานบริษทัฯ ตอ้งปกป้องผลประโยชน์ของบริษทัฯ 
5. พนกังานบริษทัฯ ตอ้งรักษาเวลาท างานและมาปฏิบติังานโดยสม ่าเสมอ 
6. พนกังานบริษทัฯ ตอ้ง ปฏิบติังานดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต 
7. พนกังานบริษทัฯ ตอ้งประพฤติตนอยูใ่นระเบียบวนิยัท่ีดีตลอดจนศีลธรรมอนัดีงาม 

 
 
 

http://www.samarthre.com/

