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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท สามารถคอร์ปอเรชัÉน จํากัด (มหาชน) 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั  สามารถคอร์ปอเรชั Éน จํากดั (มหาชน) ไดรั้บการแต่งตัÊ งโดยคณะกรรมการ

บริษทัฯ และ/หรือทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น  ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ จํานวน 3 ท่าน  ซึÉ งกรรมการตรวจสอบทุกท่าน มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนตามทีÉกาํหนดในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยสอดคล้องกับข้อกาํหนดของสํานักงานคณะกรรมการกาํกับ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   (ตลท.) 
 

 ในรอบปี 2565  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบติัหน้าทีÉตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงขอ้กาํหนด

และแนวทางปฏิบติัตามทีÉตลาดหลกัทรัพยร์ะบุไว ้ ซึÉ งในปี 2565  มีการประชุมรวม 4 ครัÊ ง โดยมีฝ่ายบริหารของบริษทัฯ  หน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชี เขา้ร่วมประชุมดว้ยทุกครัÊ ง และมีการประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเขา้ร่วมดว้ย        

มีสาระสาํคญั  ดงันีÊ  
 

1. สอบทานงบการเงินประจําไตรมาส และงบการเงินประจําปี ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานความถูกตอ้ง ครบถ้วน เชืÉอถือได้ของงบการเงินรายไตรมาส และ        

งบการเงินประจาํปีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ทีÉสอบทานและ/หรือตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ  ว่าไดจ้ัดทาํตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  รวมทัÊงหารือร่วมกบัผูส้อบบญัชี สอบทานประเดน็ทีÉมีสาระสาํคญั   โดยมีการเปิดเผยขอ้มูลสําคญั

อยา่งเพียงพอ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า  งบการเงินดงักล่าว มีความถูกตอ้งเชืÉอถือไดต้ามทีÉควรในสาระสําคญั 

มีการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ มีการตรวจสอบขอ้มูลทีÉมีความสาํคญัในการจดัทาํงบการเงิน และเป็นประโยชน์กบัผูถ้ือหุน้  

 

2. สอบทานรายการระหว่างกัน หรือรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน  

  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้อบทานรายการระหว่างกนัหรือรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั เป็นประจาํทุกไตรมาส  

ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบ ตามทีÉคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนและหน่วยงานอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนด  

  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า รายการระหว่างกนัหรือรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั ทีÉบริษทัฯ มีนัÊน ไดผ้่าน

กระบวนการพิจารณาอย่างโปร่งใส และเป็นการดาํเนินการเพืÉอผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นสําคญั มีการเปิดเผยขอ้มูลอย่าง

เพียงพอและครบถว้น                                                   

 

3. สอบทานการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกําหนดของหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้อบทานใหบ้ริษทัฯ ปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

(ก.ล.ต.)  ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ โดยมีการเปิดเผย

ขอ้มูลสารสนเทศอยา่งเพียงพอเหมาะสม 

  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า  บริษทัฯ ไดป้ฏิบติัตามหลกัการของกฎหมายและแนวปฏิบติัทีÉ ก.ล.ต.  

และ ตลท. ตลอดจนกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ ทีÉไดก้าํหนดไวอ้ยา่งเคร่งครัด 
 

4. สอบทานความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน 

  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาใหมี้แผนการตรวจสอบทีÉครอบคลุมทัÊ งในส่วนของบริษทัฯ และบริษทั

ยอ่ย  และมีความเหมาะสมกบัลกัษณะของธุรกิจในแต่ละบริษทั โดยเน้นตรวจสอบจากระบบงานทีÉมีความสําคญั เพืÉอให้มั Éนใจว่า

บริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายในเพียงพอ  ไดส้อบทาน ประสิทธิผลและความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน โดยไดติ้ดตาม ให้

ฝ่ายจดัการไดป้ฏิบติัตามขอ้เสนอแนะ เพืÉอป้องกนัไม่ใหเ้กิดเหตุการณ์ซํÊ าขึÊนอีก  
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  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า  ระบบการตรวจสอบภายในของบริษทัฯ มีความเหมาะสม  และมีประ

สิทธผล มีความเป็นอิสระ ไม่พบขอ้บกพร่องหรือสิÉงผิดปกติทีÉเป็นสาระสาํคญั ซึÉ งจะช่วยส่งเสริมใหบ้ริษทัฯ ดาํเนินงานไดบ้รรลุตาม

เป้าหมายทีÉกาํหนดไว ้

 

5. สอบทานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

  คณะกรรมการตรวจสอบ มีการกาํกบัดูแลงานของหน่วยตรวจสอบภายใน รับทราบรายงานผลการตรวจสอบ

ทุกไตรมาส โดยได้เน้นในเรืÉองการควบคุมภายในให้รัดกุมเพียงพอทีÉจะช่วยป้องกันหรือลดความเสีÉยงทีÉอาจจะเกิดขึÊ น และ

เสนอแนะใหป้รับปรุงระบบงานตรวจสอบภายในใหมี้ประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐานสากลของวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 

  คณะกรรมการตรวจสอบ  มีความเห็นว่า  ผลการปฏิบติังานของหน่วยงานตรวจสอบภายในบรรลุตามแผนงาน

ทีÉกาํหนดไว ้และมีประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐานสากล 

 

6. พิจารณาคดัเลือก เสนอแต่งตัÊง ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2565 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาคดัเลือก เสนอแต่งตัÊ ง และเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2565 

ต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เพืÉอนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น โดยไดพ้ิจารณาในเรืÉองมาตรฐานการปฏิบติังานประสบการณ์ในการ

ตรวจสอบ  ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี และการใหค้าํปรึกษา รวมถึงค่าสอบบญัชีทีÉเหมาะสม 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีจาก บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชี

ของบริษทัฯ ประจาํปี 2565 โดยพิจารณาจากความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์  ความเป็นอิสระ และ ความเขา้ใจในธุรกิจของ

บริษทัฯ 

 

7. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2565 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  กาํหนดใหมี้การประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ  เป็นประจาํ

ทุกปี โดยผลการประเมินแสดงใหเ้ห็นว่า คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบติัตามหนา้ทีÉและความรับผิดชอบ โดยยดึมั Éนบนหลกัการ

ของความถูกตอ้ง โปร่งใส และมีความเป็นอิสระ เทีÉยงธรรม อยา่งเพียงพอ   

 

 โดยสรุปภาพรวมในปี 2565  คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าทีÉครบถ้วนตามทีÉระบุไว้ใน กฎบัตร

คณะกรรมการตรวจสอบทีÉไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯ มีความเห็นว่า รายงานขอ้มูลทางการเงินจัดขึÊนตามหลกัการบญัชี

ทีÉรับรองทั Éวไป มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ   มีการปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.)  

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจของ   บริษทัฯ ตลอดจนมีระบบการ

ควบคุมภายในทีÉรัดกุม เพียงพอ 

 

 

(นายวิชยั  ศรีขวญั) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บริษทั สามารถคอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 


