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1. รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแล
การท าบัญชี เลขานุการบริษัทของบริษัท สามารถคอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน)  
 

 รายละเอยีดคณะกรรมการบริษัทฯ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568  

ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

1.  นายเสรี  สุขสถาพร 88 - ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ (MPA) 0.09% - 2565 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- ประธานกรรมการ  University of Southern California 927,750  2542 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการอิสระ  ประเทศสหรัฐอเมริกา หุ้น  2551 - ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการตรวจสอบ  - ปริญญาตรี รัฐศาสตรบณัฑิต สาขาการคลงั   2551 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการสรรหาและก าหนด  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั      

 ค่าตอบแทน  - สัมมนา Online Director’s Briefing 4/2025    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

- ประธานกรรมการก ากบัดูแล  หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ    -  

กิจการ  ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน      

  ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  ร่วมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทั    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

กรรมการ : 12 ก.พ. 2542)  ไทย (IOD)   2518 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. อรุณา 
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน   2532 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สามสุข 
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้   2538 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. อรุณาเพน็ซิลส์ 
  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ   อดีต ผูอ้  านวยการส านกังบประมาณ  ส านกังบประมาณ  
   (DCP) ปี 2546    นกับริหาร 11  
     อดีต ผูอ้  านวยการกองงบประมาณ ส านกังบประมาณ 
      ฝ่ายความมัน่คง  
        หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

     อดีต เจา้หน้าท่ีวิเคราะห์งบประมาณ 7 ส านกังบประมาณ 
      กองวิเคราะห์ 3  
     อดีต พนกังานงบประมาณ  ส านกังบประมาณ 
      กองงบประมาณฝ่ายสาธารณูปการ  
2.   นายวชัิย ศรีขวญั 76 - ปริญญาโท คณะรัฐศาสตร์ - - 2564 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ /   บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

- รองประธานกรรมการ  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์    ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
- กรรมการอิสระ  - ปริญญาตรี คณะรัฐศาสตร์    ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด         
- ประธานกรรมการตรวจสอบ  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั    ค่าตอบแทน  
- ประธานกรรมการสรรหาและ  - หลกัสูตรการก ากบัดูแลกิจการส าหรับกรรมการ      

ก าหนดค่าตอบแทน  และผูบ้ริหารระดบัสูงของรัฐวิสาหกิจ และ    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
  องคก์ารมหาชน จากสถาบนัพฒันากรรมการ   2556 - 2564 ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ /  บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  และผูบ้ริหารระดบัสูงภาครัฐร่วมกบัพระปกเกลา้    ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด (ปัจจุบนัช่ือ บมจ. เพียร์ ฟอร์ ย ู) 
กรรมการ : 12 พ.ค. 2564)  ปี 2552    ค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ  

  - “การเตรียมความพร้อมหลงัการส้ินสุดการแพร่       

  ระบาดของโควิด-19 : วิกฤตการณ์ในรอบ 100 ปี    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  โอกาสและความคาดหวงัภายหลงัการแพร่    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  ระบาดของโควิด-19” โดยส านักงานอีวาย   2566 - ปัจจุบนั รองประธาน มูลนิธิสานใจไทย สู่ใจใต ้
    ปี 2564   2564 - ปัจจุบนั อ.ก.พ. วิสามญัเก่ียวกบัวินยัและจริยธรรม ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการ 
  - “KEY concerns of Audit Committees -     พลเรือน (ก.พ.) 
  In the age of great transformation”   2554 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการมูลนิธิอาสาสมคัร กระทรวงมหาดไทย 
  โดยส านกังานอีวาย ปี 2567    ป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน  
  - สัมมนา Online Director’s Briefing 4/2025   2553 - ปัจจุบนั นายกสภามหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี และ 
  หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ     มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตรีลพบุรี 

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

  ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน   2552 - ปัจจุบนั รองประธาน มูลนิธิสวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ 
  ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย     ในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระศรีนคริน 
  ร่วมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทั     ทราบรมราชชนนี (ส านกันายกรัฐมนตรี) 
  ไทย (IOD)   2552 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการการก าหนดต าแหน่ง กระทรวงการต่างประเทศ /   
   หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    ระดบัสูง ส านกังานพระพทุธศาสนาแห่งชาติ / 
   กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้     กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา / 
  - หลกัสูตร Director Certification Program      ส านกังานคณะกรรมการพฒันาระบบ 
    (DCP) รุ่นท่ี 119 / 2552     ราชการ (ก.พ.ร.) / กระทรวงศึกษาธิการ / 
  - หลักสูตร Role of the Chairman Program      กระทรวงพาณิชย ์/ กระทรวงแรงงาน / 
  (RCP) รุ่นท่ี 22 / 2552     กระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ 
       วิจยัและนวตักรรม 
     2548 - 2565 กรรมการมูลนิธิประเทศไทยใสสะอาด ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการ 
       พลเรือน (ก.พ.) 
     2556 - 2564 ประธานกรรมการตรวจสอบและ กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา /   
      ประเมินผล กระทรวงมหาดไทย 
3. นพ. ไพโรจน์ บุญคงช่ืน 63 - แพทยศาสตรบณัฑิต คณะแพทยศาสตร์ศิริราช 0.01% - 2565 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
-  กรรมการอิสระ  พยาบาลมหาวิทยาลยัมหิดล 150,000    กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
- กรรมการตรวจสอบ  - ประกาศนียบตัรชั้นสูงทางวิทยาศาสตร์  หุ้น   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

- กรรมการสรรหาและก าหนด  การแพทยค์ลีนิก มหาวิทยาลยัมหิดล ปี 2532   2564 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ /  บมจ. เอก็ซ์สปริง แคปปิตอล 
ค่าตอบแทน  - วฒิุบตัรแพทยเ์ฉพาะทางสาขาประสาทวิทยา                                                    กรรมการอิสระ  

  แพทยสภา ปี 2534   2556 - 2564 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - ประกาศนียบตัรประสาทวิทยาคลินิก     กรรมการก ากบัดูแลกิจการ / กรรมการ  (ปัจจุบนัช่ือ บมจ. เพียร์ ฟอร์ ย ู) 
กรรมการ : 12 ส.ค. 2565)  Institute of  Neurology University of London     สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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  ประเทศองักฤษ ปี 2537    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

  - Clinical  Research  Assistant  in  Movement      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

  Disorders, The National Hospital for  Neurology   2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน  
  and Neurosurgery, The Middlesex  Hospital,     เอก็ซ์สปริง 
  University College London Hospital    2566 - ปัจจุบนั รองคณบดี คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาล 
  ประเทศองักฤษ ปี 2538     รามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล 
  - หลกัสูตรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐ   2566 - ปัจจุบนั รองประธานคณะกรรมการบริหาร มูลนิธิรามาธิบดี 

  ร่วมเอกชน รุ่นท่ี 51 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร   2560 - 2566 ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลรามาธิบดี คณะแพทยศาสตร์ โรงพยาบาล 
  ปี 2552    จกัรีนฤบดินทร์ รามาธิบดี มหาวิทยาลยัมหิดล 
  - หลกัสูตร CAGS in Finance วิทยาลยัการจดัการ   2564 - 2566 กรรมการ บจก. จุฬาวฒัน 
  มหาวิทยาลยัมหิดล ปี 2553   2559 - 2566 กรรมการ บจก. อาร์เอฟเอส 
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 11      
  สถาบนัวิทยาการตลาดทุน ปี 2554      
  - Strategy and Innovation of Business in Asia      
  Class 2 วิทยาลยัการจดัการ มหาวิทยาลยัมหิดล      
  MIT, USA ปี 2556      

  - หลกัสูตรผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง      
  รุ่นท่ี 19 สถาบนัพฒันาขา้ราชการฝ่ายตุลาการ      
  ศาลยติุธรรม ปี 2558      
  - หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย รุ่นท่ี 9      
  วิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ ปี 2565      

  - “KEY concerns of Audit Committees -      

  In the age of great transformation”      

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

  โดยส านกังานอีวาย ปี 2567      

  - “2025 Audit Committee Seminar - เม่ือโลก      

     เปล่ียน ท่านปรับอยา่งไร” โดยส านกังานอีวาย      

  - สัมมนา Online Director’s Briefing 4/2025      

   หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ      

   ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน      

   ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย      

   ร่วมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      

   บริษทัไทย (IOD)      

  - หลกัสูตร “Hot Issues for Director” หวัขอ้      

    The Evolving Role of Audit Committee in  
  Fostering Trust and Transparency รุ่นท่ี 4 

     

   โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยร่วมกบั      

   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย      

   (IOD)      

  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      

  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      

  - หลกัสูตร Advanced Audit Committee  Program      

  (AACP) รุ่นท่ี 48  ปี 2566      

  - หลกัสูตร Director Certification Program       

  (DCP) รุ่นท่ี 278 ปี 2562      

  - หลกัสูตร Director Accreditation Program       

    (DAP) รุ่นท่ี 41  ปี 2548      

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

4. นายปริญญา ไววฒันา 78 - ปริญญาตรี สาขาการบญัชี  - - 2553 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการอิสระ  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั      

- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - สมัมนา Online Director’s Briefing 4/2025    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

   หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ   2563 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. สายการบินนกแอร์ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น   ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน   2566 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการการลงทุน                   บมจ. นวนคร 
กรรมการ : 27 เม.ย. 2553)   ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   2563 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. นวนคร 

   ร่วมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ   2561 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. นวนคร 
   บริษทัไทย (IOD)   2553 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการลงทุน / บมจ. ไอร่า แคปปิตอล 
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /  
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
  - หลกัสูตร Director Accreditation Program    2548 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ บมจ. ไทยสตีลเคเบิล 
  (DAP) ปี 2548    ตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนด  
  - หลกัสูตรกรรมการตรวจสอบ (ACP) ปี 2548    ค่าตอบแทน / กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  
  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ       
  (DCP) ปี 2549    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

  - หลกัสูตร Monitoring the System of Internal       (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

  Control and Risk Management (MIR) ปี 2551    -  

  - หลกัสูตร Role of Compensation Committee      

  (RCC) ปี 2553      

        

        

        

        

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

5. นางศิริเพญ็ วไิลลกัษณ์ 85 - หลกัสูตร “บทบาท หนา้ท่ี ของกรรมการและ 0.59% มารดาของ 2536 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการ  ผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียน”  จาก ส านกังาน 5,960,250 นายเจริญรัฐ    

  ก.ล.ต. ปี 2566 หุ้น นายวฒัน์ชยั  ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - สัมมนา Online Director’s Briefing 4/2025  และ  -  

กรรมการ : 25 ก.พ. 2536)   หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ  นายธนานนัท ์    

   ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

   ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
   ร่วมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ   2518 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สามารถวิศวกรรม 
   บริษทัไทย (IOD)   ปัจจุบนั กรรมการ บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล  
   หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน     โฮลด้ิง และบริษทัในกลุ่ม 
   กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      
  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ      
   (DCP) ปี 2547      
6. นายศิริชัย รัศมีจันทร์ 75 - ปริญญาโท  สาขาการบญัชี  - - 2539 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

- กรรมการ  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์   2548 - ปัจจุบนั กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - ปริญญาตรี  สาขาการบญัชี       

  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  -  สมัมนา Online Director’s Briefing 4/2025   2563 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและ  บมจ. สามารถเทลคอม 
กรรมการ : 20 ก.พ. 2539)   หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ    ก  าหนดค่าตอบแทน  

   ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน   2560 - ปัจจุบนั กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถเทลคอม 
   ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   2562 - ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
   ร่วมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      
   บริษทัไทย (IOD)      
หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 

8 

ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

   หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
   กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  -  หลกัสูตร Director Certification Program    ปัจจุบนั วิทยากร สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ 
     (DCP) ปี 2543     บริษทัไทย (IOD) 
7. นายเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์ 65 - ปริญญาตรี  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 11.20% บุตรของ 2536 - ปัจจุบนั กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม   The University of Newcastle ประเทศออสเตรเลีย 112,734,960 นางศิริเพญ็ 2541 - ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- ประธานกรรมการบริหาร /  - หลกัสูตรวิทยาการการจดัการส าหรับนกับริหาร  หุ้น และพ่ีชายของ 2551 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  ระดบัสูง (วบส.) รุ่นท่ี 1 คณะรัฐประศาสนศาสตร์  นายวฒัน์ชยั    

- ประธานกรรมการบริหาร  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์  และ  ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
 ความเส่ียง  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 19   นายธนานนัท ์ 2546 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

  จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2557   2559 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นการบริหารงาน   2539 - ปัจจุบนั  กรรมการ / กรรมการบริหาร บมจ. สามารถเทลคอม 
กรรมการ : 25 ก.พ. 2536)  พฒันาเมือง (มหานคร รุ่นท่ี 1) จากสถาบนั   2559 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถเทลคอม 

  พฒันาเมือง ปี 2555   2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
  - หลกัสูตรป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วม   2562 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร /                              บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 

  เอกชน (ปรอ.) รุ่นท่ี 18 จากวิทยาลยัป้องกนั    ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง /              
  ราชอาณาจกัร ปี 2548 - 2549    ประธานกรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน  
  -  หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นวิทยาการพลงังาน      

    รุ่นท่ี 10 (วพน.) จากสถาบนัวิทยาการพลงังาน    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
    ปี 2560    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  - หลกัสูตรส่ือสุขภาพ รุ่นท่ี 2 (สส.)     ปัจจุบนั กรรมการ  บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล  
  จากราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์สถาบนัวิจยัจุฬาภรณ์      โฮลด้ิง และบริษทัในกลุ่ม 
    เดือน ส.ค. 2562 - มี.ค. 2563   ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัย่อย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

  - หลกัสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกนั      บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ (ดูรายละเอียด 
  และปราบปรามการทุจริตระดบัสูง (นยปส.)     ในขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 
  รุ่นท่ี 11 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและ     และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ย และบริษทั 
  ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สญัญา ธรรมศกัด์ิ     ท่ีเก่ียวขอ้ง) 
  เดือน ม.ค. -  ก.ย. 2563      

  - หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย (นธป.)       

  รุ่นท่ี 9 จากวิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ ปี 2564      

  - หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูงในกระบวนการ       

  ยติุธรรมทางปกครอง (บสป.) รุ่นท่ี 2 จาก      

  มูลนิธิวิจยั และพฒันากระบวนการยติุธรรม      

  ทางปกครองร่วมกบัส านกังานศาลปกครอง      

  เดือน ก.ย. 2566 - พ.ค. 2567      

  - หลกัสูตรผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรม ระดบัสูง      

  รุ่นท่ี 29 (บยส.) จากสถาบนัพฒันาขา้ราชการ      

    ฝ่ายตุลาการศาลยติุธรรม เดือน ก.ย. 2567 -          

    ก.ค. 2568      

  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      

  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      

  - หลกัสูตร Director Certification Program      

  (DCP) ปี 2547      

  - หลกัสูตร Director Accreditation Program        

  (DAP) ปี 2547      

        หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

8. นายวฒัน์ชัย วไิลลกัษณ์ 63 - ปริญญาตรี สาขาการบญัชี คณะพาณิชยศาสตร์  13.00% บุตรของ 2536 - ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 130,869,535 นางศิริเพญ็ 2547 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการบริหาร  - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Management  หุ้น และ 2556 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการบริหารความเส่ียง  Program จากประเทศองักฤษ ปี 2528  นอ้งชายของ 2564 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการบริหาร- ฝ่าย บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- ประธานกรรมการพฒันาเพื่อ  - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Strategic Planning &   นายเจริญรัฐ  กลยทุธ์องคก์รและพฒันาธุรกิจใหม่  
ความย ัง่ยนื  Implementation, University of Michigan   และพี่ชายของ 2559 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร / ประธาน บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

- รองประธานกรรมการบริหาร - ฝ่าย  Business School ประเทศสิงคโปร์ ปี 2543  นายธนานนัท ์  เจา้หน้าท่ีบริหารสายธุรกิจ Digital   
กลยทุธ์องคก์ร และพฒันาธุรกิจใหม่  - ปริญญาบตัร หลกัสูตรป้องกนัราชอาณาจกัร    Communications (เดิมช่ือ สายธุรกิจ   

- ประธานกรรมการบริหาร /   ภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) รุ่นท่ี 21 จาก    Digital)  
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายธุรกิจ    วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ปี 2551 - 2552   2543 - 2564 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
Digital Communications  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 11 จากสถาบนั      

  วิทยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2553 - 2554    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง    2546 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  (บ.ย.ส.) รุ่นท่ี 15 จากวิทยาลยัการยุติธรรม   2559 - ปัจจุบนั ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร /  บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
กรรมการ : 25 ก.พ. 2536)  ส านกังานศาลยติุธรรม ปี 2554 - 2555    ประธานกรรมการบริหาร /  

  - หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครอง    ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
  ระดบัสูง (บยป.) รุ่นท่ี 5 จากวิทยาลยัการยติุธรรม   2539 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถเทลคอม 
  ทางการปกครอง ส านกังานศาลปกครอง    2543 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร /  บมจ. สามารถเทลคอม 
    ปี 2556 - ส.ค. 2557    ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  
  - หลักสูตรผู ้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการ    2559 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถเทลคอม 
  พลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 6 จากสถาบนัวิทยาการ   2560 - ปัจจุบนั กรรมการ  บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
  พลงังาน ปี 2558      
        หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

  - หลกัสูตรนักบริหารระดบัสูงด้านการพฒันา   2562 - ปัจจุบนั  กรรมการบริหาร /  บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
  ธุรกิจอุตสาหกรรมและการลงทุน (วธอ.) รุ่นท่ี 2     กรรมการบริหารความเส่ียง /   
  จากสถาบนัวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม     กรรมการพฒันาเพ่ือควมย ัง่ยนื  
  ปี 2558   2556 - 2564 กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ 
  - หลกัสูตร ABC (Academy of Business Creativity)     ความเส่ียง (ปัจจุบนัช่ือ บมจ. เพียร์ ฟอร์ ย ู) 
  รุ่นท่ี 6 สถาบนัพฒันาความคิดสร้างสรรค์   2559 - 2564 กรรมการบริหาร บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ 
  เชิงธุรกิจ โดยมหาวิทยาลยัศรีปทุม ปี 2560     (ปัจจุบนัช่ือ บมจ. เพียร์ ฟอร์ ย ู) 
  - หลกัสูตร CMA - GMS International Program       

  รุ่นท่ี 3 จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.)    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  เดือน ก.ค. - ส.ค. 2560    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  - หลกัสูตรอบรมการลงทุน Ultra Wealth Group     ปัจจุบนั กรรมการ บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล    
  รุ่นท่ี 4 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.)     โฮลด้ิง และบริษทัในกลุ่ม 
  เดือน ม.ค. - พ.ค. 2561   ปัจจุบนั กรรมการ  บริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ  
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงด้านการคา้และ     บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ (ดูรายละเอียด 
  พาณิชย ์(TepCot) รุ่นท่ี 11 สถาบนัวิทยาการ     ในขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 
  การคา้ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย เดือน     และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ย และบริษทั 
  มี.ค. - ก.ย. 2561     ท่ีเก่ียวขอ้ง) 
  - หลกัสูตรวิทยาการจดัการส าหรับนกับริหาร      

  ระดับสูง (วบส.) รุ่นท่ี 2 สถาบนับณัฑิต       

  พฒันบริหารศาสตร์ เดือน ส.ค. - ธ.ค. 2561      

  - หลกัสูตร ToP CATS รุ่นท่ี 1 มหาวิทยาลยั      

  หอการคา้ไทย ปี 2562      

  - หลกัสูตร The Story (The Ultimate Leadership      

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

  Tool) รุ่นท่ี 4 มหาวิทยาลยัศรีปทุม เดือน      

  ม.ค. - ส.ค. 2563      

  - หลกัสูตรพฒันาการใชส่ื้อดิจิทลัเชิงสร้างสรรค์      

  รุ่นท่ี 5 (DEF) มหาวิทยาลยัศรีปทุม เดือน      

  ส.ค. - พ.ย. 2563      

  - หลกัสูตร “บทบาท หนา้ท่ี ของกรรมการและ      

  ผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียน” จาก ส านกังาน       

  ก.ล.ต. ปี 2566      

  - หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย      

  (นธป.) รุ่นท่ี 13 จากวิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ      

  เดือน ก.พ. - ต.ค. 2568      

   หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      

   กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      

  -  หลกัสูตร Director Accreditation Program      

     (DAP) ปี 2547      

9. นายธนานันท์ วไิลลกัษณ์ 58 - ปริญญาโท สาขาวิศวกรรม 2.32% บุตรของ 2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  University of Florida ประเทศสหรัฐอเมริกา 23,338,500 นางศิริเพญ็ 2564 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการบริหาร -  บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการบริหาร  - ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ หุ้น และนอ้งชาย  ฝ่ายบริหารองคก์ร  
- กรรมการบริหารความเส่ียง  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  ของ 2550 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน  - หลักสูตรการบริหารการรักษาความสงบ  นายเจริญรัฐ 2552 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- รองประธานกรรมการบริหาร -   เรียบร้อยของสงัคมภาครัฐร่วมเอกชน (บรอ.)   และ 2556 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

ฝ่ายบริหารองคก์ร     รุ่นท่ี 4 จากวิทยาลยัการต ารวจกองบญัชาการ  นายวฒัน์ชยั 2558 - 2564 รองประธานกรรมการบริหาร - บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
  ศึกษา ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ปี 2560    กลยทุธ์องคก์ร  

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  -  หลกัสูตรวิทยาลยัการป้องกนัราชอาณาจกัร    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
กรรมการ: 29 เม.ย. 2559)  (วปอ.) รุ่นท่ี 62 จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร   2559 - ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการบริหาร / บมจ. สามารถเทลคอม 

  ปี 2562 - 2563    กรรมการบริหารความเส่ียง  
  - โครงการฝึกอบรมการพัฒนาผู ้บริหาร       
  ระดับสูง ส านกังานต ารวจแห่งชาติ ระหวา่ง       ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  วนัท่ี 20 ก.ค. - 28 ส.ค. 2563      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  - หลกัสูตรนกับริหารงานยุติธรรมระดบัสูง    ปัจจุบนั กรรมการ บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล    
  รุ่นท่ี 11 จากส านกังานกิจการยติุธรรม      โฮลด้ิง และบริษทัในกลุ่ม 
  ระหวา่งวนัท่ี 2 - 30 ก.ย. 2563   ปัจจุบนั กรรมการ  บริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ  
  - หลกัสูตร “บทบาท หนา้ท่ี ของกรรมการและ     บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ (ดูรายละเอียด 
  ผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียน” จาก ส านกังาน      ในขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 
  ก.ล.ต. ปี 2566     และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ย และบริษทั 
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ด้านวิทยาการ     ท่ีเก่ียวขอ้ง) 
  พลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 21  จากสถาบนัวิทยาการ      
  พลงังาน เดือน ม.ค. - มิ.ย. 2568       
   หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      
  -  หลกัสูตร Director Accreditation Program      
    (DAP) ปี 2547      
        
 
 

       
หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

10.  นายธีระชัย พงศ์พนางาม 59 - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์  0.1% - 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  สาขา Engineering Management California  1,020,000  3 มี.ค. 2568 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มบริษทั บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการบริหาร  State University Northridge, USA หุ้น   สามารถ  
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  -  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์    2564 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายธุรกิจ  บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

กลุ่มบริษทัสามารถ  สาขาอิเลคทรอนิคส์ สถาบนัเทคโนโลยี    Utilities and Transportations  
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายธุรกิจ  พระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั   2558 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

Utilities and Transportations  - หลกัสูตร Capital Market Academy - Greater    2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการบริหารความเส่ียง  Mekong Subregion Executive Education    2556 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน  จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน ปี 2562   2564 - 2566 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
  -  สมัมนา Online Director’s Briefing 4/2025   2563 - 2564 ประธานสายธุรกิจ Utilities and  บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
    หวัขอ้ : ESG Risks Mitigation : ส่ิงท่ีกรรมการ    Transportations  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น    ตอ้งรู้ก่อนท่ีความเส่ียงจะกลายเป็นจุดเปล่ียน      
กรรมการ : 13  พ.ย. 2561)    ขององคก์รโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
    ร่วมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ   2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 

     บริษทัไทย (IOD)   2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ / บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    กรรมการบริหารความเส่ียง / กรรมการ  
   กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    ก ากบัดูแลกิจการ / กรรมการพฒันาเพื่อ  
  - หลกัสูตร Director Accreditation Program     ความย ัง่ยนื  
  (DAP) ปี 2561      
  - หลกัสูตร Director Certification Program     ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  (DCP) ปี 2562    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนไทย)  
     ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
       บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ (ดูรายละเอียด 

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                    
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

       ในขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 
       และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ย และบริษทั 
       ท่ีเก่ียวขอ้ง) 
     2555 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ไทยโอลีฟ 
     2555 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สตาร์แล็บ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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 รายละเอยีดผู้บริหาร บริษัท สามารถคอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 
 

ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                      
วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

1. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์          
        
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการบริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
ผู้บริหาร: 25 ก.พ. 2536)        

        
2. นายวฒัน์ชัย วไิลลกัษณ์        
        
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการบริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
ผู้บริหาร: 25 ก.พ. 2536)        

        
3. นายธนานันท์ วไิลลกัษณ์        
        
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการบริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
ผู้บริหาร: 28 ก.พ. 2550)        

        
4. นายธีระชัย พงศ์พนางาม        
        
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการบริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
ผู้บริหาร: 13 พ.ค. 2558)        

        
หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                      
วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

5. นายพชร กติติยวฒัน์ 39  - ปริญญาโท พาณิชยศาสตร์และการบญัชี - -   1  ม.ค.  2567  -  ปัจจุบนั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ - การเงิน บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -   บริหารธุรกิจ มหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั    (Chief Financial Officer)  
การเงิน (Chief  Financial  Officer)  - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ บญัชีบณัฑิต     2565 - 2566 ผูอ้  านวยการ - การเงิน บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์      
  หลักสูตรอบรมจากสภาวิชาชีพบัญชีใน    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  พระบรมราชูปถัมภ์ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์   2564 - 2565 ผูอ้  านวยการ - การเงิน / เลขานุการบริษทั บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
ผู้บริหาร: 1 ก.ย. 2565)      แห่งประเทศไทย และหน่วยงานพนัธมิตร    2562 - 2564 ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส์ 

      ปี 2568     (ปัจจุบนัช่ือ บมจ. เพียร์ ฟอร์ ย ู) 
  -  CFO Annual Conference on Capital       
     Markets (2 ชัว่โมง)    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  - “Future Finance: พลิกบทบาท CFO สู่ผูน้  า    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนไทย)  
     ยุคดิจิทลั” (3 ชั่วโมง)   2551 - 2562 ผูจ้ดัการอาวโุส ฝ่ายตรวจสอบบญัชี บจก.ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส 

     หลกัสูตรอบรมจากสมาคมบริษทัจดทะเบียน      เอบีเอเอส 
    ไทย ปี 2568      
  -  TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 2/2568 หัวข้อ       
    “Digital Asset: Utility Token” (2 ชัว่โมง)      
  -  TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 3/2568 หัวข้อ      
     “Update! มาตรฐานบญัชีท่ีจะมีผลบงัคบัใช ้      
      ในอนาคต (IFRS 18 IFRS 19)” (2 ชัว่โมง)      
  -   “ESG กบัโอกาสและความเส่ียง”        
  - RIC Knowledge Sharing คร้ังท่ี 3/2568 หวัขอ้      
    การเปิดเผยขอ้มูลความเส่ียงตาม IFRS S1       
      และ IFRS S2 ในแบบ 56-1 One Report-S      

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                      
วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

  หลกัสูตรอบรมจากส านักงานคณะกรรมการ      
  ก ากบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ปี 2568      
  -  สรุปสาระส าคญัเก่ียวกบัแนวทางการปรับปรุง      
     หลกัเกณฑ์เพ่ือยกระดบัการเปิดเผยขอ้มูล      
     ดา้นความย ัง่ยนืตามมาตรฐาน International      
     Sustainability Standards Board (ISSB       
     Standards) ของบริษทัท่ีออกหลักทรัพย ์      
     จดทะเบียนในประเทศไทย      
        
     รวมปี 2568  อบรมทั้งส้ิน 9 ช่ัวโมง      
6. นางสาววนัเพญ็ งามเสถียร 57 - ปริญญาโท สาขาการบญัชี - - 1 ม.ค. 2568 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการ - บญัชี บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

- ผูอ้  านวยการ - บญัชี  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์    2545 - 31 ธ.ค. 2567 ผูจ้ดัการอาวโุสส่วนบญัชี บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
  -     Mini MBA มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์      
  -   ปริญญาตรี สาขาการบญัชี    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  มหาวิทยาลยัรามค าแหง    -  
ผู้บริหาร: 2 ก.ย. 2567)  - ผูส้อบบญัชีภาษีอากร      

  หลักสูตรอบรมจากสภาวิชาชีพบัญชีใน    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  พระบรมราชูปถัมภ์ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนไทย)  
      แห่งประเทศไทย และหน่วยงานพนัธมิตร     -  
      ปี 2568      
  -  CFO Annual Conference on Capital       
     Markets (2 ชัว่โมง)      
        หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               

ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                      
วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

     หลกัสูตรอบรมจาก บริษทั พฒันา การอบรม       
     จ ากดั ปี 2568      
  -  เจาะลึก การรับรู้รายการ การวดัค่า การเปิดเผย      
     ขอ้มูลดา้นสินทรัพยข์อง TFRS for NPAEs       
     และภาษีอากรพร้อมระบบ e-Tax (13 ชัว่โมง)      
     หลกัสูตรอบรมจากสมาคมบริษทัจดทะเบียน       
    ไทย ปี 2568      
  - RIC Knowledge Sharing คร้ังท่ี 3/2568 หวัขอ้      
    การเปิดเผยขอ้มูลความเส่ียงตาม IFRS S1       
      และ IFRS S2 ในแบบ 56-1 One Report-S      
        
  รวมปี 2568  อบรมทั้งส้ิน  15  ช่ัวโมง      

 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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 รายละเอยีดผู้ทีไ่ด้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ทีไ่ด้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชี                                
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 
 

ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                     
วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

1. นายพชร กติติยวฒัน์        
- ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -         
การเงิน (Chief  Financial  Officer)        

 - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหารบริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        
ผู้บริหาร: 1 ก.ย. 2565)        

        
2. นางสาววนัเพญ็ งามเสถียร        

- ผูอ้  านวยการ - บญัชี        
        
 - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหารบริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        
ผู้บริหาร: 2 ก.ย. 2567)        

        
 

 

 

 

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลักทรัพย์ได้ในหัวข้อ “8.1.4 การติดตามให้มกีารปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากับดแูลกิจการ”               
ภายใต้ “หัวข้อ 2. การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์”) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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 รายละเอยีดเลขานุการบริษัทฯ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 

ช่ือ-นามสกลุ / ต าแหน่ง /                       
วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
บริษทัฯ(*) 
(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว 

ระหว่าง
กรรมการ

และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

นางจิรวรรณ  รุจิสนธิ   51 - ปริญญาโท (บริหารธุรกิจ) 0.001% - 2557 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการ - เลขานุการบริษทัฯ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
- ผูอ้  านวยการ - เลขานุการบริษทัฯ  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 10,200 หุ้น  2558 - 2560 กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

  - ปริญญาตรี (บริหารธุรกิจ)    2543 - 2557 ผูช่้วยเลขานุการบริษทัฯ บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี      
เลขานุการบริษัทฯ : 19 ธ.ค. 2557)  - หลกัสูตรการเขียนรายงานการประชุมอย่าง    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

  มีประสิทธิภาพ จากสภาหอการค้าแห่ง    -  
  ประเทศไทย ปี 2549      
  - หลกัสูตรพ้ืนฐานส าหรับผูเ้ร่ิมปฏิบติังาน    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  เลขานุการบริษทั (FPCS) รุ่นท่ี 18    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนไทย)  
  จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย ปี 2551    -  
  - หลกัสูตร Operation Excellent Program      
  จากคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี       
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ปี 2551      
  - หลกัสูตร Effective Minute Taking (EMT)       
  Class 14 จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ปี 2552      

หมายเหต:ุ  (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่กินด้วยกันฉันสามภีรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 
 % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ 
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2. หน้าที่ความรับผดิชอบของเลขานุการบริษทั 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งนางจริวรรณ  รุจสินธิ  เป็นเลขานุการบริษัทฯ  โดยมบีทบาทหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบ ดงันี ้

 

1. ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซ่ือสัตยสุ์จริต เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบอ่ืน               
ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษทัฯ รวมทั้งใหค้  าแนะน าแก่กรรมการเก่ียวกบัขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และกฎระเบียบต่าง ๆ 
ของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. จดัการและประสานงานการประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดยอ่ยของบริษทัฯ และการประชุมผูถื้อหุน้ รวมทั้งดูแล
และประสานงานให้มีการปฏิบติัตามวตัถุประสงค ์ ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ มติคณะกรรมการ/ผูถื้อหุ้น ตลอดจนขอ้ก าหนด
ทางดา้นกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง   

4. จดัท าและเก็บรักษาเอกสารต่าง ๆ ของบริษทัฯ ไดแ้ก่ ทะเบียนกรรมการ หนงัสือนดัประชุม รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริษทัฯ และผูถื้อหุน้ รายงานประจ าปีของบริษทัฯ เป็นตน้ 

5. เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษทัฯ  รวมทั้งจดัส่งส าเนารายงานดงักล่าว   
ใหป้ระธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ภายใน 7 วนัท าการนบัแต่วนัท่ีบริษทัฯ ไดรั้บรายงานนั้น 

 

ในกรณีท่ีเลขานุการบริษทัฯ พน้จากต าแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีได ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะ
สรรหาและคดัเลือกผูท่ี้จะด ารงต าแหน่งเลขานุการบริษทัฯ คนใหม่ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแต่งตั้ง
ภายใน 90 วนั นบัแต่วนัท่ีเลขานุการบริษทัฯ คนเดิมพน้จากต าแหน่งหรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ี และใหค้ณะกรรมการมีอ านาจ
มอบหมายใหก้รรมการคนใดคนหน่ึงปฏิบติัหนา้ท่ีแทนในช่วงเวลาดงักล่าว  

 

บริษัทฯ ได้ก าหนดคุณสมบัตเิลขานุการบริษัทฯ ไว้ดงันี ้
 

1. มีความรอบรู้และเขา้ใจในธุรกิจของบริษทัฯ 
2. เขา้ใจบทบาทหนา้ท่ีของเลขานุการบริษทัฯ 
3. มีความรู้และความเขา้ใจดา้นกฎหมาย  กฎระเบียบของส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
4. ไม่มุ่งหวงัผลประโยชน์ส่วนตวัจากโอกาสทางธุรกิจของบริษทัฯ  รวมทั้งเก็บรักษาความลบัของบริษทัฯ ไดเ้ป็นอยา่งดี 
5. มีมนุษยสมัพนัธ์ท่ีดี  มีความสามารถในการติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานต่างๆ ภายในและภายนอกบริษทัฯ 
6. มีความรู้ดา้นภาษาองักฤษ 
7. มีประสบการณ์ท างานดา้นเลขานุการบริษทัฯ อยา่งนอ้ย 3 - 5 ปี 

 

โดยในปีทีผ่่านมาเลขานุการบริษัทฯ เข้าอบรมและสัมมนาในหลกัสูตรต่าง ๆ เพ่ือเพิม่พูนความรู้  อาท ิ

 “การจดัท า e-One Report (Phase 1) บนระบบ SETLink ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567”  โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 หัวขอ้ “Transforming One Report with IFRS S Integration ผลกระทบและการเตรียมความพร้อมส าหรับบริษทัจดทะเบียน”                

โดยส านกังานอีวาย   
 “การใชง้านฟังกช์นัการจดัท าแผนการเพ่ิมมูลค่าบริษทั หรือ Corporate Value Up (ThaiESG) บนระบบ SETLink” โดยตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยร่วมกบั ส านกังาน ก.ล.ต 
 “Webinar SET Sustainability Assessment 2025” โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 “สมัมนาช้ีแจงกระบวนการส ารวจโครงการ CGR ปี 2568” โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย และตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย 
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 “ยกระดบัการเปิดเผยขอ้มูลดา้นความยัง่ยืนตามมาตรฐาน International Sustainability Standards Board (ISSB Standards)”                    
จดัโดยส านกังาน ก.ล.ต. ร่วมกบัธนาคารพฒันาเอเชีย (ADB)  

 กิจกรรมขบัเคล่ือนการด าเนินงานโครงการส าคญัเร่งด่วน (Quick Win) ในการยกระดบัค่าคะแนนดชันี การรับรู้การทุจริต 
(Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย โดยส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต                   
ในภาครัฐ (ส านกังาน ป.ป.ท.) 

 “การจดัประชุมคณะกรรมการ” โดยชมรมเลขานุการบริษทัไทย สมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
 “ESG into Supply Chain Management” โดยสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย  
 “ประชุม Focus Group แนวทางการพฒันาปรับปรุงระบบจดัท า e-One Report ในปี 2568” โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 ประชุม Focus Group แนวทางการปรับปรุงขั้นตอนการเพ่ิมทุนและการเช่ือมโยงทุนเรียกช าระแลว้กบั DBD ผา่นระบบ SETLink 

โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
 “การเปิดเผยขอ้มูลผา่นระบบ SET Link” คร้ังท่ี 3/2568 โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 CS Knowledge คร้ังท่ี  2/2568 หัวขอ้ การจดัท ารายงานการมีส่วนไดเ้สีย และนโยบายการใชข้อ้มูลภายใน โดยชมรมเลขานุการ

บริษทัไทย สมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
 หวัขอ้ “FTSE Russell ESG Scores: Your guide to global ESG performance assessment” โดย ส านกังานอีวาย 
 สมัมนาประจ าปี 2568 หวัขอ้ “Carbon Credit”  โดยสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยร่วมกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 “JUMP+ Planning Deep Dive: เจาะลึกการจดัท าแผน JUMP+” จดัโดย ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 “ESG กบัโอกาสและความเส่ียง”  โดยสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
 “ถอดบทเรียนการจดัท า e-One Report to Annual Report”  โดยสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
 สรุปสาระส าคญัเก่ียวกับแนวทางการปรับปรุงหลกัเกณฑ์เพ่ือยกระดับการเปิดเผยขอ้มูลด้านความยัง่ยืนตามมาตรฐาน 

International Sustainability Standards Board (ISSB Standards) ของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์จดทะเบียนในประเทศไทย        
จดัโดยส านกังาน ก.ล.ต. 

 ติวเขม้ใหเ้ตม็ 100 ส าหรับบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ประจ าปี 2568 โดยสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 “การจดัท า e-One Report (Phase 2) บนระบบ SETLink ประจ าปี 2568” โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 “การเปิดเผยขอ้มูลผา่นระบบ SET Link” คร้ังท่ี 4/2568 โดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 CS Knowledge Sharing 3/2568  หวัขอ้ “แนวปฏิบติัท่ีดีในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ” โดยสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
 CS Knowledge Sharing 4/2568  หวัขอ้ “การจดัเตรียมหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้” โดยสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
 “สมัมนาช้ีแจงกระบวนการส ารวจโครงการ CGR ปี 2570” โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย และตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย 
 

3. ประวตักิารถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอี านาจควบคุม 

ในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา ไม่มีกรรมการ ผูบ้ริหารและผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ ถูกลงโทษเน่ืองจากการกระท าความผิดตาม
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบญัญติัล่วงหนา้ พ.ศ. 2546 
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รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษัทย่อย และบริษัททีเ่กีย่วข้องของบริษัทฯ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 
 

หมายเหตุ 1) x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ,   //  =  กรรมการบริหาร,  ///  =  ผูบ้ริหาร 
 2) รายช่ือบริษทั  ประกอบดว้ย 

1. SC =    บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่  2. SDC = บมจ. สามารถ ดิจิตอล   3.    SDM     =    บจก. สามารถ ดิจิตอล มีเดีย  4.      ZA  =    บจก. ซีเคียวเอเชีย    
5. I-SPORT    =    บจก. ไอ-สปอร์ต  6. ENT =  บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 7.    IMP  =    บจก. ไอ-โมบาย  พลสั 8.  LHH = บจก. ลคัก้ี เฮง เฮง  
9. TBS =    บจก. ไทยเบสสเตชัน่  10. STC = บมจ. สามารถเทลคอม 11.    SCS =    บจก. สามารถคอมมิวนิเคชัน่ เซอร์วิส 12. SCT =    บจก. สามารถคอมเทค  
13. SBS =   บจก. สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส  14. PN = บจก. พอสเน็ท           15.    TTN  =    บจก. ไทยเทรดเน็ท 16. STW =    บจก. สมาร์ทเทอร์แวร์  
17. SIF    =   บจก. สามารถ อินโฟเนต  18. SAET = บจก. สามารถ เอด็ เทค็ 19.    ITAB = บจก. ไอที แอ๊บโซลุท  20.     PTN           =    บจก. พอร์ทลัเน็ท  
21.    NST           =    บจก. เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย) 22. SCI =  บจก. ซีเคียวอินโฟ 23.     SIH =    บจก. สามารถ อินเตอร์ โฮลด้ิง 24.    KPP         =    บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์  
25.    SUT =   บจก. สามารถ ย-ูทรานส์  26. SGE =       บจก. สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี 27.     SAV       =    บมจ.  สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์                            28.    CATS =   บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส                                                                             
29.    LSAV    =    บริษทั ลาว สามารถ เอวิเอชัน่ จ ากดัผูเ้ดียว  30. TEDA =   บจก. เทดา้     31. TS =   บจก. ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 32.     CS =   บจก. แคมโบเดีย สามารถ                                                       
33.   VSS =       บจก. วิชัน่ แอนด ์ซีเคียวริต้ี ซีสเตม็  34. SEC =    บจก. สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 35. SE =    บจก. สามารถวิศวกรรม 36. SRT = บจก. สามารถ เรดิเทค                              
37. VIH =   บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล โฮลด้ิง   

         
 3)  (1)   บริษทัจดทะเบียน (2) ถือหุ้นทางตรงโดย SDC (3)  ถือหุ้นทางตรงโดย STC  (4)    ถือหุ้นทางตรงโดย SCT (5)   ถือหุ้นทางตรงโดย SAV    
  (6)   ถือหุ้นทางตรงโดย SIH (7)  ถือหุ้นทางตรงโดย SUT (8)   ถือหุ้นทางตรงโดย TEDA (9)   ถือหุ้นทางตรงโดย SBS (10)  ถือหุ้นทางตรงโดย SDM   

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทฯ บริษัทย่อย 
บริษัทที่   
เกี่ยวข้อง 

1    2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 
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1. นายเสรี  สุขสถาพร x                                     
2.  นายวชิัย  ศรีขวญั /                                     
3. นพ. ไพโรจน์ บุญคงช่ืน /                                     
4.  นางศิริเพ็ญ  วไิลลกัษณ์ /                                  /  / 
5. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์ /, //, /// /        /, // x x x  x x  x  x x x x x x x /, //, /// x x   x   x x x 
6.  นายวฒัน์ชยั  วไิลลกัษณ์ /, //, /// /, //, /// x x x x x x x /, //, /// / / /  / / x /  /  / / / / / /, //, /// / /   / /  / / / 
7.   นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์ /         /                  /           
8.   นายปริญญา  ไววฒันา /                                     
9.   นายธนานนัท ์ วไิลลกัษณ์ /, //, ///         /, //             / /      x x / x  /  / 
10.  นายธีระชยั  พงศพ์นางาม /, //, ///                       / / / /, //, /// / / / / / /  /   
11. นายจง  ดิลกสมบติั ///         /, //, /// / / /  / / / /  / / /              /  
12. นายพชร  กิตติยวฒัน์ ///                                     
13. นางสาววนัเพญ็  งามเสถียร ///                                     
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รายช่ือของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  
 

รายช่ือกรรมการ / กรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการ

บริษัท 
คณะกรรมการ

บริหาร 
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บริหาร 
ความเส่ียง 

คณะกรรมการ 
ก ากบัดูแล 
กจิการ 

คณะกรรมการ 
สรรหาและ
ก าหนด 

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
พฒันาเพ่ือ
ความยั่งยืน 

1. นายเสรี  สุขสถาพร x  /  x /  

2. นายวิชยั  ศรีขวญั /  x   x  

3. นพ. ไพโรจน์  บุญคงช่ืน /  /   /  

4.    นางศิริเพญ็  วิไลลกัษณ์ /       

5. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ / x  x    

6. นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ / /  /   x 

7. นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์ /    /   

8.    นายปริญญา ไววฒันา /    /   

9. นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์ / /  /   / 

10. นายจง  ดิลกสมบติั  /     / 

11.  นายธีระชยั  พงศพ์นางาม / /  /   / 

12. นางผ่องศรี  สลกัเพชร  /     / 

13. นางสาวกนกวรรณ  จนัทร์สว่างภูวนะ  /     / 

14.  นางสาวโชติกา  ก าลูนเวสารัช  /      

หมายเหตุ x  =  ประธานกรรมการ,    /  =  กรรมการ 
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รายช่ือกรรมการของบริษัทย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกั  

  

รายช่ือกรรมการ 

บริษทัย่อย 

บมจ. สามารถ 
ดจิิตอล 

บมจ. สามารถ 
เทลคอม 

บมจ. สามารถ 
เอวเิอช่ัน โซลูช่ันส์ 

บจก. แคมโบเดยี 
แอร์ ทราฟฟิค 

เซอร์วสิ 

บจก.เทด้า บจก.  พอร์ทลัเน็ท  
 

1. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ /  // // x  x 

2. นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ // // // /  / 

3. นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์  / /    

4. นางสาวบุญรัตน์ มงคลรัตนกร  /      

5. นายปิยะพนัธ์ จมัปาสุต x      

6. ดร. โชติวิทย ์ ชยวฒันางกูร /      

7. นายคนัธิศ  อรัณยกานนท ์ /      

8. นายสุภวสั พรหมวิทกัษ ์ //      

9. พลเอกสมัพนัธ์  บุญญานนัต ์  x     

10. นางสาวรพีพรรณ  เหลืองอร่ามรัตน์  /     

11. นายวิชยั  โภคาสมัฤทธ์ิ  /     

12. นายขจรวฒิุ  ตยานุกรณ์  /     

13. นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์  //   x  

14. นายจง  ดิลกสมบติั  //    / 

15. นายธีระชยั  พงศพ์นางาม   // / /  

16. นายธงชยั  เพช็ร์ยิม้     /  

17. นายครองเกียรต์ิ  อุดมรัตนชยักุล     /  

18. นายธีรภทัร กุลกิจก าจร   // /   

19. นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์   x    

20. นายสมนึก รงคท์อง   /    

21. นายพิทยา ตนัติพิริยะกิจ   /    

22. นางผ่องศรี สลกัเพชร   //    

23. นายสุชาติ   ดวงทวี      / 

24. นายดิลกพฒัน์   นิศามณีวงศ์      / 

25. นางสาวศิริลกัษณ์ ช้ืนประเสริฐ      / 
 

           หมายเหตุ  x  =  ประธานกรรมการ ,   /  =  กรรมการ ,   //  =  กรรมการบริหาร 
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บริษัท  สามารถ ดิจิตอล  จ ากดั (มหาชน) 
 รายละเอยีดคณะกรรมการ บริษัท สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568  

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วนการ 
ถือหุ้นใน 
SDC(*)  

           (%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายปิยะพนัธ์  จัมปาสุต 77 - ปรัชญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ มหาวิทยาลยัรามค าแหง - - 2559 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- ประธานคณะกรรมการ  - นิติศาสตร์มหาบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ  มหาวิทยาลยัรามค าแหง    กรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการอิสระ  - พฒันบริหารศาสตร์มหาบณัฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)         
- กรรมการตรวจสอบ  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (นิดา้)    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

  - นิติศาสตรบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั    -  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - หลกัสูตรส่ือสุขภาพ (Health Ambassador) รุ่นท่ี 3         
กรรมการ : 1 ม.ีค. 2559)  ราชวิทยาลยัจุฬาภรณ์ ส.ค. 2563 - เม.ย. 2564    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

  -  หลกัสูตรประกาศนียบตัรธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอ้ม    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  ส าหรับนกับริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 6 (ปธส.6)   2539 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. พี เอส เมมเบอร์ 
  กรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ปี 2561   2532 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ชงเลียงและบุตร  

  - หลกัสูตรวิทยาการจดัการส าหรับนกับริหารระดบัสูง   2528 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ร่วมเจริญเอน็จิเนียร่ิง 
  รุ่นท่ี 1  (วบส.1) คณะรัฐประศาสนศาสตร์      
  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ ปี 2561      
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารเทคโนโลยสีารสนเทศระดบัสูง รุ่นท่ี 5      
  ศูนยเ์ทคโนโลยอิีเลคทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์       
  ระดบัชาติ ปี 2551      
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      
  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)       
  ปี 2551      

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 
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28 
 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์ 
ทางครอบครัว

ระหว่าง 
กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

2. ดร. โชติวทิย์  ชยวฒันางกรู    78 - ปริญญาเอก  Ph.D. Electrical Engineering 0.03% - 2552 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- กรรมการอิสระ  University of Minnesota  ประเทศสหรัฐอเมริกา 9,000,000  2551 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ  - ปริญญาโท  M.S. Electrical Engineering หุ้น  2548 - ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- ประธานกรรมการก ากบัดูแล  University of Minnesota ประเทศสหรัฐอเมริกา   2546 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
กิจการ  - ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร์ (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง)      

- กรรมการสรรหาและก าหนด  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
ค่าตอบแทน          หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    -  

     กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  -   หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)     ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
กรรมการ : 30 ก.ย. 2546)     ปี 2547    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

     2562 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เซอร์เวก็ซ์ ออโต ้เซลส์ แอนด ์
       เซอร์วิส 
     2559 - 2564 กรรมการ บจก. รักษาความปลอดภยักรุงเทพ 
       เซอร์เวก็ซ์ 
     2548 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. กรีนสปอต 
         2548 - 2567 กรรมการ บจก. บีไอทีไอซี 
     2545 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. รักษาความปลอดภยัและธุรกิจ 
       บริการกรุงเทพเซอร์เวก็ซ์(**) 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)               
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 
 (**) เดิมช่ือบจก. กรุงเทพเซอร์เวก็ซ์ 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

3. นายคนัธิศ อรัณยกานนท์ 59 - Mini MBA  บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 0.01% - 2552 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
-  กรรมการอิสระ  - ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ (การบญัชี)   2,400,000   ค่าตอบแทน  
-  กรรมการตรวจสอบ  สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล หุ้น  2551 - ปัจจุบนั กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
-  ประธานกรรมการสรรหาและ  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน   2546 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
 ก าหนดค่าตอบแทน  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      

-  กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)     ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
  ปี 2547   2557 - 2564 กรรมการบริหาร บมจ. ผลิตภณัฑอ์าหารกวา้งไพศาล 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        
กรรมการ : 30 ก.ย. 2546)      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2544 - 2564 กรรมการ บจก. ส านกังาน เอ เอม็ ซี 
4. นายเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
- กรรมการ  
- กรรมการบริหารความเส่ียง  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
กรรมการ : 30 ก.ย. 2546)  

5. นายวฒัน์ชัย  วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.07% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
 
 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 23,343,000 
- ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร หุ้น 
- ประธานกรรมการบริหาร  
- ประธานกรรมการบริหาร  
ความเส่ียง  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
กรรมการ : 30 ก.ย. 2546)  

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

6. นางสาวบุญรัตน์   มงคลรัตนกร 63 - Mini MBA บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 0.00% - 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการ / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  - ปริญญาตรี  การบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 70,000    กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน    
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - หลกัสูตรกฎหมาย และระเบียบปฏิบติัส าหรับ หุ้น  2564 -  2566 กรรมการบริหาร / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- กรรมการสรรหาและก าหนด  เลขานุการบริษทั ปี 2546    กรรมการบริหารความเส่ียง /  
ค่าตอบแทน  - Internal Auditing Certificate Program     ประธานกรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน  

- ผูอ้  านวยการ - เลขานุการบริษทั   จากสภาวิชาชีพบญัชี ปี 2546   2556 - 2564 กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- เลขานุการคณะกรรมการชุดยอ่ย  - ประกาศนียบตัรบณัฑิตบญัชีชั้นสูง   2546 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการ - เลขานุการบริษทั / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ปี 2529    เลขานุการคณะกรรมการชุดยอ่ย  
          หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น     กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้      
กรรมการ : 10  ส.ค. 2564)  -   หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)       
     ปี 2564    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

      -  
        
  (โปรดดูรายละเอียดการฝึกอบรมในปี 2568 ได้ท่ีแบบ     ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  56-1 One Report 2568 ของ บมจ. สามารถดิจิตอล)    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2564 -  2566 กรรมการ บริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
       บมจ. สามารถ ดิจิตอล (ดูรายละเอียด 
       ในข้อมูลการด ารงต าแหน่งของ 
       กรรมการและผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ย 
       และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง) 

   หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนั
ธ์ทางครอบ
คร้ัวระหว่า
งกรรมการ
และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

7. นายสุภวสั  พรหมวทิักษ์ 55 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั - - 2566 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร /  บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  - ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์    กรรมการบริหารความเส่ียง /  
- กรรมการบริหาร  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์    ประธานกรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน  
- กรรมการบริหารความเส่ียง  - หลกัสูตรผูน้ าการเปล่ียนแปลงดิจิทลั (DTX ) รุ่นท่ี 3   2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- ประธานกรรมการพฒันาเพื่อ  สถาบนั RISEACCEL ส.ค. - พ.ย. 2565   2565 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการทัว่ไป บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

ความย ัง่ยนื          หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      
- ผูจ้ดัการทัว่ไป     กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)     -  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น     ปี 2566      
กรรมการ : 27  เม.ย. 2566)      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2565 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
       บมจ. สามารถ ดิจิตอล (ดูรายละเอียด 
       ในข้อมูลการด ารงต าแหน่งของ 
       กรรมการและผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ย 
       และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง) 
     2562 - 2565 ผูช่้วยเลขาธิการกลุ่มงานสมาชิกสมัพนัธ์ กองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
      และส่ือสารองคก์ร  

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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 รายละเอยีดผู้บริหาร บริษัท สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568  

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนั
ธ์ทางครอบ
คร้ัวระหว่า
งกรรมการ
และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายวฒัน์ชัย  วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.07% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
 23,343,000 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น หุ้น 
ผู้บริหาร : 30 ก.ย. 2546)  

  
2. นายสุภวสั  พรหมวทิักษ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) - 
 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
ผู้บริหาร : 1 มิ.ย. 2565) 

 
3. นางสุมลทิพย์  ศรีเมฆ 66 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ - - 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

- ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -    - ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่    กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  
บญัชี  - ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย   2547 - ปัจจุบนั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ - บญัชี บมจ. สามารถ ดิจิตอล 

- กรรมการบริหาร  - ผูส้อบบญัชีภาษีอากร      
- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน  หลกัสูตรการอบรม ปี 2568    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
- ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้   - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 8/2568 หวัขอ้    -  
รับผิดชอบโดยตรงในการ  “Three Lines of Defense model กบัการท างานของ CFO”      
ควบคุมดูแลการท าบญัชี  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 7/2568 หวัขอ้    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

   “มาตรฐานการรายงานทางการเงินเก่ียวกบัการเปิดเผย    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  ขอ้มูลดา้นความย ัง่ยนื IFRS S1 / IFRS S2”    -  
ผู้บริหาร : 30  ก.ย. 2546)        

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนั
ธ์ทางครอบ
คร้ัวระหว่า
งกรรมการ
และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 6/2568 หวัขอ้      
  “Green Bond และประโยชน์ท่ีย ัง่ยนื”      
  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 5/2568 หวัขอ้      
  “การวางระบบบญัชี”      
  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 4/2568 หวัขอ้      
  “มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบั      
  การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate-Related       
  Risks)”      
  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 3/2568 หวัขอ้      
  “Update! มาตรฐานบญัชีท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต      
  (IFRS 18 IFRS 19)”      
  - Data Leak Protection Basic เรียนรู้การป้องกนัขอ้มูล      
  ร่ัวไหลเบ้ืองตน้ รุ่นท่ี 1/68      
  - การแสดงรายการในงบการเงินให้สอดคลอ้งกบั      
  มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรับกิจการ      
  ท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ และ Update กฎหมาย      
  ภาษีอากร      
  - Advanced Technology Ep:8 ยกระดบังานบญัชี      
  และการสอบบญัชีดว้ยเทคโนโลย ีและ AI      
  - หลกัสูตร AI Governance and Risk Management      

        
        
        
        

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนั
ธ์ทางครอบ
คร้ัวระหว่า
งกรรมการ
และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

4. นายหิรัญ  พนัธ์ุบ้านแหลม 62 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน 0.00% -  2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร / บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- ผูอ้  านวยการ - การเงิน  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 20,000    กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  
- กรรมการบริหาร  - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) หุ้น  2558 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการ -  การเงิน บมจ. สามารถ ดิจิตอล 
- กรรมการพฒันาเพ่ือความ  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมมาธิราช      
ย ัง่ยนื  หลกัสูตรการอบรม ปี 2568      

- ผู้ท่ีได้รับมอบหมายให้   - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 8/2568 หวัขอ้    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
รับผิดชอบสูงสุดในสายงาน  “Three Lines of Defense model กบัการท างานของ CFO”    -  
บญัชีและการเงิน  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 7/2568 หวัขอ้      

   “มาตรฐานการรายงานทางการเงินเก่ียวกบัการเปิดเผย    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  ขอ้มูลดา้นความย ัง่ยนื IFRS S1 / IFRS S2”    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
ผู้บริหาร : 1  ก.ค. 2560)  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 6/2568 หวัขอ้    -  

  “Green Bond และประโยชน์ท่ีย ัง่ยนื”      
  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 5/2568 หวัขอ้      
  “การวางระบบบญัชี”      
  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 4/2568 หวัขอ้      
  “มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบั      
  การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate-Related       
  Risks)”      
  - หลกัสูตร TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 3/2568 หวัขอ้      
  “Update! มาตรฐานบญัชีท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต      
  (IFRS 18 IFRS 19)”      

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
ของบมจ. สามารถดิจิตอล) % ของหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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  รายละเอยีดเลขานุการบริษัทของ บริษัท สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SDC(*) 

(%) 

ความสัมพนั
ธ์ทางครอบ
คร้ัวระหว่า
งกรรมการ
และผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

นางสาวบุญรัตน์   มงคลรัตนกร 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) - 

0.00% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถ ดิจิตอล จ ากดั (มหาชน) - 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 70,000  
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ หุ้น 
- กรรมการสรรหาและก าหนด  

ค่าตอบแทน  

- ผูอ้  านวยการ - เลขานุการบริษทั  

- เลขานุการคณะกรรมการชุดยอ่ย  

  

  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  

เลขานุการบริษัท: 31 ต.ค. 2546)  

  
 

 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ  
 % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SDC 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)                                                                                                                                                                                                                                               
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ข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษทัย่อยที่ประกอบธุรกจิหลกัของบริษทัฯ 
บริษทั สามารถ ดจิิตอล จ ากดั (มหาชน) 
ข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ และผู้บริหารในบริษทัย่อยและบริษทัที่เกีย่วข้อง  ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทั บริษทัย่อย บริษทัที่เกีย่วข้อง 
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1. นายปิยะพนัธ์ จมัปาสุต X, ///                                    
 

2. ดร.โชติวิทย ์ ชยวฒันางกูร /, ///                                    
 

3. นายคนัธิศ อรัณยกานนท ์ /, ///                                    
 

4. นายเจริญรัฐ วิไลลกัษณ์ /        /,//,# /,// X X X  X  X X  X X X X X X X X X    X X  X /,//,# X 

5. นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ /, //,# X X X X X X X /,//,# /,//,# / / /  / X / /  / / / / / / / / / /   /   / /,//,# / 

6. นางสาวบุญรัตน์  มงคลรัตนกร /,#                                    
 

7. นายสุภวสั พรหมวิทกัษ ์ /, //,# / / / / / / /                             
 

8. นางสุมลทิพย ์ศรีเมฆ //,#                                    
 

9. นายหิรัญ พนัธ์ุบา้นแหลม //,#                                    
 

หมายเหต ุ  1. X = ประธานกรรมการ     / = กรรมการ   // = กรรมการบรหิาร  /// = กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ  # = ผูบ้รหิาร       

          2. รายชือ่บรษัิท ประกอบดว้ย 

1. SDC   = บมจ. สามารถ ดจิติอล  2. SDM = บจก. สามารถ ดจิติอล มเีดยี    3. ZA     = บจก. ซเีคยีวเอเชยี  4. I-SPORT    = บจก. ไอ-สปอรต์ 

5. ENT = บจก. เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์ทร ี 6. IMP = บจก. ไอ-โมบาย พลัส                      7. LHH = บจก. ลัคกี ้เฮง เฮง  8. TBS = บจก. ไทยเบสสเตชัน่ 

9. SC = บมจ. สามารถคอรป์อเรชัน่  10. STC   = บมจ. สามารถเทลคอม                 11. SCT = บจก.  สามารถ คอมเทค   12. SBS = บจก. สามารถบรอดแบนด ์เซอรว์สิเซส   

13. SE = บจก. สามารถวศิวกรรม   14. PN    = บจก. พอสเน็ท 15. SCS     = บจก. สามารถคอมมวินเิคชัน่ เซอรว์สิ   16. SIF = บจก. สามารถ อนิโฟเนต   

17. SAET = บจก. สามารถ เอ็ด เท็ค   18. SUT = บจก. สามารถ ย-ูทรานส ์  19. SEC = บจก. สวุรรณภมู ิเอ็นไวรอนเมน้ท ์แคร ์  20. CATS = บจก. แคมโบเดยี แอร ์ทราฟฟิค เซอรว์สิ   
21. KPP = บจก. กัมปอต เพาเวอร ์แพลนท ์  22. CS = บจก. แคมโบเดยี สามารถ   23. TTN = บจก. ไทยเทรดเน็ท   24. STW       = บจก. สมารท์เทอรแ์วร ์  

25. SIH = บจก. สามารถ อนิเตอร ์โฮลดิง้   26. SRT = บจก. สามารถ เรดเิทค   27. PTN = บจก. พอรท์ัลเน็ท 28. VIH = บจก. วไิลลักษณ์ อนิเตอรเ์นชัน่แนล โฮลดิง้  
29. VSS = บจก.วชิัน่  แอนด ์ ซเีคยีวรติี ้ ซสีเต็ม 30. TEDA = บจก. เทดา้ 31. TS = บจก. ทรานเส็ค เพาเวอร ์เซอรว์สิ 32. SGE = บจก. สามารถ กรนี เอ็นเนอรจ์ ี
33. NST = บจก. เน็ตเซอรว์สิ (ประเทศไทย) 34. ITAB = บจก. ไอท ีแอ๊บโซลทุ 35. SCI = บจก. ซเีคยีวอนิโฟ   36. SAV = บมจ. สามารถ เอวเิอชัน่ โซลูชัน่ส ์

37. LSAV = บจก. ลาว สามารถ เอวเิอชัน่ ผูเ้ดยีว          

 3.  (1) ถอืหุน้ทางตรงโดยบรษัิท สามารถ ดจิติอล มเีดยี จ ากัด  
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บริษัท สามารถ ดจิติอล จ ากดั (มหาชน) 
 

รายช่ือกรรมการ / 
กรรมการชุดย่อย 

คณะกรรมการ
บริษทั 

คณะกรรมการ 
บริหาร 

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 
บริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการ 
ก ากบัดูแล
กจิการ 

คณะกรรมการ
สรรหา 

และก าหนด
ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
พฒันา 
เพ่ือความ
ยัง่ยืน 

1. นายปิยะพนัธ์ จมัปาสุต X  /     

2. ดร.โชติวิทย ์ชยวฒันางกูร /  X  X /  

3. นายคนัธิศ อรัณยกานนท ์ /  /  / X  

4. นายเจริญรัฐ วิไลลกัษณ์ /   /    

5. นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์  / X  X    

6. นางสาวบุญรัตน์ มงคลรัตนกร /    / /  

7. นายสุภวสั พรหมวิทกัษ ์ / /  /   X 

8. นางสุมลทิพย ์ศรีเมฆ  /     / 

9. นายหิรัญ พนัธ์ุบา้นแหลม  /     / 
 

หมายเหตุ  X  =  ประธานกรรมการ    /  =    กรรมการ 

 
รายช่ือของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ 
รายช่ือกรรมการของบริษัทย่อยทีป่ระกอบธุรกจิหลกั  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

            -ไม่มี -    
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บริษัท สามารถเทลคอม จ ากัด (มหาชน) (“SAMTEL”) 

 รายละเอยีดคณะกรรมการ บริษัท สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน)  ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 
 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. พลเอกสัมพนัธ์  บุญญานันต์ 82 - ปริญญาตรี  สาขาวิทยาศาสตร์ 0.016 - 2560 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการอิสระ  โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ รุ่นท่ี 15 100,000 หุ้น  2551 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหา บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  - หลกัสูตรหลกัประจ า ชุดท่ี 55 (ตนเอง 0.016   และก าหนดค่าตอบแทน  
- ประธานกรรมการ  โรงเรียนเสนาธิการทหารบก 100,000 หุ้น,  2560 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ. สามารถเทลคอม 
- ประธานกรรมการสรรหา  - หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 35  คู่สมรส หรือผูท่ี้     
และก าหนดค่าตอบแทน  วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร อยูกิ่นดว้ยกนั   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

- กรรมการตรวจสอบ  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน ฉนัสามีภรรยา และ   -  
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้ บุตรท่ียงัไม่บรรลุ     

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ นิติภาวะ 0.000)   ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
กรรมการ : 24 เม.ย. 2551)  (DCP) ปี 2552    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)   2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ทิพยว์ารินวฒันา 
  ปี 2551   2559 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา บจก. จีเอม็แอล เอก็ซิบิชัน่  
  - หลกัสูตร Role of Compensation Committee      (ประเทศไทย) 
  (RCC) ปี 2551      
  - หลกัสูตรกรรมการตรวจสอบ (ACP) ปี 2551      
  - หลกัสูตรการต่อตา้นการทุจริตส าหรับผูบ้ริหาร      
  (ACEP) ปี 2557      
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

2. นายวชัิย  โภคาสัมฤทธิ์ 76 - ปริญญาโท M.A. (Political Science), 0.016 - 2554 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและ บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการอิสระ  Western Michigan University, U.S.A. 100,000 หุ้น   ก  าหนดค่าตอบแทน  
- ประธานกรรมการตรวจสอบ  - ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต (ตนเอง 0.016  2560 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. สามารถเทลคอม 
- ประธานกรรมการก ากบั  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 100,000 หุ้น,  2555 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถเทลคอม 

ดูแลกิจการ  - หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐ เอกชน คู่สมรส หรือผูท่ี้     
- กรรมการสรรหาและ  และการเมือง จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร อยูกิ่นดว้ยกนั   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

ก  าหนดค่าตอบแทน  ปี 2547 ฉนัสามีภรรยา และ   -  
  - หลกัสูตร Urban Development Management บุตรท่ียงัไม่บรรลุ     

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  ประเทศออสเตรเลีย นิติภาวะ 0.000)   ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
กรรมการ : 21 เม.ย. 2554)  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

      จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย     -  
  (IOD) ปี 2554      

        
3. น.ส.รพพีรรณ  เหลืองอร่ามรัตน์ 69 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  - - 2551 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. สามารถเทลคอม 

- กรรมการอิสระ   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั   2556 - ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการตรวจสอบ  - ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัศิลปากร    2560 - ปัจจุบนั กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Competition & Strategy      
- กรรมการสรรหาและก าหนด  มหาวิทยาลยั Harvard สหรัฐอเมริกา    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

ค่าตอบแทน  - ประกาศนียบตัรหลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง   2547 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษาทางดา้นอาหาร บมจ.ซีพีออลล ์
  (Advanced Management Program : AMP)   2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ทีพีที ปิโตรเคมิคอลส์ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  มหาวิทยาลยั Harvard  ประเทศสหรัฐอเมริกา   2556 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา บมจ.สหการประมูล 
กรรมการ : 24 เม.ย. 2551)     2559 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา บมจ. กนักลุเอน็จิเนียร่ิง 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

  - หลกัสูตรการพฒันากรรมการบริษทัมืออาชีพ (DCP)   2566 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. สเตคอน กรุ๊ป 
  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)   2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ซิโน-ไทย เอน็จิเนียร่ิง แอนด์ 
  ปี 2546     คอนสตรัคชัน่ 
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 9       
  จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.)    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  - หลกัสูตรป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน     (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  (ปรอ.)  รุ่นท่ี 22 จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร    2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. คริกเก็ต เทสท ์
  - หลกัสูตรการพฒันาการเมืองและการเลือกตั้ง   2556 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ดรีม เฮา้ส์ (ประเทศไทย) 
  ระดบัสูง รุ่นท่ี 3 จากสถาบนัพฒันาการเมืองและ   2555 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 
  การเลือกตั้ง ส านกังานคณะกรรมการการเลือกตั้ง   2548 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. อาร์ พร็อพเพอร์ต้ี 
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ด้านการบริหารงาน   2547 - ปัจจุบนั ประธานบริหาร บจก. คุณหรีดคอร์ปอเรชัน่ 
  พฒันาเมือง (มหานคร) รุ่นท่ี 1 จากสถาบนัพฒันา   2543 - ปัจจุบนั ประธานบริหาร บจก. 110 วิภา 
  เมือง กรุงเทพมหานคร   2548 - ปัจจุบนั กรรมการ มูลนิธิ สยามโซลเวย ์
  - หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครอง      
  ระดบัสูง (บยป.) รุ่นท่ี 4 จากวิทยาลยัการยติุธรรม      
  ทางปกครอง      
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการพลงังาน      
  (วพน.) รุ่นท่ี 6 จากสถาบนัวิทยาการพลงังาน      
  - หลกัสูตร RE - CU  CEO -  PREMIUM IN      
  MODERN REAL - ESTATE BUSINESS รุ่นท่ี 2      
  (RE-CU 2) จากสมาคมผูบ้ริหารธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์      
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั      
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

  - หลกัสูตรวิทยาการการจดัการส าหรับนกับริหาร      
  ระดบัสูง (วบส.) รุ่นท่ี 1 คณะรัฐประศาสนศาสตร์            
  จากสถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์      
  - หลกัสูตรนกับริหารยทุธศาสตร์การป้องกนัและ      
  ปราบปรามการทุจริตระดบัสูง (นยปส.) รุ่นท่ี 11            
  จากส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม      
  การทุจริตแห่งชาติ สญัญา ธรรมศกัด์ิ      
  - หลกัสูตรหลกันิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย (นธป.)        
  รุ่นท่ี 9 จากวิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ ปี 2564      
  - หลกัสูตร “ผูบ้ริหารกระบวนการยติุธรรมระดบัสูง”                
  รุ่นท่ี 27 จากวิทยาลยัการยติุธรรม สถาบนัพฒันา      
  ขา้ราชการฝ่ายตุลาการศาลยติุธรรม      
4. นายศิริชัย  รัศมีจันทร์ 

-  ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.024 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการอิสระ 150,000 หุ้น 
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ (ตนเอง 0.024 
- กรรมการสรรหาและก าหนด 150,000 หุ้น, 
ค่าตอบแทน คู่สมรส หรือผูท่ี้ 

 อยูกิ่นดว้ยกนั 
 ฉนัสามีภรรยา และ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น บุตรท่ียงัไม่บรรลุ 
กรรมการ : 1 ก.ค. 2541) นิติภาวะ 0.000) 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

5. นายขจรวุฒิ  ตยานุกรณ์ 70 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ   0.081 - 2567 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการอิสระ   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 500,000 หุ้น  2547 - 2567 กรรมการ บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) (ตนเอง 0.081  2556 - ปัจจุบนั กรรมการก ากบัดูแลกิจการ บมจ. สามารถเทลคอม 

  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD) 500,000 หุ้น,     
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  ปี 2548 คู่สมรส หรือผูท่ี้   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
กรรมการ : 29 เม.ย. 2547)   อยูกิ่นดว้ยกนั  2544 - 2564 ผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่สายงานเทคโนโลย ี บมจ. ธนาคารกรุงเทพ 

   ฉนัสามีภรรยา และ     
   บุตรท่ียงัไม่บรรลุ   ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
   นิติภาวะ 0.000)   (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2556 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บจก. ศูนยป์ระมวลผล 
        
6. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์ 

-  ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.609 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 3,762,200 หุ้น 
- กรรมการบริหาร (ตนเอง 0.609 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 3,762,200 หุ้น, 

 คู่สมรส หรือผูท่ี้ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น อยูกิ่นดว้ยกนั 
กรรมการ : 26 ก.ค. 2539) ฉนัสามีภรรยา และ 
 บุตรท่ียงัไม่บรรลุ 
 นิติภาวะ 0.000) 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

7. นายวฒัน์ชัย  วไิลลกัษณ์ 

-  ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.267 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 1,650,010 หุ้น 
- ประธานกรรมการบริหาร / (ตนเอง 0.267 
   ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 1,650,010 หุ้น, 

- ประธานกรรมการบริหาร คู่สมรส หรือผูท่ี้ 
ความเส่ียง อยูกิ่นดว้ยกนัฉนั 

 สามีภรรยา และ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น บุตรท่ียงัไม่บรรลุ 
กรรมการ : 26 ก.ค. 2539) นิติภาวะ 0.000) 
  

8. นายธนานันท์  วไิลลกัษณ์ 

-  ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.008 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการ 50,000 หุ้น 
- กรรมการบริหาร (ตนเอง 0.008 
- กรรมการบริหารความเส่ียง 50,000 หุ้น, 

 คู่สมรส หรือผูท่ี้ 
 อยูกิ่นดว้ยกนั 
 ฉนัสามีภรรยา และ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น บุตรท่ียงัไม่บรรลุ 
กรรมการ : 29 เม.ย. 2559) นิติภาวะ 0.000) 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

9. นายจง  ดลิกสมบัติ 66 - ปริญญาโท System Science, University of  Louisville 0.065 - 2555 - ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการบริหาร / บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  ประเทศสหรัฐอเมริกา 400,000 หุ้น   กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ /  
- กรรมการบริหาร  - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ไฟฟ้า (ตนเอง 0.065   กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 400,000 หุ้น,  2556 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยืน บมจ. สามารถเทลคอม 
- ประธานกรรมการพฒันา  - ประกาศนียบตัร Strategic Planning & Implementation,    คู่สมรส หรือผูท่ี้  2559 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. สามารถเทลคอม 

เพ่ือความย ัง่ยนื    University of Michigan Business School อยูกิ่นดว้ยกนัฉนั  2563 - ปัจจุบนั รักษาการหวัหนา้สายธุรกิจโครงสร้าง บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  ประเทศสิงคโปร์ ปี 2543 สามีภรรยา และ   เครือข่ายการส่ือสารโทรคมนาคม  
- กรรมการบริหารความเส่ียง  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)   บุตรท่ียงัไม่บรรลุ     

  จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)    นิติภาวะ 0.000)   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น   ปี 2547   2555 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
กรรมการ : 11 ม.ค. 2555)  - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Executive Development   2555 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายธุรกิจ  บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

  Program คณะพาณิชยศ์าสตร์และการบญัชี      Digital ICT Solution (เดิมช่ือสายธุรกิจ   
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ปี 2548    ICT Solution and Service)  
  - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร Crisis Management Master   2556 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
   Class จาก VMAC Business Group - Premier Provider      
   of  Business Intelligence ปี 2552    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  - หลกัสูตร Capital Market Leader Program ส าหรับ    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  ผูบ้ริหารระดบัสูงขององคก์รตลาดทุนไทย โดย   ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัย่อยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
  ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ     บมจ. สามารถเทลคอม (ดูรายละเอียด 
  ตลาดหลกัทรัพย ์ร่วมกบัสถาบนัศศินทร์     ในขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 
  แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  ปี 2557     และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทั 
  - หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุ่นท่ี 57     ท่ีเก่ียวขอ้ง) 
  จากวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร ปี 2558      
  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการพลงังาน (วพน.)      
  รุ่นท่ี 14 จากสถาบนัวิทยาการพลงังาน ปี 2562      
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 รายละเอยีดผู้บริหาร บริษัท สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที่  31 ธันวาคม  2568 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายวฒัน์ชัย  วไิลลกัษณ์ 

-  ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.267 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

 1,650,010 หุ้น 
 (ตนเอง 0.267 

 1,650,010 หุ้น, 
 คู่สมรส หรือผูท่ี้ 

 อยูกิ่นดว้ยกนั 
 ฉนัสามีภรรยา และ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น บุตรท่ียงัไม่บรรลุ 
ผู้บริหาร: 16 มี.ค. 2543) นิติภาวะ 0.000) 

  
2. นายจง  ดลิกสมบัติ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) - 

0.065 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถเทลคอม  จ  ากดั (มหาชน) – 
 

 400,000 หุ้น 
 (ตนเอง 0.065 
 400,000 หุ้น, 

 คู่สมรส หรือผูท่ี้ 
 อยูกิ่นดว้ยกนั 
 ฉนัสามีภรรยา และ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น บุตรท่ียงัไม่บรรลุ 
ผู้บริหาร: 11 มี.ค. 2555) นิติภาวะ 0.000) 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

3. นางสาวโชติกา  ก าลูนเวสารัช  58 - ปริญญาเอก (นวตักรรมการจดัการ) 0.023 - 2559 - ปัจจุบนั รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  บมจ. สามารถเทลคอม 
- รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 140,000 หุ้น   สายธุรกิจเทคโนโลยปีระยกุตด์า้น ICT  
สายธุรกิจเทคโนโลยปีระยกุต ์  - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ (ตนเอง 0.023  2562 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถเทลคอม 
ดา้น ICT  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 140,000 หุ้น,  2556 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถเทลคอม 

- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื   คู่สมรส หรือผูท่ี้   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
   อยูกิ่นดว้ยกนั  2561 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น   ฉนัสามีภรรยา และ   ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
ผู้บริหาร: 15 มี.ค. 2559)   บุตรท่ียงัไม่บรรลุ   (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

   นิติภาวะ 0.000)  ปัจจุบนั กรรมการ / ผูบ้ริหาร บริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
       บมจ. สามารถเทลคอม (ดูรายละเอียดใน 
       ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการและ 
       ผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง) 

4. นายสุชาติ  ดวงทว ี 66 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 0.075 - 2560 - ปัจจุบนั รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  บมจ. สามารถเทลคอม 
- รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่     มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 466,000 หุ้น   สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุน  
สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุน   (ตนเอง 0.075   ดา้นการประกอบธุรกิจ  
ดา้นการประกอบธุรกิจ   466,000 หุ้น,  2562 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถเทลคอม 

- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื   คู่สมรส หรือผูท่ี้  2559 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถเทลคอม 
   อยูกิ่นดว้ยกนั   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น   ฉนัสามีภรรยา และ   -  
ผู้บริหาร: 15 มี.ค. 2559)   บุตรท่ียงัไม่บรรลุ   ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

   นิติภาวะ 0.000)   (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     ปัจจุบนั กรรมการ / ผูบ้ริหาร บริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
       บมจ. สามารถเทลคอม (ดูรายละเอียดใน 
       ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการและ 
       ผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง) 
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ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน  
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

5. นายดลิกพฒัน์  นิศามณวีงศ์ 56 - Master of Business Administration, Major  0.002 - 2565 - ปัจจุบนั กรรมการผูอ้  านวยการการเงิน -   บมจ. สามารถเทลคอม 
- กรรมการผูอ้  านวยการการเงิน -  Finance, Long Island University, School of  15,000 หุ้น   ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุนสมัพนัธ์  
ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุน  Business, Brooklyn campus, New York (ตนเอง 0.002     (CFO - Chief Financial Officer)  
สมัพนัธ์ (CFO - Chief Financial  - ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ 15,000 หุ้น,  2561 - 2565 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -  บมจ. สามารถเทลคอม 
Officer)  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ คู่สมรส หรือผูท่ี้   บริหารการเงินและลงทุนสมัพนัธ์   

- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  - หลกัสูตรเศรษฐกิจดิจิทลัส าหรับผูบ้ริหาร (DE4M) อยูกิ่นดว้ยกนัฉนั  2562 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถเทลคอม 
  รุ่นท่ี 5 จดัโดยมูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันา สามีภรรยา และ  2561 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถเทลคอม 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  องคก์รภาครัฐ (สพธ.) ปี 2560 บุตรท่ียงัไม่บรรลุ     
ผู้บริหาร: 1 ก.พ. 2557)  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 30 นิติภาวะ 0.000)   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

  จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2563    -  
  - หลกัสูตร Leadership Succession Program (LSP)      
   รุ่นท่ี 14 จดัโดยมูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันา    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      องคก์รภาครัฐ (สพธ.) ปี 2566    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     ปัจจุบนั กรรมการ  บริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 
       บมจ. สามารถเทลคอม (ดูรายละเอียดใน 
       ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการและ 
       ผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง) 
6. นางสาวศิริจันทร์ พรีประวติร 56 - ปริญญาโท  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การเงิน) - - 2565 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี บมจ. สามารถเทลคอม 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์   2563 - 2565 ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี บมจ. สามารถเทลคอม 
  - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี)      
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  เกียรตินิยมอนัดบัสอง มหาวิทยาลยัรามค าแหง    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
ผู้บริหาร: 30 เม.ย. 2563)      -  

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  
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 รายละเอียดผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงนิ และผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายดลิกพฒัน์  นิศามณวีงศ์ 

-ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหารบริษทั สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) - 
 

- กรรมการผูอ้  านวยการการเงิน - 
ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุน 
สมัพนัธ์ (CFO - Chief Financial 
Officer) 

- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื 
 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
ผู้บริหาร: 1 ก.พ. 2557) 

 
2. นางสาวศิริจันทร์ พรีประวติร 

-ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหารบริษทั สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) - 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี 
 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
ผู้บริหาร: 30 เม.ย. 2563) 
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 รายละเอยีดเลขานุการบริษัท ของบริษัท สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2568 
 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 
SAMTEL 
(ร้อยละ) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5  ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

นายสมชาย   บุญสุภาพร 68 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 0.080 - 2565 - ปัจจุบนั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  บมจ. สามารถเทลคอม 
- ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 495,000 หุ้น   ฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการบริษทั   

ฝ่ายตรวจสอบภายในและ  - ปริญญาตรี สาขาบญัชีตน้ทุน (ตนเอง 0.080  2560 - 2565 ผูอ้  านวยการฝ่ายตรวจสอบภายในและ บมจ. สามารถเทลคอม 
     เลขานุการบริษทั   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 495,000 หุ้น,   เลขานุการบริษทั  

  - การปฏิบติังานตรวจสอบภายในหลกัสูตรท่ี 1 คู่สมรส หรือผูท่ี้     
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น                  รุ่นท่ี 27 จากสมาคมนกับญัชีและผูส้อบบญัชี อยูกิ่นดว้ยกนัฉนั   ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
เลขานุการบริษัท  : 28 ต.ค. 2546)  รับอนุญาตแห่งประเทศไทย (สภาวิชาชีพบญัชี) สามีภรรยา และ   -  

  - หลกัสูตรกฎหมายและระเบียบปฏิบติัส าหรับ บุตรท่ียงัไม่บรรลุ     
  เลขานุการบริษทั รุ่นท่ี 3 จดัโดยศูนยวิ์จยักฎหมาย นิติภาวะ 0.000)   ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  และการพฒันาคณะนิติศาสตร์     (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั    -  
        
  (หน้าท่ีความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท      
  สามารถดูได้จาก 56-1 One Report ประจ าปี 2568      
  ของบมจ. สามารถเทลคอม)      
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รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร 
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1.    พลเอกสมัพนัธ์  บุญญานนัต ์ X                                     
2.    นายวิชยั โภคาสมัฤทธ์ิ /                                     
3. นางสาวรพีพรรณ   เหลืองอร่ามรัตน์ /                                   /  
4.    นายศิริชยั รัศมีจนัทร์ /             /            /            
5.    นายขจรวฒิุ ตยานุกรณ์ /         

 
                            

6.    นายเจริญรัฐ วิไลลกัษณ์ /, // x x x  x x  x  x x x /, //, # x   x x x x  x  x /, //, # x x /        x 
7.    นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ /, //, # / / /  / / x /  /  / /, // , # /  / / / / /  /  / /, // , # / / /, // , # x x x x x x x / 
8.    นายธนานนัท ์    วิไลลกัษณ์ /, //             /, // , #   x /  / / x  x /            / 
9. นายจง ดิลกสมบติั /, //, # / / /  / / / /  / / / #     /                   
10.  นางสาวโชติกา   ก  าลูนเวสารัช # / /, #    / /    / /    /                     
11. นายสุชาติ ดวงทวี # /, # /    / / /  /  /                         
12.  นายดิลกพฒัน์ นิศามณีวงศ ์ # / /  /     / /                           
13.  นางสาวศิริจนัทร์ พีรประวิตร #                                     

 

หมายเหตุ :      
1)  x  =  ประธานกรรมการ,    /  =  กรรมการ,    //  =  กรรมการบริหาร,   #  =  ผูบ้ริหาร                                    
2)  รายช่ือบริษทัประกอบดว้ย 

1.  STC     =   บมจ.สามารถเทลคอม 
6.  TTN    =    บจก.ไทยเทรดเน็ท   

2.  SCS    =  บจก.สามารถคอมมิวนิเคชัน่ เซอร์วิส 
7. STW   =  บจก.สมาร์ทเทอร์แวร์ 

3. SCT = บจก.สามารถคอมเทค 
8. SIF = บจก.สามารถ อินโฟเนต 

 4.   SBS    = บจก.สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส 
 9.    SAET =  บจก.สามารถ เอด็ เทค็ 

5.   PN      =  บจก.พอสเน็ท 
10. ITAB = บจก.ไอที  แอ๊บโซลุท 

11. PTN   =   บจก.พอร์ทลัเน็ท บจก.พอร์ทลัเน็ท 12. NST  = บจก.เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย) 13. SCI = บจก.ซีเคียวอินโฟ  14. SC     = บมจ.สามารถคอร์ปอเรชัน่ 15. SUT    =  บจก.สามารถ ย-ูทรานส์ 
16. SEC   =   บจก.สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 17.  VSS    =  บจก.วิชัน่ แอนด ์ซีเคียวริต้ี ซีสเตม็ 18.  SE      = บจก.สามารถวิศวกรรม    19. SRT    =  บจก.สามารถ เรดิเทค 20. CS       =   บจก.แคมโบเดีย สามารถ 
21. SIH    =   บจก.สามารถ อินเตอร์ โฮลด้ิง 22. TEDA =  บจก.เทดา้ 23.  SGE   =  บจก.สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี  24. TS =  บจก.ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 25. KPP     =   บจก.กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
26. SAV  =   บมจ.สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 27. CATS =  บจก.แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 28.  LSAV =  บริษทั ลาว สามารถ เอวิเอชัน่ จ ากดัผูเ้ดียว บจก.แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส   29. SDC    = บมจ.สามารถ ดิจิตอล 30. SDM    =   บจก.สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 
31. IMP   =   บจก.ไอ-โมบาย พลสั 32. ZA      =   บจก.ซีเคียวเอเชีย 33. LHH   =   บจก.ลคัก้ี เฮง เฮง     34. TBS =  บจก.ไทยเบสสเตชัน่                       35. I-SPORT    =   บจก.ไอ-สปอร์ต 

            36. ENT  =   บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 37. VIH    =   บจก.วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล โฮลด้ิง 
 

   

3)     (1)บริษทัจดทะเบียน         (2)ถือหุ้นทางตรงโดย SBS             (3)ถือหุ้นทางตรงโดย SCT             (4)ถือหุ้นทางตรงโดย SC          (5)ถือหุ้นทางตรงโดย SUT           (6)ถือหุ้นทางตรงโดย TEDA            (7 ) ถือหุ้นทางตรงโดย SIH             (8)ถือหุ้นทางตรงโดย SAV         (9)ถือหุ้นทางตรงโดย SDC              (10)ถือหุ้นทางตรงโดย SDM        
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หมายเหต ุ :         x  =  ประธานกรรมการ,          /  =  กรรมการ 
 

 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษัทย่อยทีเ่ป็นธุรกจิหลกั 
รายช่ือกรรมการ บริษัท สามารถคอมมิวนิเคช่ัน 

เซอร์วิส จ ากดั 
บริษัท สามารถคอมเทค จ ากดั บริษัท พอร์ทัลเน็ท จ ากัด 

1. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์ x x x 

2. นายวฒัน์ชยั   วไิลลกัษณ์ / / / 

3. นายจง ดิลกสมบติั / / / 

4. นายสุชาติ  ดวงทวี / / / 

5. นางสาวโชติกา   ก าลูนเวสารัช / /  

 6.  นายดิลกพฒัน์   นิศามณีวงศ ์  / / / 

 7.  นางสาวศิริลกัษณ์ ช้ืนประเสริฐ   / 

หมายเหต ุ:      x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ 
 

 

 

 

 

 

รายช่ือกรรมการ/กรรมการชุดย่อย คณะกรรมการ
บริษทั 

คณะกรรมการ
บริหาร 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บริหารความ

เส่ียง 

คณะกรรมการ
ก ากบัดูแล
กจิการ 

คณะกรรมการ 
สรรหาและ
ก าหนด

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ 
พฒันาเพ่ือ
ความยัง่ยืน 

1. พลเอกสมัพนัธ์ บุญญานนัต ์ x  /   x  

2. นายวิชยั  โภคาสมัฤทธ์ิ /  x  x /  

3. นางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ /  /  / /  

4. นายศิริชยั    รัศมีจนัทร์ /    / /  

5. นายขจรวฒิุ ตยานุกรณ์ /    /   

6. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ / /  /    

7. นายวฒัน์ชยั   วิไลลกัษณ์ / x  x    

8. นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์ / /  /    

9. นายจง  ดิลกสมบติั / /  / /  x 

10. นางสาวโชติกา   ก  าลูนเวสารัช  /     / 

11. นายสุชาติ ดวงทวี  /     / 

12. นายดิลกพฒัน์ นิศามณีวงศ ์  /     / 

13. นางสาวกนกวรรณ   จนัทร์สว่างภูวนะ       / 

14. นายชาญณฐั เกตุดิษฐ ์       / 
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บริษัท สามารถ เอวเิอช่ัน โซลูช่ันส์ จ ากดั (มหาชน) (“SAV”) 

 รายละเอยีดคณะกรรมการ บริษัท สามารถ เอวเิอช่ัน โซลูช่ันส์ จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568  

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ 76 - บญัชีดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ  - - 2562 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- ประธานกรรมการ  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์    ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
- กรรมการอิสระ  - ศิลปศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ     กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /  
- ประธานกรรมการตรวจสอบ  สาขาวิชาการบญัชี มหาวิทยาลยัศรีปทุม    กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  
- กรรมการสรรหาและก าหนด  - ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (การเงิน),    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
ค่าตอบแทน  Michigan State University, USA   2567 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ /  บมจ. ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยส์ี 

- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  - ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต สาขาบญัชี (เกียรตินิยม)    กรรมการอิสระ  
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์   2565 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. แชงกรี-ลา โฮเตล็ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต   2562 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / บมจ. ศกัด์ิสยามลิสล่ิง 
กรรมการ : 11 ก.ค. 2562)  - นกับญัชี ASEAN Chartered  Professional    ประธานกรรมการตรวจสอบ  

  Accountant เลขทะเบียน 000048   2561 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ /  บมจ. ทีพีไอ โพลีน 
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    กรรมการอิสระ  
  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  - หลกัสูตร Director Certification Program (DCP)    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  รุ่นท่ี 90/2550   2566 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมิน 
  - หลกัสูตร Role of the Chairman Program (RCP)     คุณภาพการศึกษาองคก์ารมหาชน 
  รุ่นท่ี 18/2551   2565 - ปัจจุบนั กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ มหาวิทยาลยัเกริก 
  - หลกัสูตร Successful Formulation & Execution of   2564 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
  Strategy (SFE) รุ่นท่ี 4/2552   2562 - 2567 ประธานกรรมการตรวจสอบกองทุน ส านกังานประกนัสงัคม 
        

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             

       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

2. นายสมนึก  รงค์ทอง 65 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (ไฟฟ้าส่ือสาร) 0.006% - 13 พ.ย. 2568  - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ /  บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- รองประธานกรรมการ  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 35,500 หุ้น   กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ  
- กรรมการอิสระ       - วิทยาลยัการทพัอากาศ    สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
- กรรมการตรวจสอบ         - วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร      
- ประธานกรรมการสรรหา  - Advance Management Program (AMP)    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
และก าหนดค่าตอบแทน  University of Pennsylvania (Wharton) USA    -  

  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
กรรมการ : 12 พ.ย. 2568)  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

  รุ่นท่ี 239/2569   2561 - 2564 กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ บจก. วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย  
     2561 - 2564 เลขานุการคณะกรรมการ บจก. วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย  
     2560 - 2561 กรรมการ  สถาบนัการบินพลเรือน 
     2560 - 2561 ประธานคณะอนุกรรมการบริหาร สถาบนัการบินพลเรือน  
      ความเส่ียง  
     2555 - 2561 รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ บจก. วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย 
      (วิศวกรรม)  
     2550 - 2555 ผูอ้  านวยการใหญ่ (วิศวกรรม) บจก. วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย 
        
        
        

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             

       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 

54 
 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

3. นายพทิยา  ตันติพริิยะกจิ 63 - ปริญญาตรี สาขาการตลาด Mercer University - - 2563 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- รองประธานกรรมการ  Atlanta, Georgia, USA    กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา  
- กรรมการอิสระ  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    และก าหนดค่าตอบแทน / ประธาน  
- กรรมการตรวจสอบ  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  
- กรรมการสรรหาและ  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)      
ก  าหนดค่าตอบแทน  รุ่นท่ี 66/2550    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

- ประธานกรรมการก ากบั  - หลกัสูตร Understanding the Fundamental of    -  
ดูแลกิจการ  Financial Statements รุ่นท่ี 13/2551      

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
กรรมการ : 24 ส.ค. 2563)     2539 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ. เมืองใหม่กตัทรี 

     2538 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. แอล เอช เมืองใหม ่
     2558 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บจก. เอม็ เอม็ จี โพลิเมอร์ 
     2539 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บจก. ธวชั โฮลด้ิง 
     2539 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บจก. เมืองใหม่แพลนเทชัน่ 
     2539 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บจก. อาคารเมืองใหม่ 
     2537 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. เมืองใหม่พร็อพเพอร์ต้ี 
     2530 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เมืองใหม่รับเบอร์ 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             
       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 

55 
 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

4. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์   

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.18% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 1,128,115  
- ประธานกรรมการบริหาร หุ้น 

- ประธานกรรมการบริหาร  

ความเส่ียง  

- ประธานกรรมการพฒันา  

เพ่ือความย ัง่ยนื  

  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  

กรรมการ : 22 ส.ค. 2560)  

  

5. นายวฒัน์ชัย วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.16% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 1,001,349 
- กรรมการบริหาร หุ้น 
- กรรมการบริหารความเส่ียง  

- กรรมการพฒันาเพ่ือความ  

ย ัง่ยนื  

  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  

กรรมการ : 22 ส.ค. 2560)  

  

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             

       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 

56 
 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

6. นายศิริชัย รัศมีจันทร์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- กรรมการ  

- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  

  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  

กรรมการ : 11 ก.ค. 2562)  

  

7. นางผ่องศรี  สลกัเพชร 67 - ปริญญาตรี สาขาการบญัชี 0.02% - 2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร /  บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 120,764   กรรมการบริหารความเส่ียง /   
- กรรมการบริหาร  - หลกัสูตร Mini MBA มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ หุ้น   กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  
- กรรมการบริหารความเส่ียง  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้   2561 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)   2556 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
  รุ่นท่ี 164/2562   2563 - ปัจจุบนั รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -   บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - หลกัสูตร Director Certification Program (DCP)    Corporate Management  
กรรมการ : 11 ก.ค. 2562)  รุ่นท่ี 288/2563    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ  
       บมจ.  สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
       (ดูรายละเอียดใน ขอ้มูลการด ารง 
       ต  าแหน่งของกรรมการและผูบ้ริหาร 
       ในบริษทัยอ่ย และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง) 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             
       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 

57 
 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

     2558 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. วินเพอร์ฟอร์มานซ์ 
     2554 - 2564 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บจก. ซมัพท์สั พรอพเพอร์ต้ี 

8. นายธีระชัย  พงศ์พนางาม 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.06% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) – 
 

- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 410,200 
- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ หุ้น 
- กรรมการบริหาร  

- กรรมการก ากบัดูแลกิจการ  

- กรรมการบริหารความเส่ียง  

- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  

  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  

กรรมการ : 22 ส.ค. 2560)  

  

9. นายธีรภทัร  กลุกจิก าจร 56 - ปริญญาโทเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย -  - 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์  
- กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม  - ปริญญาตรี ครุศาสตร์อุตสาหกรรม    2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร / กรรมการบริหาร บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- กรรมการบริหาร  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี    ความเส่ียง/ กรรมการพฒันาเพ่ือความ  
- กรรมการบริหารความเส่ียง  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ    ย ัง่ยนื / ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ  
- กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน      
-    ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    -  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  รุ่นท่ี 155/2561      
กรรมการ : 10 ต.ค. 2561)        

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             

       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 

58 
 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

     2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค  
       เซอร์วิส 
     2559 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค  
       เซอร์วิส 
     2553 - 2558 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค  
       เซอร์วิส 
     3 ก.พ. 2569 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
     2559 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
     2553 - 2558 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์

 

 

 

 

 

 

  

 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             

       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

เอกสารแนบ 1 
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 รายละเอยีดผู้บริหาร บริษัท สามารถ เอวเิอช่ัน โซลูช่ันส์ จ ากดั (มหาชน)  ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายธีระชัย พงศ์พนางาม 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

0.06% 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
 

- กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 410,200 
 หุ้น 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
ผู้บริหาร : 14 ส.ค. 2562)  

2. นายธีรภทัร  กลุกจิก าจร 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการบริษทั สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ จ  ากดั (มหาชน) - 
 

- ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ  
  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
ผู้บริหาร : 14 ส.ค. 2562)  

3. นางสาวสุชารีย์ อาสนสุวรรณ์      41 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ - - มี.ค. 2566 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชีและการเงิน     บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชีและ  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์    (Chief Financial Officer) / ผูจ้ดัการส่วน  
การเงิน (Chief Financial   - ปริญญาตรี สาขาบญัชี     การเงิน และบริหารงานทัว่ไป  
Officer)  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย      

- ผูจ้ดัการส่วนการเงินและ     - ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
บริหารงานทัว่ไป  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์    มิ.ย. 2565 - ก.พ. 2566 ผูจ้ดัการส่วนการเงิน บมจ. อุบล ไบโอ เอทานอล 

  - ผา่นการอบรมหลกัสูตร E-learning CFO’s   ม.ค. 2563 - ต.ค. 2563 ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บมจ. แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส์  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  Orientation for New IPO’s ปี 2566     แอนด ์พรอพเพอร์ต้ี 
ผู้บริหาร : 1 มี.ค. 2566)  หลกัสูตรอบรมจากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย  ปี 2568    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

  - TLCA CFO Professional Development Program    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  คร้ังท่ี 2/2568 หวัขอ้ “Digital Asset: Utility Token”    2564 - 2565 รองผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บจก. น ้าตาลพิษณุโลก 
  (2 ชัว่โมง)   2560 - 2562 ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บจก. เมืองสะอาด 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             
       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

  - TLCA CFO Professional Development Program      
  คร้ังท่ี 3/2568 หัวขอ้ “Update! มาตรฐานบญัชีท่ีจะมีผล      
      บงัคบัใชใ้นอนาคต (IFRS 18 IFRS 19)” (2 ชัว่โมง)      

  
หลกัสุตรอบรมของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ปี 2568 

     

  -  หวัขอ้ “CFO Annual Conference on Capital   Markets”      
      (2 ชัว่โมง)      
        
  รวมปี 2568 อบรมทั้งส้ิน  6  ช่ัวโมง      

4. นายนที  โตศรีศิริถาวร 59 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ - - 2562 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชี บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
- ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชี  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์      

  - ปริญญาตรี สาขาบญัชี    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย    -  
ผู้บริหาร : 1 ก.ค. 2562)  - หลกัสูตรสารสนเทศทางการบญัชี (3 ชัว่โมง)      

  - หลกัสูตรการวิเคราะห์งบการเงิน (5 ชัว่โมง)    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  - หลกัสูตร TFRS15 รายไดจ้ากสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
  และผลกระทบจาก TAS12 ภาษีเงินได ้(Deferred   2558 - 2562 ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชี บจก. สามารถ ย-ูทรานส์ 
  Tax)  ท่ีเก่ียวขอ้ง (6 ชัว่โมง)      
  - หลกัสูตรเสริมภูมินกับญัชีไทย รู้ทนัธุรกิจผิด      
  กฎหมาย (6 ชัว่โมง)      
        
  รวมปี 2568 อบรมทั้งส้ิน 20 ช่ัวโมง      

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             
       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 

 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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 รายละเอยีดผู้ทีไ่ด้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ทีไ่ด้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชี ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 
 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

1. นางสาวสุชารีย์ อาสนสุวรรณ์      

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหารบริษทั สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ จ  ากดั (มหาชน) - 

- ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชีและ 
การเงิน (Chief Financial  
Officer) 

- ผูจ้ดัการส่วนการเงินและ    
บริหารงานทัว่ไป 

 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
ผู้บริหาร : 1 มี.ค. 2566) 

 
2. นายนที  โตศรีศิริถาวร 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดผูบ้ริหารบริษทั สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ จ  ากดั (มหาชน) - 

- ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชี 
 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
ผู้บริหาร : 1 ก.ค. 2562) 

 

หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ (โดยสามารถดูข้อมูลการถือครองหลกัทรัพย์ได้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)             

       ของบมจ. สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์) % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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 รายละเอยีดเลขานุการบริษัทของ บริษัท สามารถ เอวิเอช่ัน โซลูช่ันส์ จ ากดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 
 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน
การถือหุ้น
ใน SAV(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

นางวรารัตน์ พรศรีอานันต์ 43 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต - -  พ.ย. 2565 - ปัจจุบนั เลขานุการบริษทั บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์  
- เลขานุการบริษทั  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์      

  - ปริญญาตรี สาขารัฐศาสตร์บณัฑิต    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  มหาวิทยาลยัรามค าแหง   2551 - พ.ย. 2565 ผูช่้วยเลขานุการบริษทั บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
เลขานุการบริษัท  : 9  พ.ย. 2565)  - หลกัสูตรพ้ืนฐานส าหรับผูเ้ร่ิมปฏิบติังาน      

  เลขานุการบริษทั (FPCS) รุ่นท่ี 27    ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
  จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย ปี 2556    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2546 - 2551 เลขานุการ บจก. เทเลอินโฟ มีเดีย 
        

 หมายเหตุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ กินด้วยกันฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลนิุติภาวะ  
 % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ SAV 
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ข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษัท สามารถ เอวเิอช่ัน โซลูช่ันส์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัททีเ่กีย่วข้อง ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 

 

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทที่เกี่ยวข้อง 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 
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1. นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ x                                     
2. นายสมนึก  รงคท์อง /                                     
3. นายพิทยา  ตนัติพิริยะกิจ /                                     
4. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์ /, //, /// x x /, //, /// x   x x x x x x   /, // x x x x   x x x x  x /        x 
5. นายวฒัน์ชยั  วไิลลกัษณ์ /, //, /// / / /, //, /// / /  / / / / / /   /, //, /// / / / /  x / / / /   /, //, /// x x x x x x x / 
6. นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์ /   /            /                      
7. นางผอ่งศรี  สลกัเพชร /, //, ///      /                               
8.  นายธีระชยั  พงศพ์นางาม /, //, /// / / /, //, /// / /  /   / / / / /                       

9.   นายธีรภทัร  กุลกิจก าจร /, //, /// /, /// /        /                           

10.   นางสาวสุชารีย ์ อาสนสุวรรณ์ ///                                     

11.   นายนที  โตศรีศิริถาวร ///                                     

หมายเหตุ 1) x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ,   //  =  กรรมการบริหาร,  ///  =  ผูบ้ริหาร 

2) รายช่ือบริษทั  ประกอบดว้ย 

 1. SAV = บมจ.  สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 2. CATS     = บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค                  3. LSAV    =  บริษทั ลาว สามารถ เอวิเอชัน่ จ ากดัผูเ้ดียว              4. SC    = บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัน่ 
5. CS   = บจก. แคมโบเดีย สามารถ 6. VSS       = บจก. วิชัน่ แอนด ์ซีเคียวริต้ี ซีสเตม็ 7. SEC   = บจก. สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 8. SE     =  บจก. สามารถวิศวกรรม 
9. SRT   = บจก. สามารถ เรดิเทค 10. SIH      = บจก. สามารถ อินเตอร์ โฮลด้ิง 11. KPP   = บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์ 12. SUT    = บจก. สามารถ ย-ูทรานส์ 
13. SGE     = บจก. สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี 14. TEDA       = บจก. เทดา้ 15. TS    = บจก. ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 16. STC    = บมจ. สามารถเทลคอม 
17. SCS    = บจก. สามารถคอมมิวนิเคชัน่ เซอร์วิส 18. SCT       = บจก. สามารถคอมเทค 19. SBS    = บจก. สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส 20. TTN    =  บจก. ไทยเทรดเน็ท 
21. PN     = บจก. พอสเน็ท           22. SIF        = บจก. สามารถ อินโฟเนต 23. STW   = บจก. สมาร์ทเทอร์แวร์ 24. SAET    =  บจก. สามารถ เอด็ เทค็ 
25. PTN   = บจก. พอร์ทลัเน็ท 26. SCI      = บจก. ซีเคียวอินโฟ 27. ITAB = บจก. ไอที แอ๊บโซลุท 28. NST   = บจก. เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย) 
29. SDC    = บมจ. สามารถ ดิจิตอล   30. SDM    = บจก. สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 31. IMP    = บจก. ไอ-โมบาย  พลสั 32. ZA     = บจก. ซีเคียวเอเชีย   
33. LHH      = บจก. ลคัก้ี เฮง เฮง 34. TBS    = บจก. ไทยเบสสเตชัน่ 35. I-SPORT = บจก. ไอ-สปอร์ต 36. ENT    =  บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 
37. VIH    = บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล โฮลด้ิง          

 

 3)  (1)   บริษทัจดทะเบียน (2)    ถือหุ้นทางตรงโดย SIH  (3)    ถือหุ้นทางตรงโดย SUT (4)      ถือหุ้นทางตรงโดย SC (5)    ถือหุ้นทางตรงโดย TEDA 
  (6)   ถือหุ้นทางตรงโดย STC (7)    ถือหุ้นทางตรงโดย SCT (8)    ถือหุ้นทางตรงโดย SBS (9)   ถือหุ้นทางตรงโดย SDC (10)  ถือหุ้นทางตรงโดย SDM 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)                                                                                                                                                                                                                                               
เอกสารแนบ 1 

64 
 

 รายช่ือของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  
 

รายช่ือกรรมการ / กรรมการชุดย่อย 

คณะกรรมการ
บริษทั 

คณะกรรมการ
บริหาร 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บริหาร 
ความเส่ียง 

คณะกรรมการ 
ก ากบัดูแล 
กจิการ 

คณะกรรมการ 
สรรหาและ
ก าหนด 

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
พฒันาเพ่ือความ

ยัง่ยืน 

1. นายสุพจน์  สิงห์เสน่ห์ x  x  / /  

2. นายสมนึก  รงคท์อง //  /   x  

3. นายพิทยา  ตนัติพิริยะกิจ //  /  x /  

4. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ / x  x   x 

5. นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ / /  /   / 

6. นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์ /    /   

7. นางผ่องศรี  สลกัเพชร / /  /   / 

8.   นายธีระชยั  พงศพ์นางาม / /  / /  / 

9.   นายธีรภทัร  กุลกิจก าจร / /  /   / 

10. นางสาวกนกวรรณ  จนัทร์สว่างภูวนะ       / 

หมายเหตุ x  =  ประธานกรรมการ,   //  =  รองประธานกรรมการ,  /  =  กรรมการ 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษัทย่อยทีเ่ป็นธุรกจิหลกั 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ :  X = ประธานกรรมการ   / = กรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายช่ือกรรมการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วสิ 
(“CATS”) 

บริษทั ลาว สามารถ เอวเิอช่ัน จ ากดัผู้เดยีว              

(“LSAV”) 

1. นายเจริญรัฐ วิไลลกัษณ์ X X 

2. นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ / / 

3. นายธีระชยั พงศพ์นางาม / / 

4. นายธีรภทัร กุลกิจก าจร / / 
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บริษัท แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วสิ จ ากดั (“CATS”) 
 รายละเอยีดคณะกรรมการ บริษัท แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วสิ จ ากดั ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 

 

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

 สัดส่วนการ 
ถือหุ้นใน 
 CATS(*)  

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายเจริญรัฐ  วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
 

- ประธานกรรมการ  
  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
กรรมการ : 18  เม.ย. 2544)  

  
2. นายวฒัน์ชัย  วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- กรรมการ  
  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
กรรมการ : 18  เม.ย. 2544)  

  
3. นายธีระชัย  พงศ์พนางาม 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- กรรมการ  
  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  
กรรมการ : 18  เม.ย. 2544)  

  

  
หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  
     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ CATS 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

 สัดส่วนการ 
ถือหุ้นใน 
CATS(*) 

 (%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

4. นายธีรภทัร กลุกจิก าจร 56 - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์  - - 2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
- กรรมการ  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย   2559 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 

  - ปริญญาตรี ครุศาสตร์อุตสาหกรรม    2553 - 2558 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี      
กรรมการ : 30 ก.ย. 2560)  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน   2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 

  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้   2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร / กรรมการบริหาร บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    ความเส่ียง / กรรมการพฒันาเพ่ือ  
  รุ่นท่ี 155/2561    ความย ัง่ยนื / ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ  
        
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     3 ก.พ. 2569 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
     2559 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
     2553 - 2558 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์

 
หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  
     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ CATS 
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 รายละเอยีดเจ้าหน้าทีบ่ริหาร บริษัท แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วสิ  จ ากดั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน 
CATS(*)  

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1.   นายธีรภทัร กลุกจิก าจร 56 - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์  - - 2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
- กรรมการ  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย   2559 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 

  - ปริญญาตรี ครุศาสตร์อุตสาหกรรม    2553 - 2558 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี      
ผู้บริหาร : 1 ม.ค. 2559)  พระจอมเกลา้พระนครเหนือ    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
  หลกัสูตรการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน   2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 

  กรรมการบริษทัไทย (IOD) ดงันี ้   2562 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร / กรรมการบริหาร บมจ. สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 
  - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP)    ความเส่ียง / กรรมการพฒันาเพ่ือ  
  รุ่นท่ี 155/2561    ความย ัง่ยนื / ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการ  
        
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     3 ก.พ. 2569 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
     2559 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
     2553 - 2558 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  
     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ CATS 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน 
CATS(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

2. นายสายชล พึ่งสกลุ 77 - ปริญญาตรี สาขาการศึกษา  - - 2562 - ปัจจุบนั Assistant Managing Director  บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
- Assistant Managing Director  จากมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร    Operation & Engineering   

Operation & Engineering     2553 - 2558 Senior Director Operations  บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
      Support & Planning  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      2544 - 2553 Director Operations Support &  บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
 ผู้บริหาร : 14 ส.ค. 2562)      Planning  

        
      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
      -  
        
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

      -  
3. นายอนุชา ค าโมง 70 - ปริญญาโท การจดัการภาครัฐและเอกชน - - 2562 - ปัจจุบนั Assistant Managing Director  บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 

- Assistant Managing Director  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์    Technical Planning & Support  
Technical Planning & Support  - ปริญญาตรี มนุษยศ์าสตร์ (ภาษาองักฤษ)   2559 - 2562 Executive Advisor บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 

  มหาวิทยาลยัรามค าแหง      
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
ผู้บริหาร : 14 ส.ค. 2562)      -  

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2557 - 2558 รองกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ บจก. วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย 

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  
     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ CATS 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วนการ 
ถือหุ้นใน 
CATS(*)  

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

4. นางสาวศิริพร แจ่มนุช 58 - ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัสยาม - - 2562 - ปัจจุบนั Assistant Managing Director  บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
- Assistant Managing Director      Financial & Accounting  

Financial & Accounting     2559 - 2562 Director Accounting and Finance บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
     2551 - 2558 Senior Manager Finance &  บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      Accounting  
ผู้บริหาร : 14 ส.ค. 2562)        

      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
      -  
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  
        

5. นายกมล คงแสง 58 - ปริญญาตรี นิติศาสตร์ จากมหาวิทยาลยัรามค าแหง - - 2562 - ปัจจุบนั Assistant Managing Director Back บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
- Assistant Managing Director      Office Management  

Back Office Management     2557 - 2562 Director Administrative บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 
     2553 - 2556 Director General Affair บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        
ผู้บริหาร : 14 ส.ค. 2562)      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

      -  
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  

 
หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส  หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  
     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ CATS 
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ข้อมูลการดํารงตําแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษัท แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส จาํกดั และบริษัททีÉเกีÉยวข้อง ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2568 

 

รายชืÉอกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทัฯ บริษทัทีÉเกีÉยวข้อง 
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1. นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์ x /, //, /// x /, //, /// x   x x x x x x   /, // x x x x   x x x x  x /        x 

2. นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ / /, //, /// / /, //, /// / /  / / / / / /   /, //, /// / / / /  x / / / /   /, //, /// x x x x x x x / 

ś.   นายธีระชยั  พงศพ์นางาม / /, //, /// / /, //, ///  / /  /   / / / / /                       

Ŝ.   นายธีรภทัร  กุลกิจกาํจร /, /// /, //, /// /        /                           

ŝ.   นายสายชล  พึÉงสกุล ///                                     

Ş.   นายอนุชา  คาํโมง ///                                     

ş.   นางสาวศิริพร  แจม่นุช ///                                     

Š.   นายกมล  คงแสง ///                                     

หมายเหตุ 1) x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ,   //  =  กรรมการบริหาร,  ///  =  ผูบ้ริหาร 

2) รายชืÉอบริษทั  ประกอบดว้ย 

 1. CATS     = บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค                  2. SAV = บมจ.  สามารถ เอวเิอชัÉน โซลูชัÉนส์ 3. LSAV    =  บริษทั ลาว สามารถ เอวิเอชัÉน จาํกดัผูเ้ดียว             4. SC    = บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัÉน 

5. CS   = บจก. แคมโบเดีย สามารถ 6. VSS       = บจก. วิชัÉน แอนด ์ซีเคียวริตีÊ ซีสเตม็ 7. SEC   = บจก. สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 8. SE     = บจก. สามารถวศิวกรรม 

9. SRT   = บจก. สามารถ เรดิเทค 10. SIH      =  บจก. สามารถ อินเตอร์ โฮลดิÊง 11. KPP   = บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์ 12. SUT    = บจก. สามารถ ย-ูทรานส์ 

13. SGE     =  บจก. สามารถ กรีน เอ็นเนอร์จี 14. TEDA       = บจก. เทดา้ 15. TS    = บจก. ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 16. STC    = บมจ. สามารถเทลคอม 

17. SCS    = บจก. สามารถคอมมิวนิเคชัÉน เซอร์วิส 18. SCT       = บจก. สามารถคอมเทค 19. SBS    = บจก. สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส 20. TTN    = บจก. ไทยเทรดเน็ท 

21. PN     = บจก. พอสเน็ท           22. SIF        = บจก. สามารถ อินโฟเนต 23. STW   = บจก. สมาร์ทเทอร์แวร์ 24. SAET    = บจก. สามารถ เอ็ด เทค็ 

25. PTN   = บจก. พอร์ทลัเน็ท 26. SCI      = บจก. ซีเคียวอินโฟ 27. ITAB = บจก. ไอที แอบ๊โซลุท 28. NST   = บจก. เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย) 

29. SDC    = บมจ. สามารถ ดิจิตอล   30. SDM    = บจก. สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 31. IMP    =  บจก. ไอ-โมบาย  พลสั 32. ZA     = บจก. ซีเคียวเอเชีย   

33. LHH      = บจก. ลคักีÊ เฮง เฮง 34. TBS    = บจก. ไทยเบสสเตชัÉน 35. I-SPORT =  บจก. ไอ-สปอร์ต 36. ENT    =  บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 

37. VIH    = บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัÉนแนล โฮลดิÊง          

 

3) (ř)   บริษทัจดทะเบียน (Ś)    ถือหุน้ทางตรงโดย SIH  (ś)    ถอืหุน้ทางตรงโดย SUT (Ŝ)      ถือหุน้ทางตรงโดย SC (ŝ)    ถือหุน้ทางตรงโดย TEDA (6)   ถือหุน้ทางตรงโดย STC 

  (7)   ถือหุน้ทางตรงโดย SCT (8)    ถือหุน้ทางตรงโดย SBS (9)    ถือหุน้ทางตรงโดย SDC (10)   ถือหุน้ทางตรงโดย SDM (11)  ถือหุน้ทางตรงโดย SAV  
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บริษัท เทด้า จ ากดั (“TEDA”) 
 รายละเอยีดคณะกรรมการ บริษัท เทด้า จ ากดั ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 

 

ช่ือ - นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 

TEDA(*)  

 (%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายธนานันท์  วไิลลกัษณ์ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
- ประธานกรรมการ 

 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
กรรมการ : 28 ก.พ. 2560) 

2. นายธีระชัย  พงศ์พนางาม 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 
บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

- 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 
- กรรมการ 

 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
กรรมการ : 4 ก.พ. 2556) 

3. นายธงชัย   เพช็ร์ยิม้ 71 - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้าก าลงั 5% - 2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เทดา้ 
- กรรมการ  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 2,034,065 หุ้น  2557 - 2566 กรรมการผูจ้ดัการ บจก. เทดา้ 

     2553 - 2556 ผูจ้ดัการทัว่ไป บจก. เทดา้ 
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        
กรรมการ : 24 ม.ค. 2557)      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

      -  
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก.ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ TEDA 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน    
การถือหุ้นใน 

TEDA(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

4. นายครองเกยีรติ์  อุดมรัตนชัยกลุ 58 - ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  - - 2567 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. เทดา้ 
- กรรมการผูจ้ดัการ  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์   2557 - 2566 ผูจ้ดัการทัว่ไป บจก. เทดา้ 

  - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้าก าลงั    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั    -  
กรรมการ : 24 ม.ค. 2557)      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
     2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก.ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 
     2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ TEDA 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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 รายละเอยีดผู้บริหาร บริษัท เทด้า จ ากดั ณ  วนัที ่ 31 ธันวาคม 2568  

ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 

TEDA(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

1. นายครองเกยีรติ์  อุดมรัตนชัยกลุ 

- ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการบริษทั เทดา้ จ  ากดั  - 

- กรรมการผูจ้ดัการ 
 

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น 
ผู้บริหาร : 24 ม.ค. 2557) 

 

2. นายสุรโชติ  ปะละนัชสุข 42 - ปริญญาโทวิศวกรรมก่อสร้าง และการจดัการ - - 1 ม.ค. 2568 - ปัจจุบนั หวัหนา้ฝ่ายประมูลงาน บจก. เทดา้ 
- หวัหนา้ฝ่ายประมูลงาน  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั   2559 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารสัญญา บจก. เทดา้ 

  - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา      
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  มหาวิทยาลยัมหิดล    ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
ผู้บริหาร : 1 ม.ค. 2568)      -  

        
      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  
        

        
        
        
        
        

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ TEDA 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 

TEDA(*) 

 (%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

3. นายพเิชฐ ตราโมท 58 - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้าก าลงั - - 1 ม.ค. 2568 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการ#1        บจก. เทดา้ 
- ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการ#1         มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้    (ระบบสายไฟฟ้าใตดิ้น)  
   (ระบบสายไฟฟ้าใตดิ้น)      พระนครเหนือ      
      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      -  
ผู้บริหาร : 1 ม.ค. 2568)        

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  
        

4. นายสักรินทร์ สุคนธวมิลรัชต์ 57 - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้าก าลงั - - 2567 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการ#2       บจก. เทดา้ 
- ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการ#2    มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี    (งานสถานีไฟฟ้าแรงสูง)  
     (งานสถานีไฟฟ้าแรงสูง)        

      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      -  
ผู้บริหาร : 1 ม.ค. 2568)        

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  
        

        
        

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ TEDA 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
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ช่ือ – นามสกลุ / ต าแหน่ง / 
 วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ  
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้นใน 

TEDA(*) 

(%) 

ความสัมพนัธ์
ทางครอบครัว

ระหว่าง
กรรมการและ
ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน / บริษทั /  

ประเภทธุรกจิ 

5. นายภูดทิ  ภากรทรัพย์ 53 - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา - - 2563 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการ#3    บจก. เทดา้ 
- ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารโครงการ#3          มหาวิทยาลยัขอนแก่น    (งานสายส่งไฟฟ้าแรงสูง)  
(งานสายส่งไฟฟ้าแรงสูง)        

      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  
(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      -  
ผู้บริหาร : 1 ม.ค. 2563)        

      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  
      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

      -  
        
6. น.ส.วรรณรัตน์  จันพริกลุ 55 - ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาบญัชี - - 2558 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายงานสนนัสนุน บจก. เทดา้ 

- ผูจ้ดัการฝ่ายงานสนนัสนุน  มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์      
      ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น      -  
ผู้บริหาร : 1 ต.ค. 2558)      ต าแหน่งในกจิการอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
      -  
        

 
หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ TEDA 



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจําปี / รายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)                              
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ข้อมูลการดํารงตําแหน่งของกรรมการและผู้บริหารในบริษัท เทด้า จํากัด และบริษัททีÉเกีÉยวข้อง ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2568 
 

หมายเหตุ 1) x  =  ประธานกรรมการ,   /  =  กรรมการ,   //  =  กรรมการบริหาร,  ///  =  ผูบ้ริหาร 

 2) รายชืÉอบริษทั  ประกอบดว้ย 

1. TEDA =    บจก. เทดา้      2. SDC =  บมจ. สามารถ ดิจิตอล   3.      SDM  =    บจก. สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 4.      ZA  =    บจก. ซีเคียวเอเชีย    

5. I-SPORT    =    บจก. ไอ-สปอร์ต  6.    ENT   =   บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 7. IMP  =    บจก. ไอ-โมบาย  พลสั 8.  LHH = บจก. ลคักีÊ  เฮง เฮง  

9. TBS =    บจก. ไทยเบสสเตชัÉน  10.    STC =   บมจ. สามารถเทลคอม 11. SCS  =          บจก. สามารถคอมมิวนิเคชัÉน เซอร์วิส 12. SCT =    บจก. สามารถคอมเทค  

13. SBS =   บจก. สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส  14.    PN =    บจก. พอสเน็ท           15.    TTN  =    บจก. ไทยเทรดเน็ท 16. STW =    บจก. สมาร์ทเทอร์แวร์  

17. SIF    =   บจก. สามารถ อินโฟเนต  18.    SAET = บจก. สามารถ เอ็ด เท็ค 19.    ITAB  = บจก. ไอที แอบ๊โซลุท  20.     PTN           =    บจก. พอร์ทลัเน็ท  

21.    NST           =    บจก. เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย)  22. SCI =   บจก. ซีเคียวอินโฟ 23.    SC =    บมจ. สามารถคอร์ปอเรชัÉน 24.    SIH         =    บจก. สามารถ อินเตอร์ โฮลดิÊง  

25.    KPP =   บจก. กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์  26.     SUT       =    บจก. สามารถ ย-ูทรานส์ 27.    SGE        =    บจก. สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี 28.    SAV =   บมจ.  สามารถ เอวเิอชัÉน โซลูชัÉนส์                                             

29.    CATS    =    บจก. แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส  30.   LSAV    =   บริษทั ลาว สามารถ เอวเิอชัÉน จาํกดัผูเ้ดียว 31. TS =   บจก. ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 32.     CS =   บจก. แคมโบเดีย สามารถ                                                       

33.   VSS =       บจก. วชิัÉน แอนด ์ซีเคยีวริตีÊ  ซีสเตม็  34. SEC =    บจก. สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 35. SE =    บจก. สามารถวศิวกรรม 36. SRT = บจก. สามารถ เรดิเทค                              

37. VIH =   บจก. วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัÉนแนล โฮลดิÊง   

         

 3)  (1)   บริษทัจดทะเบียน (2) ถือหุน้ทางตรงโดย SDC (3)  ถือหุ้นทางตรงโดย STC  (Ŝ)    ถือหุน้ทางตรงโดย SCT (5)   ถือหุน้ทางตรงโดย SAV    

  (6)   ถือหุน้ทางตรงโดย SIH (7)  ถือหุน้ทางตรงโดย SUT (8)   ถือหุน้ทางตรงโดย TEDA (9)   ถือหุน้ทางตรงโดย SBS (10)  ถือหุน้ทางตรงโดย SDM

รายชืÉอกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทัฯ บริษทัย่อย 
บริษทัทีÉ   

เกีÉยวข้อง 

1    2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 
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1. นายธนานนัท ์ วิไลลกัษณ์ x         /, //              /, //, /// / /      x / x  /  / 

2.  นายธีระชยั   พงศพ์นางาม /                      /, //, ///  / / / /, //, /// / / / / /  /   

ś.   นายธงชยั  เพช็ร์ยิÊม /, ///                              /       

4.   นายครองเกียรติÍ   อุดมรัตนชยักุล /, ///                           /    /       

5.   นายสุรโชติ ปะละนชัสุข ///                                     

6.  นายพเิชฐ ตราโมท ///                                     

ş.   นายสักรินทร์ สุคนธวิมลรัชต ์ ///                                      

Š.   นายภูดิท  ภากรทรัพย ์ ///                                     

š.   นางสาววรรณรัตน์  จนัพริกุล ///                                     
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บริษัท พอร์ทลัเน็ท จ ำกดั (“PTN”) 
 รำยละเอยีดคณะกรรมกำร บริษัท พอร์ทลัเน็ท จ ำกดั ณ วันที ่31 ธันวำคม 2568 

ช่ือ - นำมสกลุ / ต ำแหน่ง / 

วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อำยุ  

(ปี) 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

กำรถือหุ้นใน 

PTN(*) 

(%) 

ควำมสัมพนัธ์

ทำงครอบครัว

ระหว่ำง

กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

1. นำยเจริญรัฐ วไิลลกัษณ์   0.000028     

- ประธานกรรมการ - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 6 หุ้น - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

 บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) -   

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        

กรรมการ: 4 ก.ย. 2555)        

2. นำยวฒัน์ชัย วไิลลกัษณ์   0.000005     

- กรรมการ - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ 1 หุ้น - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) - 

 บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) -      

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        

กรรมการ: 4 ก.ย. 2555)        

3. นำยจง ดลิกสมบัติ   -     

- กรรมการ - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ  - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) - 

 บริษทั สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) -      

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        

กรรมการ: 13 ก.ค. 2555)        

        
หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ PTN 
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ช่ือ - นำมสกลุ / ต ำแหน่ง / 

วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อำยุ  

(ปี) 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

กำรถือหุ้นใน 

PTN(*) 

(%) 

ควำมสัมพนัธ์

ทำงครอบครัว

ระหว่ำง

กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

4. นำยสุชำติ  ดวงทว ี 66 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ - - 2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. พอร์ทลัเน็ท 

- กรรมการ  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ      

      ต ำแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น     2560 - ปัจจุบนั รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  บมจ. สามารถเทลคอม 

กรรมการ: 3 พ.ค. 2560)      สายธุรกิจแอปพลิเคชนัสนบัสนุน  

      ดา้นการประกอบธุรกิจ  

     2562 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถเทลคอม 

     2559 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถเทลคอม 

        

      ต ำแหน่งในกจิกำรอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

     ปัจจุบนั กรรมการ / ผูบ้ริหาร บริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 

       บมจ. สามารถเทลคอม (ดูรายละเอียดใน 

       ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 

       และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทั 

       ท่ีเก่ียวขอ้ง) 

        

        

        

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ PTN 
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ช่ือ - นำมสกลุ / ต ำแหน่ง / 

วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อำยุ  

(ปี) 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

กำรถือหุ้นใน 

PTN(*) 

(%) 

ควำมสัมพนัธ์

ทำงครอบครัว

ระหว่ำง

กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

5. นำยดลิกพฒัน์  นิศำมณวีงศ์ 56 - Master of Business Administration, Major  - - 2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. พอร์ทลัเน็ท 

- กรรมการ  Finance, Long Island University, School of       

  Business, Brooklyn campus, New York    ต ำแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น  - ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ   2565 - ปัจจุบนั กรรมการผูอ้  านวยการการเงิน -   บมจ. สามารถเทลคอม 

กรรมการ: 11 ธ.ค. 2557)  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์    ฝ่ายบริหารการเงินและลงทุนสมัพนัธ์  

  - หลกัสูตรเศรษฐกิจดิจิทลัส าหรับผูบ้ริหาร (DE4M)       (CFO - Chief Financial Officer)  

  รุ่นท่ี 5 จดัโดยมูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันา   2561 - 2565 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ -  บมจ. สามารถเทลคอม 

  องคก์รภาครัฐ (สพธ.) ปี 2560    บริหารการเงินและลงทุนสมัพนัธ์   

  - หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 30   2562 - ปัจจุบนั กรรมการในคณะกรรมการบริหาร บมจ. สามารถเทลคอม 

  จากสถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) ปี 2563   2561 - ปัจจุบนั กรรมการพฒันาเพ่ือความย ัง่ยนื บมจ. สามารถเทลคอม 

  - หลกัสูตร Leadership Succession Program (LSP)      

  รุ่นท่ี 14 จดัโดยมูลนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันา    ต ำแหน่งในกจิกำรอ่ืน  

  องคก์รภาครัฐ (สพธ.) ปี 2566    (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

     ปัจจุบนั กรรมการ  บริษทัยอ่ยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งของ 

       บมจ. สามารถเทลคอม (ดูรายละเอียดใน 

       ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 

       และผูบ้ริหารในบริษทัยอ่ยและบริษทั 

       ท่ีเก่ียวขอ้ง) 

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ PTN 
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ช่ือ - นำมสกลุ / ต ำแหน่ง / 

วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อำยุ  

(ปี) 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

กำรถือหุ้นใน 

PTN(*) 

(%) 

ควำมสัมพนัธ์

ทำงครอบครัว

ระหว่ำง

กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

6. นำงสำวศิริลักษณ์  ช้ืนประเสริฐ 56 - ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบณัฑิต          - - 2563 - ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ /  บจก. พอร์ทลัเน็ท 

- กรรมการ  มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย    รักษาการผูอ้  านวยการฝ่ายขาย  

- กรรมการผูจ้ดัการ  - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบณัฑิต                     

- รักษาการผูอ้  านวยการฝ่ายขาย  มหาวิทยาลยัรามค าแหง    ต ำแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

      -  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น           

กรรมการ: 3 พ.ย. 2563)      ต ำแหน่งในกจิกำรอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

      -  

        

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ PTN 
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 รำยละเอยีดผู้บริหำร บริษัท พอร์ทลัเน็ท จ ำกดั ณ  วนัที ่ 31 ธันวำคม 2568  

 

 

ช่ือ - นำมสกลุ / ต ำแหน่ง / 

วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อำยุ  

(ปี) 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

กำรถือหุ้นใน 

PTN(*) 

(%) 

ควำมสัมพนัธ์

ทำงครอบครัว

ระหว่ำง

กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

1. นำงสำวศิริลกัษณ์  ช้ืนประเสริฐ        

- กรรมการ        

- กรรมการผูจ้ดัการ  

- รักษาการผูอ้  านวยการฝ่ายขาย - ดูขอ้มูลไดจ้ากรายละเอียดคณะกรรมการ บริษทั พอร์ทลัเน็ท จ ากดั  - 

        

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น           

ผู้บริหาร : 1 ม.ค. 2560)        

2. นำงสำวพรรณ ีเอีย่มสุขมงคล 52 - ปริญญาโท วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - -  2563 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารงานโครงการ บจก. พอร์ทลัเน็ท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายบริหารงาน  สารสนเทศ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั      

โครงการ  - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจระบบสารสนเทศ    ต ำแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

  สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล    -  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        

ผู้บริหาร : 1 พ.ย. 2563)      ต ำแหน่งในกจิกำรอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

      -  

        

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ PTN 
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ช่ือ - นำมสกลุ / ต ำแหน่ง / 

วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อำยุ  

(ปี) 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ / ประวตัิอบรม 

สัดส่วน 

กำรถือหุ้นใน 

PTN(*) 

(%) 

ควำมสัมพนัธ์

ทำงครอบครัว

ระหว่ำง

กรรมกำรและ

ผู้บริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปีย้อนหลงั 

ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง 
ช่ือหน่วยงำน / บริษทั / 

ประเภทธุรกจิ 

3. นำยโฆษติ  ลวกติติไชยยนัต์ 56 - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ  - -  2563 - ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการฝ่ายปฏิบติัการ บจก. พอร์ทลัเน็ท 

- ผูอ้  านวยการฝ่ายปฏิบติัการ  สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มหาวิทยาลยัรังสิต      

      ต ำแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  

      -  

(วันท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็น        

ผู้บริหาร : 1 พ.ย. 2563)      ต ำแหน่งในกจิกำรอ่ืน  

      (ที่ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

      -  

        

หมายเหต ุ :   (*) นับรวมจ านวนหุ้นของคู่สมรส หรือผู้ ท่ีอยู่ด้วยกันฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ  

     % ของหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ PTN 
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รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทั บริษทัที่เกีย่วข้อง 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 
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1.    นายเจริญรัฐ วิไลลกัษณ์ x /, // x x x  x x  x  x x   /, //, # x   x x x x  x  x /, // , # x x /        x 
2.    นายวฒัน์ชยั วิไลลกัษณ์ / /, //, # / / /  / / x /   /   /, // , # /  / / / / /  /  / /, // , # / / /, // , # x x x x x x x / 
3. นายจง ดิลกสมบติั / /, //, # / / /  / / / /  / / #     /                   
4. นายสุชาติ ดวงทวี / # /, # /    / / /   /                         
5.   นายดิลกพฒัน ์ นิศามณีวงศ ์ / # / /  /     /                           
6.   นางสาวศิริลกัษณ์ ช้ืนประเสริฐ /,#                                     
7.   นางสาวพรรณี    เอ่ียมสุขมงคล #                                     
8.   นายโฆษิต ลวกิตติไชยยนัต ์ #                                     

หมายเหตุ :      
1)  x  =  ประธานกรรมการ,    /  =  กรรมการ,    //  =  กรรมการบริหาร,   #  =  ผูบ้ริหาร                                       
2)  รายช่ือบริษทัประกอบดว้ย 

1. PTN = บจก.พอร์ทลัเน็ท 
6. PN  = บจก.พอสเน็ท   

2.  STC     =  บมจ.สามารถเทลคอม 
7. TTN    =  บจก.ไทยเทรดเน็ท 

3. SCS = บจก.สามารถคอมมิวนิเคชัน่ เซอร์วิส 
8. STW = บจก.สมาร์ทเทอร์แวร์ 

 4.   SCT     =  บจก.สามารถคอมเทค 
 9.    SIF      =   บจก.สามารถ อินโฟเนต 

5.   SBS    =  บจก.สามารถบรอดแบนด ์เซอร์วิสเซส 
10. SAET = บจก.สามารถ เอด็ เทค็ 

11. ITAB   =   บจก.ไอที แอ๊บโซลทุ บจก.พอร์ทลัเน็ท 12. NST  = บจก.เน็ตเซอร์วิส (ประเทศไทย) 13. SCI = บจก.ซีเคียวอินโฟ  14. SC      =  บมจ.สามารถคอร์ปอเรชัน่ 15. SUT    =  บจก.สามารถ ย-ูทรานส์ 
16. SEC = บจก.สุวรรณภูมิ เอน็ไวรอนเมน้ท ์แคร์ 17.  VSS    =  บจก.วิชัน่ แอนด ์ซีเคียวริต้ี ซีสเตม็ 18.  SE       = บจก.สามารถวิศวกรรม    19. SRT     =   บจก.สามารถ เรดิเทค 20. CS      =    บจก.แคมโบเดีย สามารถ 
21. SIH      =  บจก.สามารถ อินเตอร์ โฮลด้ิง 22. TEDA =  บจก.เทดา้ 23.  SGE   =  บจก.สามารถ กรีน เอน็เนอร์จี  24. TS        =   บมจ.ทรานเส็ค เพาเวอร์ เซอร์วิส 25. KPP    =    บจก.กมัปอต เพาเวอร์ แพลนท ์
26. SAV    =    บมจ.สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ 27. CATS  =  บจก.แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส 28.  LSAV =  บริษทั ลาว สามารถ เอวิเอชัน่ จ ากดัผูเ้ดียว บจก.แคมโบเดีย แอร์ ทราฟฟิค เซอร์วิส   29.  SDC    =  บมจ.สามารถ ดิจิตอล 30. SDM   =    บจก.สามารถ ดิจิตอล มีเดีย 
31. IMP     =    บจก.ไอ-โมบาย พลสั 32. ZA      =   บจก.ซีเคียวเอเชีย 33. LHH   =   บจก.ลคัก้ี เฮง เฮง                         34. TBS  =   บจก.ไทยเบสสเตชัน่                         35. I-SPORT  =   บจก.ไอ-สปอร์ต 
36. ENT    =   บจก. เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์ทรี 37. VIH    =   บจก.วิไลลกัษณ์ อินเตอร์เนชัน่แนล โฮลด้ิง    

3)      (1)บริษทัจดทะเบียน          (2)ถือหุ้นทางตรงโดย SBS                  (3)ถือหุ้นทางตรงโดย SCT                  (4)ถือหุ้นทางตรงโดย SC            (5)ถือหุ้นทางตรงโดย SUT              (6)ถือหุ้นทางตรงโดย TEDA                   (7 ) ถือหุ้นทางตรงโดย SIH                  (8)ถือหุ้นทางตรงโดย SAV           (9)ถือหุ้นทางตรงโดย SDC          (10)ถือหุ้นทางตรงโดย SDM        
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 


