
 
 
 
ท่ี  SC 006/69 
  วนัท่ี  25  มีนาคม 2569 
 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้  ประจ าปี  2569 
 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.   ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้  ประจ าปี 2568 

2. ขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ แทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ 

3. คุณสมบติัของกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ รวมถึงหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 
4. รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2568 

5. ขอ้มูลประวติัและประสบการณ์การท างานของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 

6. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ เฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

7. วธีิการลงทะเบียน หลกัฐานแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุม การมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน 

8. หนงัสือมอบฉนัทะ 

9. รายละเอียดกรรมการอิสระซ่ึงผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะใหเ้ป็นผูแ้ทนในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี  2569 

10. แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)   

11.  แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุม 

 
ดว้ยคณะกรรมการของบริษทัฯ ไดมี้มติให้จดัประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2569  ในวันพฤหัสบดีที่ 23  เมษายน  2569 เวลา  15.30 น. 

ณ ห้องประชุม ช้ัน 16 อาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค เลขที่ 99/20 หมู่ที่ 4 ถนนแจ้งวัฒนะ ต าบลคลองเกลือ อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120

โดยมีระเบียบวาระการประชุมดงัน้ี 
  

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัที ่ 24  เมษายน 2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : การประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น  ประจ าปี  2568 ได้จัดข้ึนเม่ือวนัท่ี  24 เมษายน 2568  โดยได้มีการ        

จดัท ารายงานการประชุมภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม ซ่ึงได้จัดส่งให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด และไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซต์

ของบริษทัฯ (www.samartcorp.com) ดว้ย  อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุม

ฉบบัดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ อีกคร้ังหน่ึงพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม และเอกสารต่าง ๆ 

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569   ตั้งแต่วนัท่ี 25  มีนาคม 2569 พร้อมทั้งได้

แนบส าเนารายงานการประชุมมาพร้อมน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 1) 

 
ความเห็นคณะกรรมการ  : คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นสมควรรับรองรายงานการประชุมฉบบั

ดงักล่าว  

 
การลงมต ิ:  วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

บริษัท สามารถคอร์ปอเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
ทะเบียนเลขท่ี 0107536000188,  99/1  หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วร์ปาร์ค ชั้น 35 ถ.แจง้วฒันะ ต.คลองเกลือ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 โทร  :  (662) 502-6000 www.samartcorp.com 

http://www2.csloxinfo.com/investor/amg2010/สิ่งที่ส่งมา3.pdf
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วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ  และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษัทฯ ประจ าปี  2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : บริษทัฯ ได้รวบรวมเหตุการณ์ท่ีส าคญั พร้อมทั้ งผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2568      

ไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report)  ซ่ึงได้
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษทัฯ ท่ี (www.samartcorp.com)  ตั้ งแต่วนัท่ี  25 มีนาคม 2569 และ
สามารถดาวน์โหลดแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี  2568 (แบบ 56-1 One 
Report)  ผา่น QR Code ดงัน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ เห็นว่า ผูถ้ือหุ้นเห็นสมควรรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ
บริษทัฯ และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการบริษทัฯ  ประจ าปี  2568 

 

การลงมต ิ:  วาระน้ีเป็นเร่ืองเพือ่ทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 
 

 
วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนของบริษัทฯ ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่ 31  ธันวาคม  2568 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : งบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามท่ีปรากฏอยู่ใน
หมวด “งบการเงิน” ของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One 
Report)  และบริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่งบการเงินดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี          
26 กุมภาพนัธ์ 2569 ซ่ึงงบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยไดผ้่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่าน
ความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ์ 2569 แลว้ซ่ึงสรุป
สาระส าคญัจากงบการเงินรวมไดด้งัน้ี 

 

รายการ จ านวนเงิน 

สินทรัพยร์วม  17,027 ลา้นบาท 
หน้ีสินรวม  10,043 ลา้นบาท 
รายไดร้วม  10,957 ลา้นบาท 
ก าไรสุทธิ  479 ลา้นบาท 
ก าไรต่อหุน้  0.48 บาทต่อหุน้ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นสมควรอนุมติังบฐานะการเงินและงบก าไร
ขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31  ธันวาคม  2568  ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และผ่าน
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้วา่ถูกตอ้ง  และคณะกรรมการบริษทัฯ ไดเ้ห็นชอบ
ดว้ยแลว้ 

 

การลงมต ิ:  วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย   และการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 
  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : เพื่อปฏิบัติให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ. 2535  มาตรา 116  และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  ขอ้ 40.  ซ่ึงระบุวา่  “เม่ือบริษทัมีก าไร  บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี
ส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี   หักด้วย

http://www.samartcorp.com/
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ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  (ถา้มี)  จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ    
ทุนจดทะเบียน”  

 
  ขณะเดียวกนั บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผล ดงัน้ี “บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่    

ผูถื้อหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  ของก าไรสุทธิของบริษัทฯ หลงัหักเงินส ารองต่าง ๆ         
ทุกประเภทตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และตามกฎหมาย อย่างไรก็ตามการจ่ายเงิน
ปันผลดงักล่าวจะข้ึนอยูก่บัแผนการลงทุน  และการขยายธุรกิจของบริษทัฯ รวมทั้งความจ าเป็นและ
ความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต   
 

อน่ึง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากก าไรท่ีเกิดจากการจ าหน่ายเงินลงทุน หรือทรัพยสิ์นถาวร    
ท่ีเกิดข้ึนในบริษทัฯ หรือในบริษทัย่อย ให้ข้ึนอยู่กบัดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการ
บริษทัฯ วา่จะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุนและการขยายธุรกิจ
ของบริษทัฯ รวมทั้งความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต” 
 

ในปี 2568 บริษทัฯ  มีก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 254 ลา้นบาท  และมีก าไรต่อหุน้  0.25 
บาท คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล
ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 โดยจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานของปี 2568 และก าไร
สะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรของบริษทัฯ ในอตัราหุ้นละ 0.24 บาท  คิดเป็นร้อยละ 95.11  ของก าไรสุทธิตาม  
งบการเงินเฉพาะกิจการ  ซ่ึงสูงกว่าอตัราท่ีก าหนดในนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดย
บริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้หุ้นละ 0.10 บาท เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2568 คงเหลือจ่าย
ในงวดน้ีอีกหุ้นละ 0.14 บาท ให้กบัผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล ในวนัท่ี 19 มีนาคม 2569 (Record 
Date) และก าหนดจ่ายในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2569 โดยไม่มีการจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย 
เน่ืองจาก   บริษทัฯ ไดมี้การจดัสรรเงินส ารองตามกฎหมายไวค้รบเต็มจ านวนตามท่ีกฎหมายก าหนด
เรียบร้อยแลว้  ซ่ึงรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมา  มีดงัน้ี 
 

รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล ปี 2568 ปี 2567 
1. ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) 
     -  ขอ้มูลตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
     -  ขอ้มูลตามงบการเงินรวม 

 
254 
479 

 
(580) 
133 

2. จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด (หุน้)  1,006,504,198(*) 1,006,504,198 

3. เงินปันผลประจ าปี (บาท:หุน้) 
     -  เงินปันผลงวด 6 เดือนแรก 
     -  เงินปันผลงวด 6 เดือนหลงั 

 
0.10 
0.14 

 
- 
- 

5. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ินประมาณ  
     (ลา้นบาท) 

242 - 

6.  อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ  (%) 
     -  ขอ้มูลตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
     -  ขอ้มูลตามงบการเงินรวม 

 
95.11 
50.40 

- 

 

หมายเหต ุ (*) หุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลจะไม่รวมถึงจ านวนหุ้นท่ีบริษัทฯ ได้ซ้ือคืน 
 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า บริษทัฯ ไดมี้การจดัสรรเงินส ารองตามกฎหมายไวค้รบเต็ม
จ านวนตามท่ีกฎหมายก าหนดเรียบร้อยแลว้จึงไม่ตอ้งจดัสรรเงินส ารองตามกฎหมายเพิม่เติมอีก 

 



    4 

  คณะกรรมการพจิารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พจิารณาอนุมติัการจ่ายเงิน
ปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2568 โดยจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานของปี 2568 
และก าไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรของบริษทัฯ ในอตัราหุ้นละ 0.24 บาท โดยบริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผล
ระหว่างกาลไปแลว้หุ้นละ 0.10 บาท เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2568 คงเหลือจ่ายในงวดน้ีอีก  หุ้นละ 
0.14 บาท ให้กับผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล ในวนัท่ี 19 มีนาคม 2569 (Record Date) และ
ก าหนดจ่ายในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2569 ทั้งนี้ สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่
แน่นอน เน่ืองจากต้องรอการอนุมัตจิากทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  

 

การลงมต ิ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการของบริษัทฯ เข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการซ่ึงถึงก าหนดพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ประจ าปี  2569 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ตามขอ้บังคบัของบริษทัฯ ขอ้ 16 ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นประจ าปี กรรมการตอ้งออกจาก

ต าแหน่งตามวาระจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) ทั้งน้ี กรรมการบริษทัฯ ท่ีถึงก าหนดพน้จากต าแหน่ง
ตามวาระ ประจ าปี 2569  มี  4 ท่าน  คือ  

 

       1.  นายเสรี    สุขสถาพร  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
       2.  นายวชิยั   ศรีขวญั  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
       3.  นายวฒัน์ชยั  วไิลลกัษณ์  กรรมการบริหาร 
       4.  นายธีระชยั  พงศพ์นางาม กรรมการบริหาร 

 

ในทางกฎหมายกรรมการดังกล่าวมีสิทธิกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง  
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย  หรือกรรมการท่ีถูก
พิจารณาจะไม่ร่วมการพิจารณา  และงดออกเสียง)  ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่ากรรมการทั้ ง 4 ท่าน        
มีคุณสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ตลอดจนขอ้ก าหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) รวมทั้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกิจ
ของบริษัทเป็นอย่างดี  มีผลงานเป็นท่ีน่าพอใจตลอดระยะเวลาท่ีด ารงต าแหน่ง   ท่ีประชุม
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอให้พิจารณาแต่งตั้ง นายเสรี      
สุขสถาพร   นายวิชยั   ศรีขวญั   นายวฒัน์ชยั  วไิลลกัษณ์   และนายธีระชยั  พงศ์พนางาม  กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ  อีกวาระหน่ึง (รายละเอียดประวติักรรมการ  ปรากฏในส่ิงท่ีส่งมา
ด้วยล าดับท่ี  2) 
 

นอกจากน้ี นายเสรี  สุขสถาพร  ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ มาเกินกว่า 
3 วาระ  และตามนโยบายก ากบัดูแลกิจการของบริษทัฯ  ในกรณีดงักล่าวกรรมการนั้นตอ้งไดรั้บมติ
เห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นเอกฉันท์ คณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  (โดยกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย หรือกรรมการท่ีถูกพิจารณาจะไม่
ร่วมการพจิารณา และงดออกเสียง) ไดพ้จิารณาแลว้เห็นว่า  ที่ผ่านมา นายเสรี  สุขสถาพร สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่และแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการของบริษัทฯ ได้โดยอิสระ   ไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้น       
รายใหญ่ของบริษัทฯ  รวมทั้งผู้ที่เกีย่วข้องหรือญาติสนิทของบุคคลดังกล่าว ตลอดจนมีคุณสมบติั
ครบถว้น ตามคุณสมบัติของกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ ท่ีส านักงานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนด (ก.ล.ต.)  
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ส าหรับ นายวิชัย   ศรีขวัญ  ซ่ึงด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ               
มีคุณสมบัติครบถว้นตามคุณสมบตัิของกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ ที่ส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ก าหนดไว ้
 
ท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงมีมติเป็นเอกฉันท์เห็นสมควรเสนอต่อท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ  เพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ ง นายเสรี  สุขสถาพร และ นายวิชัย         
ศรีขวญั  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบอีกวาระหน่ึง (รายละเอียด
คุณสมบัติของกรรมการอิสระและหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ ปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 3) 
  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณากลั่นกรองตามหลกัเกณฑ์
และขั้นตอนการสรรหากรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดย่อยแลว้ มีความเห็นสอดคลอ้งกับ
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนวา่ บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ี   
มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับธุรกิจของบริษทัฯ  ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นสมควรพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ ง
กรรมการดงัต่อไปน้ีกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกวาระหน่ึง 

 

       1.  นายเสรี    สุขสถาพร  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
       2.  นายวชิยั   ศรีขวญั  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
       3.  นายวฒัน์ชยั  วไิลลกัษณ์  กรรมการบริหาร 
       4.  นายธีระชยั  พงศพ์นางาม กรรมการบริหาร 

 

การลงมต ิ: วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน   

 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ   และคณะกรรมการชุดย่อย  ประจ าปี 2569 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในระดบัท่ีเหมาะสม อยูใ่นระดบัเดียวกบัอุตสาหกรรม

ประเภทเดียวกนัและเหมาะสมกบัหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการ
ท่ีไดรั้บมอบหมายหนา้ท่ีและความรับผดิชอบเพิ่มข้ึนในคณะกรรมการชุดยอ่ย จะไดรั้บค่าตอบแทน
เพิม่เติมท่ีเหมาะสม (รายละเอียดขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการ
ชุดย่อยปรากฏอยู่ใน แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One 
Report) หน้า 176-177  และหน้า 181-185 ตามล าดับ) 

 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อย ในปีท่ีผา่นมา ท่ีไดรั้บการอนุมติัจาก
ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2568 คือ วงเงินไม่เกิน 7.0 ลา้นบาท ซ่ึงรูปแบบของค่าตอบแทน  
ท่ีเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ ค่าเบ้ียประชุม และเงินบ าเหน็จประจ าปี (รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการ
และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2568 ปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 4)   
 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อย โดยกลัน่กรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบอา้งอิงจาก
อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลว้มีความเห็นว่า สมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษทัฯ และ        
ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี  
2569  ภายในวงเงินไม่เกิน  7.0  ลา้นบาท เท่ากบัปีท่ีผ่านมา ซ่ึงรวมทั้งค่าบ าเหน็จและค่าเบ้ียประชุม 
ส าหรับกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อื่น ๆ  ค่าเบ้ียประชุม
ต่อคร้ังส าหรับกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม มีรายละเอียดสรุปไดด้งัน้ี 
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รายละเอยีด 
ปี 2569 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2568 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
30,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

 
30,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
30,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

 
30,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการ 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
20,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

 
20,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 
- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ  

 
 

20,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

 
 

20,000 บาท ต่อคร้ัง 
15,000 บาท ต่อคร้ัง 

สิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ ไม่มี ไม่มี 
 
    

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  และคณะกรรมการพฒันาเพื่อความ
ยัง่ยนื ไม่ไดรั้บค่าเบ้ียประชุม  เน่ืองจากเป็นผูบ้ริหารของบริษทัฯ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้ มีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
เห็นวา่ ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้สมควรอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดยอ่ย 
ประจ าปี 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน 7.0 ลา้นบาท ซ่ึงเท่ากบัปีที่ผ่านมา รวมทั้งค่าบ าเหน็จ และ
ค่าเบ้ียประชุม ส าหรับกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ตามท่ี
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ  

 

การลงมต ิ: วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถ้ือหุน้ซ่ึงมาประชุม  

  

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าตอบแทน 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : คณะกรรมการตรวจสอบไดด้ าเนินการคดัเลือกผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 ตามกระบวนการท่ีก าหนด 

และไดเ้สนอให้คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเพื่อเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้ ง
ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 เน่ืองจาก
บริษทั ส านกังาน อีวาย  จ ากดั ไดท้ าการตรวจสอบงบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ มาตั้งแต่ปี 2543 อีกทั้ งไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัย่อย 
ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด มีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ นอกจากน้ี ยงัเป็นบริษทัท่ีไดรั้บการยอมรับ
ทั้งในประเทศและระดบัสากล และมีทีมงานที่มีมาตรฐานและมีประสบการณ์ในการตรวจสอบ
งบการเงินของบริษทัฯ เป็นอย่างดี (รายละเอียดประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี
ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นผู้สอบบัญชีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 5) ทั้งน้ีโดยก าหนดให้
ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงต่อไปน้ีเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ  
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1.   นางสาวศิริวรรณ สุรเทพนิทร์   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4604 และ/หรือ 
 (เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ในปี 2554 , 2557-2560 และ 2564-2568) 
2. นางสาวณัฐธีรา พงษพ์นิิจภิญโญ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7362 และ/หรือ 

 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ) 
3. นายชวลิต ฉลวยอ าพรบุตร   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 8881 
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ) 
 
 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้บริษทั  ส านกังาน อีวาย จ ากดั  
จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่อ 
งบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้
 

นอกจากน้ี  คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ห็นชอบให้ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ  
ประจ าปี 2569 จ านวน 3,000,000  บาท ซ่ึงสูงกว่าปีท่ีผ่านมา 50,000  บาท เน่ืองจากการเติบโตของ
ธุรกิจในกลุ่มบริษทั ซ่ึงจะท าให้ตอ้งมีงานตรวจสอบบญัชีท่ีเพิ่มข้ึน ทั้งน้ี ค่าตอบแทนดงักล่าวยงั
มิไดน้บัรวมถึงค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็ของผูส้อบบญัชี เช่น ค่ารถ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ตามท่ีจ่ายจริง  
 

ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีในปีทีผ่่านมามีดังนี้ 
 

รายละเอยีด 

ค่าตอบแทนทีเ่สนอ 
ส าหรับปี 2569 

ค่าตอบแทน 
ส าหรับปี 2568 

ค่าสอบบัญชี ค่าบริการอ่ืน(*) ค่าสอบบัญชี ค่าบริการอ่ืน(*) 

(บาท) (เหรียญสหรัฐ) (บาท) (เหรียญสหรัฐ) (บาท) (เหรียญสหรัฐ) (บาท) (เหรียญสหรัฐ) 

บริษัทฯ 
- ค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ 

 
3,000,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
2,950,000 

 
- 

 
- 

 
- 

รวม 3,000,000 - - - 2,950,000 - - - 

บริษัทย่อย 
- ค่าสอบบญัชีของบริษทัยอ่ย 

 
18,898,000 

 
64,500 

 
100,000 

 
2,800 

 
18,348,000 

 
62,900 

 
100,000 

 
2,800 

รวม 18,898,000 64,500 100,000 2,800 18,348,000 62,900 100,000 2,800 

รวมทั้งส้ิน 21,898,000 64,500 100,000 2,800 21,298,000 62,900 100,000 2,800 
 

หมายเหตุ  : (*) ค่าตอบแทนในการตรวจสอบ แบบแสดงรายการและจ านวนค่าใช้จ่ายท่ีสามารถ
น ามาหักลดหย่อนได้ (USO)  เพ่ือเป็นข้อมลูประกอบการน าส่งให้แก่ส านักงาน
คณะกรรมการกิจการ กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม
แห่งชาติ (“ส านักงาน กสทช.”) และค่าตอบแทนในการสอบทานการค านวณ
ภาษเีงินได้ประจ าปีเพ่ือย่ืนกบัหน่วยงานราชการในประเทศกมัพชูา 

  

ทั้งน้ี บริษทัย่อยท่ีอยู่ในต่างประเทศซ่ึงอยู่ในประเทศฮ่องกง  และกมัพูชา  ไดใ้ชผู้ส้อบบญัชีของ
บริษทัในกลุ่ม Ernst & Young Global Limited ในประเทศนั้น ๆ  
 

อย่างไรก็ตาม  บริษัทฯ ม่ันใจว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะสามารถให้บริการ         
การสอบบัญชีได้ทนัตามก าหนดเวลา 
  

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาแลว้เห็นว่า       
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสมควรพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งนางสาวศิริวรรณ  สุรเทพินทร์  ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4604  และ/หรือ นางสาวณัฐธีรา พงษ์พินิจภิญโญ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขท่ี 7362 และ/หรือ นายชวลิต ฉลวยอ าพรบุตร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
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8881 แห่งบริษทัส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 โดยก าหนด
ค่าตอบแทนส าหรับปี  2569  จ านวน 3,000,000  บาท ซ่ึงสูงกว่าปีท่ีผ่านมา 50,000 บาท เน่ืองจาก
การเติบโตของธุรกิจในกลุ่มบริษัท ซ่ึงจะท าให้ต้องมีงานตรวจสอบบัญชีท่ี เพิ่ม ข้ึน  ทั้ งน้ี 
ค่าตอบแทนดงักล่าวยงัมิไดน้บัรวมถึงค่าใชจ่้ายเบ็ดเตลด็อื่น ๆ ของผูส้อบบญัชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่ารถ ฯลฯ ตามท่ีจ่ายจริง ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้บริษทั 
ส านกังาน อีวาย จ ากดั  จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื่นของส านกังานท าหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชี และ
แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ อย่างไรก็ตาม หากบริษทัฯ      
มีธุรกิจเพิม่ข้ึนอยา่งมีนยัส าคญั ค่าตอบแทนดงักล่าวอาจตอ้งมีการทบทวนอีกคร้ัง 

 
 

การลงมต:ิ วาระน้ีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

 
วาระที่ 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ตาม วนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้  โดยท่าน    
ผูถื้อหุ้นสามารถลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ณ สถานท่ีประชุม ตั้งแต่เวลา 14.00 น. เป็นตน้ไป อน่ึง ท่านผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม   
ได้ดว้ยตนเอง และประสงค์จะแต่งตั้งบุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน ในการประชุมคร้ังน้ี โปรดกรอกรายละเอียด         
และลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ  ท่ีแนบมาพร้อมน้ีตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8   ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถเลือกมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระ
ของบริษทัฯ  ดงัรายช่ือและรายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี  9  ทั้งน้ีสามารถดูรายละเอียดของวิธีการมอบฉันทะไดต้ามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย    
ล  าดบัท่ี 7 

 ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569  ในวนัท่ี 19 มีนาคม 2569 
(Record Date)  

 

    โดยมติของคณะกรรมการ 
 
 
 
 

      (นายธีระชยั   พงศพ์นางาม) 
  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลุ่มบริษทัสามารถ 
 

ส่วนงานเลขานุการบริษทัฯ 
โทรศพัท ์ :   0-2502-6042, 0-2502-6354 
E-mail :  companysecretary@samartcorp.com 

 

Wararat.P
Stamp


