
แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

 

รายงานคณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการ 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น  บริษัท สามารถคอร์ปอเรช่ัน จ ากดั (มหาชน) 
 

การก ากบัดูแลกิจการเป็นกลไกส าคญัในการขบัเคล่ือนและก ากบัดูแลกิจการของบริษทัฯ ใหมี้ผลประกอบการท่ีดีใน
ระยะยาวอยา่งย ัง่ยืน คณะกรรมการบริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ (“คณะกรรมการ CG”) เพื่อท าหนา้ท่ี
ก ากับดูแล ติดตามและส่งเสริมการด าเนินงานของบริษทัฯ ให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทั              
จดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance Code : CG Code) ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย ์ (ก.ล.ต.) หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.)  และหลกัเกณฑก์ารประเมิน
โครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียน CGR โดยคณะกรรมการ CG ไดป้ฏิบตัิหน้าที่และความ
รับผิดชอบตามกฎบตัร และตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ อย่างครบถว้นดว้ยความรอบคอบ 

 

 คณะกรรมการ CG ของบริษทัฯ มีจ านวน 3 ท่าน  ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ 2 ท่าน (ประธานคณะกรรมการ CG 
เป็นกรรมการอิสระ) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 66.66 ของจ านวนกรรมการทั้งคณะ และกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 1 ท่าน ซ่ึง
กรรมการทุกท่านเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ ทั้ งน้ี ในปี 2568 ได้จัดให้มีการประชุม  2  คร้ัง  เพื่อ
พิจารณาและติดตามการด าเนินงานดา้นการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  โดยมีรายนาม และรายละเอียดการเขา้ร่วมประชุม ดงัน้ี   

 

รายช่ือ ต าแหน่งในคณะกรรมการ 
ก ากบัดูแลกจิการ 

การเข้าร่วมประชุม /  
การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

1. นายเสรี  สุขสถาพร ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 2/2 
2. นายปริญญา  ไววฒันา กรรมการ 2/2 
3. นายศิริชยั  รัศมีจนัทร์ กรรมการ 2/2 

 
คณะกรรมการ CG ไดร้ายงานผลการประชุมพร้อมความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะให้คณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อ

พิจารณา โดยสามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 
 

 ดูแลการปฏิบัตงิานของคณะกรรมการชุดย่อยให้เป็นไปตามนโยบายการก ากบัดูแลกจิการ   
คณะกรรมการ CG ไดมี้การดูแลการปฏิบติังานของคณะกรรมการชุดยอ่ยใหเ้ป็นไปตามนโยบายการก ากบัดูแล

กิจการของบริษัทฯ และได้ก าหนดให้คณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ จัดท ารายงานการปฏิบัติงานในรอบปีท่ีผ่านมา                     
เพ่ือน าเสนอต่อผูถื้อหุน้ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษทัฯ  
 

 ทบทวนนโยบายการก ากับดูแลกิจการ  จริยธรรมธุรกิจ  รวมทั้งกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทฯ และ
คณะกรรมการชุดย่อย 

 

 ในปี 2568 ท่ีประชุมคณะกรรมการ CG คร้ังท่ี 2/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2568  ไดพ้ิจารณาเสนอให้
คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาทบทวนการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี (CG Code) นโยบายการก ากบัดูแลกิจการ 
จริยธรรมธุรกิจ กฎบตัรคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดยอ่ย   โดยท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแกไ้ขเพ่ิมเติมนโยบาย
การก ากบัดูแลกิจการในหัวขอ้ “สิทธิของผูถื้อหุ้น” และ “การปฏิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการ”  จริยธรรมธุรกิจในหัวขอ้ 
“ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์” และกฎบตัรคณะกรรมการในหวัขอ้  “การประชุม”  
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ทั้งน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ คร้ังท่ี 5/2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2568 พิจารณาแลว้   
เห็นวา่บริษทัฯ ไดน้ าหลกัปฏิบติัของ CG Code  ทั้ง 8 หลกัปฏิบติัมาปรับใชต้ามความเหมาะสมกบับริบทธุรกิจของบริษทัฯ 
แลว้  อยา่งไรก็ตาม ในส่วนของแนวปฏิบติัเร่ืองใดใน CG Code ท่ียงัไม่เหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ท่ีประชุม
ดงักล่าวจึงไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการ CG พิจารณาทบทวนเร่ืองดงักล่าวเป็นประจ าทุกปี  และน าเสนอมาตรการทดแทน
ท่ีเหมาะสมต่อไป   

 
 

 จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ  คณะกรรมการชุดย่อย ประธาน
กรรมการบริหาร และเลขานุการบริษัทฯ   
เพ่ือให้สอดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการของตลท.  คณะกรรมการ CG ไดก้ าหนดให้มีการประเมินผล

การปฏิบติังานของคณะกรรมการบริษทัฯ ทั้งคณะและรายบุคคล   คณะกรรมการชุดยอ่ย  ประธานกรรมการบริหาร  รวมทั้ง
เลขานุการบริษทัฯ  เพื่อน าผลการประเมินดงักล่าวไปปรับปรุงพฒันาให้เกิดประสิทธิภาพท่ีดียิ่งข้ึน  รวมทั้งให้มีการรายงาน
สรุปผลการด าเนินงานเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการและผูถื้อหุน้ใหไ้ดรั้บทราบ  

 

ส าหรับการประเมินตนเองของคณะกรรมการ CG ประจ าปี  2568  มีทั้ งหมด 4  หัวขอ้ ไดแ้ก่ 1) โครงสร้าง
และคุณสมบติั 2) การประชุม 3) บทบาท หนา้ท่ี และความรับผิดชอบ และ 4) การพฒันาและการฝึกอบรมของคณะกรรมการ
ก ากบัดูแลกิจการ ซ่ึงผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดบั  “ดีเยี่ยม”  ทั้ งน้ี คณะกรรมการ CG มีความตั้งใจจะน าผลประเมิน
ท่ีไดไ้ปเป็นแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบติัหนา้ท่ีต่อไป 
 

 จดัให้มกีารประชุมระหว่างกนัของกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหาร 
เพ่ือให้สอดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการของ ตลท.   และหลกัเกณฑก์ารประเมินโครงการส ารวจการ

ก ากบัดูแลกิจการของบริษทัจดทะเบียน CGR  คณะกรรมการ CG ไดก้ าหนดให้มีการประชุมระหวา่งกรรมการท่ีไม่เป็น
ผูบ้ริหารของบริษทัฯ โดยปราศจากการมีส่วนร่วมของฝ่ายจดัการ  เพ่ือเปิดโอกาสใหก้รรมการอิสระไดอ้ภิปรายปัญหาต่าง ๆ  
เก่ียวกบัการจดัการของบริษทัฯ ไดอ้ยา่งอิสระ โดยในปี 2568 ไดจ้ดัให้มีการประชุมระหวา่งกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารของ
บริษทัฯ  1 คร้ัง ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2568  เพื่อหารือเก่ียวกบัธุรกิจของบริษทัฯ นอกจากน้ี ไดมี้การรายงาน
ขอ้เสนอแนะใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ไดรั้บทราบ และมอบหมายใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งด าเนินการต่อไป  รวมถึงไดจ้ดัท า
รายงานการประชุมระหวา่งกนัของกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารทุกคร้ังท่ีมีการประชุมดงักล่าว 

 

 ก าหนดให้มกีารรายงานข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ เกีย่วกบักฎหมายใหม่ หรือกฎหมายทีม่กีารเปลีย่นแปลง 
เพื่อสร้างความรู้ ความเขา้ใจใหแ้ก่กรรมการบริษทัฯ  คณะกรรมการ CG  จึงไดก้ าหนดใหมี้การรายงานขอ้มูล

ข่าวสารต่าง ๆ เก่ียวกบักฎหมายใหม่ หรือกฎหมายท่ีมีการเปล่ียนแปลงซ่ึงเก่ียวขอ้งกบักรรมการไดรั้บทราบ อาทิ มีการจดัส่ง
ขอ้มูลข่าวสารจากส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยฯ์ ใหก้รรมการ และ/หรือ กรรมการตรวจสอบไดรั้บทราบขอ้มูล เป็นตน้ 

 

จากการท่ีบริษทัฯ ใหค้วามส าคญั  และมีเจตนารมณ์อนัแน่วแน่ในการผลกัดนัการปฏิบติังานตามหลกัการก ากบัดูแล
กิจการท่ีดีเสมอมา  เป็นผลให้บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“SAMART”) และบริษทัย่อยท่ีจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพยฯ์  อีก  3  แห่งคือ  บริษทั สามารถเทลคอม จ ากดั (มหาชน) (“SAMTEL”)  บริษทั สามารถ ดิจิตอล จ ากดั  
(มหาชน) (“SDC”)  และ บริษทั สามารถ เอวิเอชัน่ โซลูชัน่ส์ จ ากดั (มหาชน) (“SAV”) ไดรั้บผลการประเมินดา้นการก ากบั
ดูแลกิจการ ในปี 2568 ดงัน้ี 
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การประเมนิ บริษัท ผลการประเมนิ จดัโดย 
การประเมินด้านการก ากับดูแลกิจการ
บริษทัจดทะเบียน  ประจ าปี 2568 

SAMART 
SDC 

SAMTEL 
SAV 

ระดบัดีเลิศ (5 ดาว) 
 

สม าคม ส่ ง เ ส ริ มสถ าบัน
กรรมการบริษทัไทย (“IOD”) 
ร่วมกับส านักงาน ก.ล.ต.  
และ ตลท.  

การประเมินคุณภาพการจัดประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 

SAMART  
SDC    

SAMTEL 
SAV 

ระดบั 4 เหรียญ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 

  
จากการท่ีบริษทัฯ ไดใ้ห้ความส าคญัต่อการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีอยา่งต่อเน่ือง ท าให้บริษทัฯ มีผลงานดา้น

การก ากบัดูแลกิจการ เป็นท่ียอมรับ ดว้ยความร่วมแรงร่วมใจของกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกคน คณะกรรมการ CG 
จะยงัคงมุ่งมัน่พฒันาและยกระดบัมาตรฐานการก ากบัดูแลกิจการให้ดียิ่งข้ึนเพื่อผลกัดนัองคก์รให้บรรลุเป้าหมาย และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย  

 
 
 
 
 

      (นายเสรี  สุขสถาพร) 
              ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 

                           บริษทั สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 


